?_ UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
k} FACUL DADE DE CIENCIAS CONTABEIS
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

FICHA DE DISCIPLINA

DISCIPLINA: Legislacdo Previdenciaria

cobpIGo: GCCO17 UNIDADE ACADEMICA: FADIR
PERIODOJ/SERIE: 4° PERIODO $: CIF(;TCAAL: %HR,;—'I?-(I;Z\\I:_ CH TOTAL:
OBRIGATORIA: ( X) | OPTATIVA: () 30 - 30
OBS:
PRE-REQUISITOS: CO-REQUISITOS:

OBJETIVOS

Possibilitar ao aluno o entendimento acerca de aspectos inerentes a seguridade e previdéncia social

no Brasil, auxiliando, inclusive, na melhoria de sua qualificagdo profissional.

EMENTA

Seguridade Social no Brasil

Fontes de Custeio da Seguridade Social

A Previdéncia Social Brasileira

Clientela da Previdéncia Socia

Manutenc&o e Perda da Qualidade de Segurado

Custeio da Previdéncia Social
Solidariedade Ativa/ Passiva

Crimes contraa Previdéncia Social
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Recursos das Decisdes
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Beneficios da Previdéncia Social Brasileira
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Caréncia
Salario de Beneficio e Renda Mensal
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Auxilio— Doenca




15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

Auxilio— Acidente

Contagem de Tempo de Servico
Aposentadoria por Invalidez

Pensdo por Morte/ Auxilio Reclusdo
Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo
Aposentadoria por dade

Aposentadorias Especiais

Contencioso Judicial

DESCRICAO DO PROGRAMA

Seguridade Socia no Brasll
1.1. Conceituacdo dos Sistemas e Regimes de Seguridade Social.
1.2. Relagdo e Diferencas com outros Paises.
1.3. Ac¢les da Seguridade no Brasil.
1.4. Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
1.5. Beneficios e Servicos da Seguridade Social por espécie de Agéo
1.6. Pacto de Geragoes.
1.7. Principio da Solidariedade.

Fontes de Custeio da Seguridade Social
2.1. Fontes de Financiamento da Seguridade Social
2.2. Receitas realizadas pela SRF e pelo INSS
2.3. Clientela da Seguridade

A Previdéncia Social Brasileira
3.1. Conceituagdo - Estudo sobre o art. 1° da Lei 8213/91 - Teoria da
Imprevisibilidade
3.2. Fato Gerador da Contribuicéo Previdenciaria. Compul soriedade da Contribuicao.
3.3. Filiag&o, Inscricéo e Matricula.

Clientela da Previdéncia Social
4.1. Categorias e Classificaco dos Contribuintes da Previdéncia Socia
4.2. Empregados em Geral, Domésticos e Avulsos.
4.3. Contribuintes Individuais. Auténomos, Empresarios, Equiparados Especiais e
Facultativos.
4.4. Encerramento ou interrup ¢do de exercicio da atividade Profissional

Manutencéo e Perda da Qualidade de Segurado
5.1. Conceituagéo
5.2. Periodo de graca.
5.3. A caréncia e a suarecuperacao. Sujeicao a cumprimento de nova caréncia.
5.4. A influéncia do tempo de contribuicéo do contribuinte.
5.5. Periodo de contribuicdo facultativa

Custeio da Previdéncia Social
6.1. Contribuicdo das Pessoas Fisicas
6.2. Salario de Contribuicdo. Limites.
6.3. Saldrio Minimo e Salario minimo previdenciario.




6.4. Aliguotas de Contribuicdo segundo a categoria do contribuinte
6.5. Casos de Mdltipla Vinculagéo

6.6. Conceito de Empresas e Pessoas Fisicas a elas Equiparadas.

6.7. Contribuic&o das Pessoas Juridicas
6.8. Quadros e Tabelas de Contribui¢do: FPAS, atividade empresarial.
6.9. Contribuicdo para Acidentes do Trabalho

6.10.
6.11.
6.12.
6.13.
6.14.
6.15.

Contribuicdo das Empresas para Terceiros.

Custeio da Previdéncia Socia Rural

Prazos para recolhimento das contribui¢oes.

Deducdes: Salario Familia, Maternidade.

Sancdes em caso de impontualidade nos recolhimentos.
Prescricéo e Decadéncia previdenciaria.

7. Solidariedade Ativa/ Passiva
7.1. Art. 31 daLe 8212/91 - IN - 95/2003

8. Crimes contra a Previdéncia Social
8.1. Lai 9.983/2000

9. Recursos das Decisdes
9.1. Processo Administrativo Fiscal
9.2. Instrumentos constituidores do crédito previdenciario
9.3. Defesas e Recursos
9.4. Depositos
9.5. Instancias Recursais administrativas.

10. Beneficios da Previdéncia Social Brasileira

10.1.

Imprevisibilidade.
10.2.
10.3.

Fundamentos cléssicos da Politica de Seguro

Politica de Seguro Publico e Seguro Privado.
Politica de Poupanca. Principio da Solidariedade.

11. Beneficios Previdenciérios

11.1.
11.2.
11.3.
11.4.
11.5.
11.6.
11.7.

12. Caréncia
12.1.
12.2.

Conceituagdo de Beneficios e Servicos Previdenciarios
A Emenda Constitucional n.° 20/1998

A Le 9876/1999 e seus efeitos nas aposentadorias

O Fator Previdenciario

Caracteristicas do Beneficio

Percentuais

Beneficios devidos a Segurados e Dependentes.

Conceituacdo de caréncia.
Beneficios com e sem caréncia.

Social Teoria da

12.3. Caréncia segundo a espécie do beneficio e segundo a categoria do segurado
12.4. Evolugdo da caréncia segundo o ano da concesséo do beneficio.

13. Sd&rio de Beneficio e Renda Mensa

13.1.

Sdario de Beneficio. Calculos.

13.2. Limites de pagamento do beneficio - Vaores maximo e minimo.

13.3.

Regras para célculo das Rendas dos Beneficios

14. Auxilio— Doenca

14.1.

Caracteristicas do Beneficio




14.2.
14.3.
14.4.
14.5.

Cdlculo da Renda do Beneficio

Pericia Médica e nexo causal.

Procedimento dado aos casos de doencas anteriores ao ingresso
Percentuais - base e de acréscimo - Percentua maximo.

15. Auxilio — Acidente

15.1.
15.2.
15.3.
15.4.
155.

Caracteristicas do Beneficio

Caréncia. Data do Inicio do beneficio

Definicdo Pericial quanto a sua concessdo. Retorno ao trabal ho.
Célculo do valor do beneficio.

Incorporacéo a renda de aposentadoria.

16. Contagem de Tempo de Servico

16.1.
16.2.
16.3.

Contagem de Tempo de Servicgo - Certidao de Tempo de Servico.
Contagem Reciproca de Tempo de Servico. Indenizacéo de Contribuicdes.
Justificacéo Administrativa e Judicial para contagem de tempo de servico.

17. Aposentadoria por Invalidez

17.1.
17.2.
17.3.
17.4.
17.5.
17.6.

Caracteristicas do Beneficio

Caréncia

Definicdo Pericial quanto ao retorno ao trabal ho.

Afastamento definitivo ou suspensdo do contrato de trabal ho.
Percentuais - base e de acréscimo - Percentual maximo.
Transformagéo do Auxilio-Doenca em Aposentadoria por Invalidez.

18. Penséo por Morte / Auxilio Reclusdo

18.1.
18.2.
18.3.
18.4.
18.5.

Caracteristicas do beneficio.

Caréncia

Condicdo do Segurado: Ativo ou Inativo.
Célculo e apuracdo da Renda do Beneficio.
Inclusdo e Exclusdo de Dependentes da Pens&o.

19. Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo

19.1.
19.2.
19.3.
19.4.
19.5.
19.6.

Caracteristicas do Beneficio.

O Beneficio e a Reforma Constitucional. Alteragdes. EC 20/98.

Requisitos béasi cos para concessao.

Percentuais - Base, minimo e maximo.

Fator Previdenciario e seus efeitos no beneficio.

A idade na época da concessdo do beneficio e os efeitos da expectativa de

sobrevida na renda mensal.

19.7.
19.8.

Concessao do beneficio apos a perda da qualidade de segurado.
Lel 10.666/2003.

20. Aposentadoria por Idade

20.1.
20.2.
20.3.
20.4.

Caracteristicas do Beneficio.

Condigdes basicas para concessdo. |dade Minima para homens e mulheres.
Condicao do Trabalhador - Urbano ou Rural.

Concessao do beneficio apos a perda da qualidade de segurado.

21. Aposentadorias Especiais

21.1.
21.2.
21.3.
21.4.

Caracteristicas desses beneficios

Constacdo de Agentes agressivos. Condic¢des ambientais no trabal ho.
Laudo Médico sobre condicBes ambientais.
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21.5. Contagem do tempo de servico comum e especial.

22. Contencioso Judicial
22.1. Prética Previdenciaria. Contencioso Juridico.
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