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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
FACULDADE DEACI]?JNCIAS CQNTABEIS
CURSO: CIENCIAS CONTABEIS

Missao:

“Desenvolver o ensino, a pesquisa e a extensdo de forma integrada, realizando a fungao de
produzir e disseminar as ciéncias, as tecnologias, as inovagdes, as culturas e as artes, ¢ de
formar cidadaos criticos e comprometidos com a ética, a democracia e a transformagao
social”

Visao:
“Ser referéncia regional, nacional e internacional de Universidade publica na promog¢ao do
ensino, da pesquisa e da extensao em todos os campi, comprometida com a garantia dos

Direitos Fundamentais e com o desenvolvimento regional integrado, social e ambientalmente
sustentavel”.

Resolugao N° 03/2017 — Conselho Universitario
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1. IDENTIFICACAO DO CURSO

Quadro 01 — Identificagdo do Curso

UNIDADE RESPONSAVEL PELO CURSO: Faculdade de Ciéncias Contabeis

DENOMINACAO DO CURSO: Graduacio em Ciéncias Contabeis

GRAU OFERECIDO: Bacharelado

MODALIDADE DE ENSINO: Presencial

TITULACAO CONFERIDA: Bacharel em Ciéncias Contabeis

ANO DE INiCIO DE FUNCIONAMENTO DO CURSO:
Autorizagdo de Funcionamento conforme Parecer n°. 289, Processo n°. 3.401/62, aprovado
em 12/11/62.

Tempo Minimo de Integralizacao curricular: 4 anos

DURACAO DO CURSO:
Tempo Maximo de Integralizacao curricular: 6 anos

PORTARIA DE RENOVACAO DE RECONHECIMENTO DO CURSO: Portaria n® 211
MEC/SERES de 25/06/2020 - D.O.U de 07/07/2020.

REGIME ACADEMICO: semestral INGRESSO: semestral

TURNOS DE OFERTA: noturno e integral

CARGA HORARIA TOTAL: 3.000 horas

NUMERO DE VAGAS OFERECIDAS: 40 por turno e semestre, totalizando 160 vagas

anuais.
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2. ENDERECOS

Quadro 02 — Enderecos

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Av. Jodo Naves de Avila, 2121 — Bloco F — Campus Santa Monica — Uberlandia/MG
Cep: 38408-100 — www.ufu.br

FACULDADE DE CIENCIAS CONTABEIS - FACIC

Av. Jodo Naves de Avila, 2121 — 1F221 — Campus Santa Ménica — Uberlandia/MG
Cep: 38408-100 - http://www.facic.ufu.br

Email: facic@ufu.br - Fone: (034) 3239-4176

3. APRESENTACAO

Em reunido do Colegiado da Faculdade de Ciéncias Contébeis, realizada em 21 de Julho
de 2017, foi decidida a necessidade de reestruturagao do Projeto Pedagogico do curso, visando
promover uma ampla revisdo do curriculo do Curso de Ciéncias Contabeis. A partir dai foi
constituida uma comissdo com o objetivo de realizar pesquisas e desenvolver estudos. A
referida comissao foi instituida pela Portaria FACIC N° 038/2017 de 25 de julho de 2017 e
composta pelos professores Gilberto Jos¢ Miranda, presidente; Adeilson Barbosa Soares;
Ricardo Rocha de Azevedo; Rodrigo Malaquias e Sergio Lemos Duarte, como membros. Em
25 de maio de 2018 a comissao foi alterada, por meio da Portaria SEI DIRFACIC N° 12/2018,
passando a contar com a participagdo dos seguintes membros: professor Gilberto Jos¢ Miranda,
presidente; Adeilson Barbosa Soares; Ricardo Rocha de Azevedo; Sergio Lemos Duarte e
Wanderson Luiz de Paula, como membros. Em 2021 a comissado foi novamente reestruturada,
ficando a seguinte composi¢do: professor Gilberto José Miranda, presidente; Maria Elizabeth
M. C. Andrade; Jos¢ Eduardo de Aguiar; Ricardo Rocha de Azevedo e Sergio Lemos Duarte,
como membros.

A elaboracao do presente Projeto Pedagogico teve como documento fundamental a
Resolugdo CNE/CES n°. 10 de 16/12/2004 que instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Curso de Graduacao em Ciéncias Contdbeis na forma de bacharelado. O referido
documento identifica as linhas de formagdo especifica nas diversas areas da contabilidade,
buscando atender as demandas institucionais e sociais. Além disso, foram seguidas as instrug¢des

contidas nas Orienta¢des Gerais para Elaboragdo de Projetos Pedagdgicos de Cursos de
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Graduagdo da UFU (2021) e toda as normas que serviram de base para a construgdo destas
orientagoes.

O curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Uberldndia optou por
oferecer aos futuros profissionais, uma visao de todas as areas de atuacdo, dadas as proprias
caracteristicas das empresas regionais, que nao apresentam um perfil restrito. Assim, estabelece
formacdo para questdes cientificas, técnicas, sociais, econdmicas e financeiras para os
diferentes tipos de organizagdo, o projeto também se pauta na formacao de um profissional com
conhecimento de auditoria, pericia, arbitragem, no¢des de atividade atuarial, de quantificacdo
de informagdes financeiras, patrimoniais € governamentais, bem como na capacidade critico
analitica como consequéncia da adog¢do de tecnologias de informagdo nas organizagdes.

Consciente da necessidade de proporcionar a formacao generalista acima mencionada
aos egressos do curso e, a0 mesmo tempo, preocupado com os interesses discentes profissionais
e de pesquisas, que contemplam areas especificas, o projeto reformulado seguiu a estrutura de
divisdo por Nucleos presente no Regimento Interno da FACIC, quais sejam:

v Contabilidade Geral e Societaria (CGS);

v Contabilidade Gerencial e Finangas (CGF);

v" Auditoria, Pericia e Governanga Corporativa (APG); e
v" Contabilidade Publica e Tributaria (CPT)

Coerente com os nucleos acima listados, a comissdo de revisao curricular foi composta
com a participacao de um representante de cada nucleo. A referida proposta foi levada por cada
membro da comissao ao seu respectivo nlcleo para ser avaliada. Varias sugestdes de alteragdes
foram encaminhadas a comissao, o que ensejou mudancgas e adequagdes ao projeto.

Posteriormente, o projeto recebeu pequenas alteragdes textuais propostas pelo
Colegiado dos Cursos de Graduagdo da FACIC, tendo também recebido parecer favoravel do
Nucleo Docente Estruturante (NDE) da FACIC.

Dessa forma, expde-se que o Projeto Pedagogico foi construido de forma colaborativa,
considerando as premissas aprovadas pelo Conselho da Unidade e ouvidos todos os nucleos da

Unidade Académica.

4. JUSTIFICATIVA

No contexto atual, a Contabilidade ¢ conhecimento imprescindivel para o
funcionamento das organizagdes, conferindo a si a caracteristica de ser uma ciéncia que atende
a diversos usuarios: o governo demanda informacao sobre a agregagdo de riqueza a economia

3
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e a capacidade de pagamento de impostos; os investidores buscam o negocio que oferece a
melhor taxa de retorno; os credores querem conhecer o nivel de endividamento e a
probabilidade de pagamento das dividas; os sindicatos preocupam-se com a capacidade de
pagamento dos salarios; os gerentes precisam subsidiar seu processo decisério com informagdes
e avaliar seus desempenhos — para um retorno de curto prazo via participagdes nos lucros, de
médio e longo prazos, via manutencao de seus empregos; os ambientalistas exigem conhecer a
contribuicdo para o meio ambiente; num nivel local, as prefeituras desejam conhecer a
contribuicao social e de impostos das organizagdes.

Assim sendo, o profissional em Ciéncias Contabeis tem por fungao primordial converter
uma base de dados ampla, complexa e desestruturada num sistema de informagdo simples e
funcional para as organizacdes, de direito publico e privado, com ou sem fins lucrativos.
Portanto, este profissional deve ser capacitado para planejar, organizar, supervisionar,
assessorar, analisar, interpretar e revisar dados de natureza monetaria, formatados pela
contabilidade, exercendo suas atividades com competéncia, postura profissional e ética, além
de atender aos interesses sociais da comunidade em que estiver inserido.

Considerando que o perfil do egresso centra-se no desempenho de atividades fortemente
influenciadas pelas mudancas no cenario econdmico e empresarial, o Curso tem buscado refletir
e se adequar as alteracdes ocorridas para a devida formag¢do do aluno. Assim, as atualizagdes,
ajustes e complementacdes, ora propostos, tém por justificativa maior, encampar os conteudos
minimos propostos pelas Diretrizes Curriculares do Curso, e ainda, as mudangas constantes
devido a convergéncia para as Normas Internacionais de Contabilidade, sem ignorar as
demandas da sociedade e do mercado de trabalho regional, assim como o dinamismo do
mercado global.

O mercado de capitais de qualquer pais funciona e se orienta pelos demais mercados
mundiais e o do Brasil ndo poderia ser diferente. Como consequéncia, a proposi¢do de normas
que atendam as necessidades de informagdes dos investidores deste mercado global, passa
certamente por normas € procedimentos contdbeis ditados por organismos contabeis
internacionais.

As normas emanadas pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis (CPC) resultam, desta
forma, por um lado, em orientagdes que exigem, por parte do contador brasileiro,
conhecimentos mais amplos e aprofundados da ciéncia contabil, e por outro lado, no

refinamento de conceitos éticos e no estabelecimento de normas mais rigidas na cobranga de
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responsabilidades. Parte destas projegdes ja esta refletida nas Diretrizes Curriculares para o
Curso de Ciéncias Contabeis, mas novos cenarios se vislumbram para os proximos anos.

Neste contexto, ¢ de fundamental importancia um processo continuo e permanente de
atualizacdo das praticas contabeis que vem ocorrendo de maneira acelerada no mundo atual.
Grandes sao as mudangas propostas pelos 6rgdos competentes visando aprimoramento e
adequacdo das formas de contabilizagdo, principalmente, para atender a de harmonizagao das
normas internacionais de contabilidade.

Ainda, na mesma linha de convergéncia internacional do setor privado, a contabilidade
aplicada ao setor publico tem passado por intensas mudangas, com vistas a ado¢do de uma
contabilidade patrimonial por competéncia, em substitui¢ao a uma contabilidade que se baseava
quase que exclusivamente em aspectos orcamentarios. O Decreto Federal 6.976/2009 cria o
Sistema de Contabilidade Federal e determina a busca da convergéncia aos padrdes
internacionais de contabilidade, com avangos ja significativos. Um plano de contas nacional
padronizado para o setor publico (PCASP) ja foi adotado por todos os entes da federacdo,
demonstragdes contabeis foram alteradas, além de novas demonstracdes contabeis terem sido
criadas. Um amplo processo de ado¢do de novas praticas para o setor publico estd em curso no
pais, cujos prazos de adogdo seguem até o ano de 2024 (prazos estabelecidos na Portaria STN
n°® 548, de 24 de setembro de 2015).

Considerando esses novos marcos importantes para a Contabilidade buscando a
harmonizagao internacional das teorias e normas contdbeis, mudangas sdo provocadas no
ensino, nos cursos € nos docentes e, consequentemente, nos Projetos Pedagdgicos de Curso.

Contudo, espera-se que o egresso Contador tenha capacidade de compreender as
questoes cientificas, técnicas, sociais, econdmicas ¢ financeiras, em ambito regional, nacional
e internacional nos diferentes modelos de organizagdo, assegurando o caminho e dominio dos
contetidos e da aplicabilidade em distintas areas da Ciéncia Contabil e, ainda, revelar
capacidade critico-analitica para avaliar as implicagdes organizacionais com o desenvolvimento
das tecnologias da informagao (Artigo 3°, Resolugdo CNE/CES 10, 16/12/2004). Outra
possibilidade que o egresso possa vislumbrar ¢ com sua inser¢ao em programas de mestrado e
doutorado e, em consequéncia, atuar como docente e pesquisador em universidades e institutos
de pesquisa.

Nao pode deixar de ser mencionado, também, que o profissional em Ciéncias Contébeis,
para ter seu registro junto ao Conselho Regional de Contabilidade, deve passar pelo Exame de
Suficiéncia. O Exame de Suficiéncia do Conselho Federal de Contabilidade (CFC) foi instituido

5
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pela Lei n.° 12.249/2010, que alterou o artigo 12 do Decreto-Lei n.° 9.295/46. Esse artigo
estabelece que os profissionais contdbeis somente poderdo exercer a profissdo mediante os
seguintes requisitos: conclusdo do curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis ou de Técnico
em Contabilidade, aprovagdo em Exame de Suficiéncia e registro no Conselho Regional de
Contabilidade (CRC). Adicionalmente, o contador, caso queira atuar na area de auditoria, deve
se submeter a um exame nacional de suficiéncia (Exame de Qualificacdo Técnica para registro
no Cadastro Nacional de Auditores Independentes (CNAI) do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), instituido pela NBC PA 13, e para atuar na area de pericia contdbil deve
se inserir mediante prova de suficiéncia no Cadastro Nacional de Peritos Contabeis (CNPC) do
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), criado pela Resolu¢ao CFC n.° 1.502/2016).

Ainda, o contador deve ser preparado para aprender continuamente, pois de acordo com
o estabelecido no Programa de Educagao Profissional Continuada (PEPC) para os profissionais
da contabilidade, estabelecido na norma NBC PG 12, dependendo do campo de atuagdo
escolhido, o profissional devera manter-se continuamente atualizado.

Destaca-se, assim, que a proposicao do presente projeto € a finalizagdo somente de uma
etapa, pois que a melhoria do curriculo, em todas as areas, mas particularmente da area contabil
que sofre influéncia direta tanto de economias transnacionais como locais, demandard revisoes
em futuro ndo muito distante.

O curso de Ciéncias Contdbeis contribui com a comunidade local formando
profissionais contdbeis para atuar nas organizacgdes publicas e privadas de Uberlandia e regiao.
Realiza diversas campanhas sociais anualmente organizadas pelo PET Ciéncias Contdbeis com
a participagdo dos docentes e discentes da graduacdo e pos-graduacao.

Diante do exposto, entende-se que o curso de Ciéncias Contabeis esta em consonancia
com a missao e visdo instituidas no Plano Institucional de Desenvolvimento e Expansao da
UFU - PIDE 2016-2021, e de acordo com as necessidades do mercado de trabalho, preparando

os alunos com sua formagao basica para exercer a profissao de contadores.

4.1. Necessidade social do curso de ciéncias contabeis

A gestdo das organizagdes em geral esta tornando-se cada vez mais complexa,
apresentando uma maior necessidade de implementagcdo de instrumentos de controle e
accountability, que pode ser entendido em uma forma ampla como prestacdo de contas e

responsabilizagdo dos agentes, tanto nas empresas, quanto nos governos € no terceiro setor.
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Além da necessidade de ado¢ao de mecanismos de controle, o aumento da escassez de recursos
no pais e no mundo sugere a implementacao de mecanismos de gestdo voltados a eficacia.

Nesse cendrio insere-se o curso de ciéncias contabeis, que contribui ativamente com a
sociedade, no sentido de formar profissionais que possam gerar e gerir informacdes para que
seja possivel implementar os mecanismos de controle e possibilitar a gestao da eficacia de
recursos escassos.

O contador contribui ativamente com os diversos atores da sociedade, que sdo usudrios
diretos e indiretos da informagdo contabil. Contribui com as empresas, ao permitir gerar e
gerenciar as informacgoes financeiras e nao financeiras, além de auxiliar em seu planejamento e
gestdo. Contribui com o governo, ao registrar confiavelmente e auxiliar na gestdo das
informagdes de tributos, atuando nas duas frentes: tanto no lado das empresas, calculando e
recolhendo os tributos, quanto no lado do governo, arrecadando e controlando a aplicacao dos
tributos. Contribui com as organizagdes do terceiro setor, registrando e auxiliando a gestao de
recursos ainda mais escassos que provém de subvengdes governamentais e doacdes de
particulares sobretudo, e necessitam de um intenso controle. Contribui com a sustentabilidade,
ao permitir gerar, mensurar € acompanhar os passivos e riscos ambientais que estdo sujeitas as
organizacdes pelo uso dos recursos naturais.

O mundo atravessa uma nova mudanca de paradigma, comparavel a época da
revolu¢do industrial, quando a manufatura foi substituida pelas maquinas a vapor e as empresas
deixaram de ser familiares e com gestdao rudimentar, tornando-se empresas voltadas a gestao do
capital, com a separacao das fungdes de proprietario e do administrador do negdcio. O novo
paradigma implantado ¢ o da era digital, com informacdes em tempo real, prontamente
disponiveis e acessadas integralmente pela sociedade. A implantacdo efetiva da sociedade da
informacgao s6 serd possivel com a existéncia das informagdes, com origem sélida e confiavel,
e esse ¢ o papel principal do profissional de contabilidade, visto que boa parte das informagdes
necessarias para a gestdo das organizagdes sdo informagdes que tém origem na propria
contabilidade.

Movimentos de open government (governo aberto) e big data permeiam todas as
sociedades no mundo, cada vez mais com a necessidade de geracao de informacgdo tempestiva
e confiavel. Novas tecnologias de gestdo da informacao e controle surgem a cada momento, e
a contabilidade tem buscado se reinventar para entregar as informagdes necessarias para essa

nova mudanga de paradigma.
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O curso de ciéncias contdbeis tem como objetivo social formar profissionais
preparados para atuar nessa era digital, atuando tanto na geragdo quanto ne gestdo das
informagdes. No passado as organizagdes sobreviviam se possuissem boas maquinas para
fabricagdo de produtos, e na era digital, as empresas que irdo sobreviver sao aquelas que forem
mais resilientes as crises que constantemente surgem € que conseguirem gerar € interpretar as
informagdes do mercado e do contexto em que estdo inseridos.

A contabilidade est4d constantemente se reinventando ao longo das grandes mudancas
que o mundo da gestdo das organizagdes tem atravessado, € o desafio nesse momento nao ¢
menor do que os desafios do passado: a contabilidade tem procurado responder como gerar e
contribuir com a gestdo de informagdes em um mundo onde todas as informagdes sdo
prontamente disponiveis?

Outro ponto relevante onde o curso de ciéncias contdbeis se insere € a altissima taxa
de mortalidade de novas empresas. De cada dez empresas, seis fecham antes de completar 5
anos, como apontado pelo IBGE em pesquisa de 2016. A principal causa do fechamento das
empresas ¢ a falta de gestdao e controle de suas transagdes. As empresas e organizacdes devem
ser capazes de gerar informagdes de custos e saber calcular corretamente seu preco de venda,
sob pena de estarem perdendo recursos com uma impressao incorreta gerada pela otica do caixa,
olhando apenas para o faturamento. Nesse contexto, o profissional formado pelo curso de
ciéncias contabeis contribui com a sociedade permitindo as empresas conhecerem e gerirem
corretamente suas transagoes.

Em resumo, o curso de ciéncias contabeis insere-se integralmente nesse contexto da
era da informagdo, visto que a contabilidade ¢ uma ciéncia voltada a geracdo e gestdo da
informacao. A contabilidade ¢ em si um modelo da realidade, que visa expressar os ativos,
passivos e as transagoes das organizacdes em relatdrios, que demonstram a situagdo economico-
financeira das organizacdes em um dado momento, contribuindo integralmente com a
necessidade informacional da era digital, e justifica, portanto, sua necessidade social, visto que

o profissional da contabilidade entregue ao mercado insere-se totalmente nesse movimento.

4.2. Apresentacao da Unidade Académica que Abriga o Curso

O Curso de Ciéncias Contéabeis esta abrigado na Faculdade de Ciéncias Contabeis —
FACIC, Unidade Académica originada do antigo Departamento de Ciéncias Contédbeis, cuja

origem anterior ¢ a Faculdade de Ciéncias Econdmicas, uma das unidades embrionarias da
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Universidade Federal de Uberlandia. Verifica-se, portanto, que a atual Faculdade de Ciéncias
Contabeis ¢ uma das mais antigas Unidades da UFU, com histdria ao longo dos seus 58 anos
de existéncia.

Tradicionalmente, a FACIC tem concentrado as suas atividades na area de ensino, com
os cursos de graduacdo e pos-graduacdo, pois, além do curso de graduagdo em Ciéncias
Contabeis, noturno e integral, a FACIC vem oferecendo regularmente, por meio do Programa
de Pos-Graduagao em Ciéncias Contabeis (PPGCC), os cursos stricto sensu de Mestrado e
Doutorado Académico, ambos recomendados pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES). O PPGCC oferece atualmente uma area de concentracao,
denominada Contabilidade e Controladoria, estruturada em duas linhas de pesquisa:
Contabilidade Financeira e Controladoria. O aluno nesses cursos obtém a titulagdo de Mestre
em Ciéncias Contabeis ou Doutor em Ciéncias Contabeis. H4 também a opcao de oferta do lato
sensu como: MBA em Auditoria, Pericia e Gestdo Tributaria € MBA em Controladoria e
Finangas, além da oferta continua dos cursos de pds-doutoramento.

Outra conquista da FACIC foi a criacdo do PET Ciéncias Contébeis (Programa de
Educagao Tutorial), em novembro de 2011, como programa institucional da UFU. O PET
Ciéncias Contabeis atua com 12 alunos bolsistas e€ dois ndo bolsistas e desenvolve,
continuamente, acdes nos trés pilares da educacdo: ensino, pesquisa e extensao.

Nas atividades de ensino da FACIC, destacam-se disciplinas especificas e com
conteudos interdisciplinares. Nas atividades de extensdao, a FACIC tem oferecido cursos de
extensdo e aperfeigoamento, destinados a comunidade interna e externa, com a intengdo de
promover um espago para disseminagdo de conhecimentos e, ainda, atualizacdes dos
profissionais da area contabil mediante a integracdo entre a UFU e a comunidade, tendo em
vista as expressivas mudancas trazidas pelas propostas de convergéncia as Normas
Internacionais de Contabilidade.

A FACIC destaca-se, também, no ambito das pesquisas cientificas. Com um quadro de
29 docentes, até o presente momento, destes 24 professores sao doutores, 01 doutorando e 04
mestres. Boa parte das atividades de pesquisa tem sido desenvolvida por meio de orientagdes
aos alunos da pos-graduacgdo, graduacdo, nos programas de iniciacdo cientifica e PET, com
atuagdes nas diversas areas da Contabilidade, como: custos, orcamentos, finangas € normas
contabeis. Outras pesquisas desenvolvidas com os alunos sdo as decorrentes dos trabalhos de
conclusao de curso (TCC) e, ultimamente, de pesquisas individuais e coletivas do PET Ciéncias

Contabeis.
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Os professores da instituicdo também desenvolvem pesquisas individuais e coletivas,
por meio de parcerias internas ou externas, e, inclusive, ja sdo autores ou co-autores de diversos
livros publicados em importantes editoras, como a Editora Atlas, Editora Saraiva e EDUFU.

A Faculdade de Ciéncias Contabeis patrocina, também, a Empresa Junior da FACIC,
entidade que vem desenvolvendo excelentes trabalhos externos, com a participacdo de alunos
do curso sob a orientacdo de professores da FACIC. Através da Empresa Junior os alunos do
curso tém tido a oportunidade de participar efetivamente de um trabalho pratico, realizado fora
da sala de aula, constituindo-se em um poderoso instrumento de ensino pragmatico, aliado aos
conhecimentos tedricos adquiridos em aula.

A FACIC conta, ainda, com o Diretério Académico — Associagdo Atlética e Académica
de Ciéncias Contabeis (AAACIC), um o6rgao independente, constituido por alunos
regularmente matriculados nos cursos de graduagdo em Ciéncias Contabeis (integral e noturno)
que atuam voluntariamente, sem qualquer remuneragdo ou bolsa de estudos. Alguns objetivos
do Diretério Académico AAACIC sdo: divulgar o curso de Ciéncias Contabeis por meio de
eventos esportivos, académicos e culturais, promovendo maior integragdo dos alunos e
incentivar e promover atividades que possam contribuir para o desenvolvimento cientifico,

ético, intelectual, politico e social do corpo discente.

4.3. Apresentacao do Curso de Ciéncias Contabeis

O curso de Ciéncias Contabeis ¢ um dos cursos mais tradicionais da Universidade
Federal de Uberlandia, tendo sido oficialmente reconhecido por meio do Decreto n® 59.447 de
03 de novembro de 1963, ainda sob a égide da antiga Faculdade de Ciéncias Economicas. Por
ele ja passaram milhares de profissionais, que atualmente estdo no mercado de trabalho.

Um dos pontos fortes do curso € a sua caracteristica de formacao generalista e pluralista
— atualmente sdo quatro as unidades académicas que ministram aulas no curso: FAGEN,
FADIR, FAMAT, IE além da propria FACIC — que permite aos egressos atuarem nos mais
diversos ramos da profissdo contdbil: como auditores, peritos, analistas, controllers, e outras
atividades correlatas como consultores, professores etc.

Outro destaque relevante ¢ a énfase em pesquisa que a FACIC confere a seus discentes
por dos projetos de Iniciacao Cientifica, das atividades Programa de Ensino Tutorial e das

parcerias com o com o Programa de Pds-graduacdo em Ciéncias Contabeis (PPGCC).
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Como pontos fracos, poder-se-ia considerar o oposto da formagao generalista do atual
curriculo, quando o mesmo nao propicia a oportunidade dos alunos se especializarem em uma
ou outra area da Contabilidade. Essa caracteristica dos egressos do curso pode ser um
dificultador na hora de se langarem ao mercado de trabalho, quando este mercado procura por
especialistas. Nesta ocasido, pretende-se amenizar tal ponto, pois, a presente proposta insere
uma gama de possibilidades de direcionamento da carreira: disciplinas optativas, atividades
curriculares de extensdo, atividades académicas complementares, projetos diversos
coordenados por docentes do PPGCC, permitindo ao estudante escolher, ainda na graduagao,

algumas especializagdes que desejar seguir.
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5. PRINCIPIOS E FUNDAMENTOS

Os principios tedrico-metodologicos adotados que foram norteadores dos projetos
pedagodgicos no ambito da UFU, aprovados pela Resolugdo 02/2004 do Conselho de Graduagao
(CONGRAD), orientaram todas as discussdes desencadeadas na Faculdade de Ciéncias
Contabeis, os quais se fundamentaram, basicamente, nos seguintes pontos:

a) Contextualizagdo e discussao dos conhecimentos de forma critica;

b) Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo; de modo a desenvolver nos
estudantes atitudes investigativas e instigadoras de sua participa¢do no desenvolvimento
do conhecimento e da sociedade como um todo;

c) Interdisciplinaridade e articulagdo entre as atividades que compdem a proposta
curricular, evitando-se a pulverizacdo e a fragmentacdo de conteudos;

d) Flexibilidade curricular com a adogao de diferentes atividades académicas de modo a
favorecer o atendimento as expectativas e interesses dos alunos;

e) Rigoroso trato tedrico-pratico, histérico e metodologico no processo de elaboragdo e
socializa¢do dos conhecimentos;

f) A ética como orientadora das agdes educativas; e

g) O desenvolvimento de uma pratica de avaliagdo qualitativa do aprendizado dos
estudantes e uma pratica de avaliacdo sistematica do Projeto Pedagogico do curso de
modo a produzir ressignificacdes constantes no trabalho académico.

Os principios acima, juntamente com a experiéncia do curriculo em vigor e as
avaliacdes, mesmo que ndo estruturadas, por parte dos alunos, serviram de suporte inicial para
a discussdo do projeto pedagdgico. Esses principios estdo refletidos nos objetivos do curso e,
por conseguinte, na estrutura curricular ora proposta, os quais foram embasados nos perfis dos
egressos contidos nas diretrizes curriculares.

Um dos pilares que fundamentaram a presente reforma foi a flexibiliza¢do curricular,
efetivada pelo oferecimento das atividades curriculares de extensdo, atividades académicas
complementares e as disciplinas optativas, que com sua caracteristica de componente da carga
horaria minima, e, portanto, obrigatérias em seu cumprimento, permitirdo ao aluno uma
formacao mais direcionada para a area de atuagdo e de pesquisa desejada.

Uma perspectiva reforcada neste novo curriculo foi a formag¢do do contador-
pesquisador, area que até entdo era pouco desenvolvida nos alunos, mas que uma mudanca

significativa, ocorrida notadamente na ultima década, na visdo do papel do contador — para um
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profissional que mais efetivamente interfere na arquitetura do modelo decisorio e na propria
decisdo — determina a necessidade de orientar o aluno para a ciéncia contabil. Esta formagao ¢
contemplada, principalmente, nas disciplinas de Metodologia da Pesquisa Aplicada a
Contabilidade e nas disciplinas de Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, além das atividades

académicas complementares e atividades curriculares de extensao.

13



Projeto Pedagdgico do Curso

6. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

6.1. O Cenario e a perspectiva profissional

A contabilidade fez sua historia pela presencga natural no homem das necessidades de
registro, observacdo e controle de suas posses. Empiricamente a estrutura contabil foi se
desenhando e suas demandas se avolumaram com as grandes corporagdes, a integracao continua
entre académicos e profissionais de contabilidade e o substancial crescimento do mercado de
capitais, que juntos constituiram campos produtivos para o desenvolvimento da contabilidade.
No mundo cientifico de hoje a profissao se destaca como tendéncia a converter-se em uma forca
social construtiva essencial.

Nos ultimos anos, tornou-se imprescindivel a presenca do contador nas atividades e
transagoes realizadas por toda a sociedade; desde o pequeno até o grande empresario, passando
pelas micro, pequenas, médias e grandes empresas, pela area publica e do terceiro setor. Uma
presenca que atende as mais variadas necessidades institucionais, seja na orientacdo, na
assessoria, nos apontamentos ou no fiel e inequivoco papel de dar credibilidade informacional
para as deliberagdes apropriadas ao negdcio.

Avancando nos tempos e vivenciando a globalizacdo, a era da tecnologia e a do
conhecimento, a contabilidade assume seu papel de tornar homogéneas as normas contabeis dos
paises, para que a informagao contabil alcance a compreensdo do seu usudrio uniformimente.
Esta convergéncia leva as instituicdes a necessidade de repensar o perfil do profissional
contador, o qual deverd, além de ser conhecedor de sua profissio em nivel nacional e
internacional, atuar com flexibilidade ¢ em estudo continuo.

Acha-se o profissional contabil entdo, na exigéncia de ser capaz de se adaptar aos
diversos aspectos das entidades, cada vez mais multinacionais ¢ multiculturais. Seu empenho
transpassa a harmonizagdo das normas de registro, a mensuragdo e divulga¢do da informagao
contabil, rompe de fato com as barreiras autocraticas e dogmaticas do trabalho, e o leva como
a propria ciéncia contabil a alcangar a sua esséncia, com visao holistica.

A contabilidade entra, agora sim, em uma era mais atualizada, dinamica, globalizada e
principalmente inovadora. As denominacdes "débito e crédito", que até hoje utiliza-se, sdo
componentes tradicionais que guiam o todo mais na contabilidade, entretanto, ¢ preciso

comunicar ¢ o mundo precisa destas informagdes de forma compeensivel a luz do usuério,
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retratando o sentido da informacdo sem a complexidade prolixa, mas a eficacia na sua
interpretacao e fidedignidade.

A escassez de recursos, a disputa por novos mercados consumidores, a globalizagdo,
as decisdes de novos investimentos e a identificacao do valor da empresa delineiam ambientes
de altissima competitividade, determinando o desenvolvimento e a criagdo de novos modelos
de informagao, envolvendo praticamente todas as areas da ciéncia contébil.

Destaca-se, ainda, que a maior e cada vez mais frequente descentralizacdo da
administracao das instituigdes vem seguida de atribui¢des de autoridade e, consequentemente,
de responsabilidades, deflagrando o principio de accountability, ou seja, a prestacdo de contas
pelas decisdes aos donos do negocio, passivel de responsabilizagdo. Essa prestacdo de contas
envolve a relacdo dono/contador - atuagdo mais proximamente relacionada a Controladoria, a
relagdo acionista/contador - papel que cabe a Contabilidade Societaria, e a relagdo
empresa/fisco - incumbéncia da Contabilidade Tributaria.

Implicitamente no conceito de accountability esta, também, a prestacdo de contas a
sociedade por decisdes tomadas pela empresa. Esta prestacdo de contas se estende para a relagao
contabilidade/direito, ensejando a necessidade do suporte da Pericia e a Arbitragem Contabil.

Pressdes por escassez de recursos tem levado a um movimento mundial pela
implementagdo de formas de mensuracao da eficiéncia e eficacia da gestdo, movimento esse ja
em andamento no ambito governamental do pais, que tem procurado mensurar os resultados
obtidos com a aplicacdo dos recursos ou insumos de produtividade, por conceitos econdmicos.
Os modelos dessa nova gestdo implicam na implementacdo de instrumentos eficazes de
controle, normatizagdo, planejamento e fiscalizagao no uso dos recursos, fungdes nas quais se
destaca o papel do contador, por for¢a implicita da sua formagdo e da sua especialidade
profissional.

Atrelados as necessidades de informagdes demandadas por investidores, seus modelos
decisorios também compreendem uma vertente de desempenhos passados, com vistas a projetar
desempenhos futuros, além do risco inerente a projecdes futuras. Abre-se assim espaco para a
atuacao dos especialistas em Planejamento, Orgamento, Analise de Demonstracdes Contabeis,
Atudria, Finangas, Sistemas Computacionais Aplicados e Governanga Corporativa.

Suportando todas as areas de atuagdo do contador, estd a criagdo de novos
pensamentos, de novas metodologias e de novos instrumentos para suporte aos problemas
inerentes a Ciéncia Contabil: a Pesquisa Cientifica. Com ela, a contabilidade tem conquistado

a condicao de “ciéncia’, e esta mudanca de status ¢ uma realidade visivelmente observada no
15



Projeto Pedagdgico do Curso

periodo entre a implantagdo dos curriculos anteriores e este que agora se alinhava. A
identificacdo de alunos com perfis de pesquisadores era algo impensado em décadas passadas,
e hoje algumas experiéncias bem-sucedidas tém demonstrado o interesse crescente pela atuacao
académica.

Além dos aspectos atinentes a profissao contabil acima expostos, ha que se destacar as
caracteristicas locais e regionais que direcionam o perfil dos profissionais formados pela
FACIC/UFU. De acordo com os indicadores socioeconomicos do Ministério da Educagdo, a
regido do Triangulo Mineiro tem seu crescimento econdmico vinculado ao Estado de Sao Paulo
e a agroindustria moderna. Ainda de acordo com o MEC, na regido destaca-se a produgdo de
soja, milho, cana de agucar, arroz e grande variedade de frutas — o solo e o clima favorecem a
cultura com praticas modernas. Além disto, hd um significativo rebanho bovino e criagdo de
aves, bem como uma importante induastria de fertilizantes. Outro destaque a regiao, refere-se ao
Alto Paranaiba, cujo crescimento estd relacionado a modernizagdo da agricultura e a
industrializacdo, destacando-se a producao de fertilizantes e a agroindustria. Dai a mesorregido
do Triangulo Mineiro/Alto Paranaiba onde abriga 10,4% da populacdo total do Estado,
distribuida em 64 municipios. A maior cidade ¢ Uberlandia, segunda maior populacdo do
Estado. Segue-se a ela, os municipios de Uberaba e Patos de Minas, ambos com populagao
acima de 100 mil habitantes'. Assim, existe um campo extenso de oportunidades para as mais
diversas profissdes e dentre elas os contadores que encontram nesse contexto um cendrio fértil
para o sucesso na carreira nas mais de 25.000 empresas uberlandenses e entidades publicas.
Diante disso, fica clara a necessidade de um perfil generalista de contadores para que possam
atender ampla diversidade de atuagdo regional, de forma articulada com os cursos de mestrado
e doutorado da FACIC/UFU.

Parametrizando a identificacdo do egresso do Curso de Ciéncias Contabeis esta o perfil
profissional desejado o qual deve ser preparado para que tenha as seguintes habilidades,de
acordo com o padrao IAESB/ES (2017):

e Autonomia intelectual, que o capacite a desenvolver uma visdo historico-social,
necessdria ao exercicio de sua profissdo, como um profissional critico, criativo e ético,
capaz de compreender e intervir na realidade e transforma-la;

e (Capacidade para estabelecer relagdes solidarias, cooperativas e coletivas;

- Fonte: Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf/indicad_mg.pdf .
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e Possibilidade de produzir, sistematizar e socializar conhecimentos e tecnologias e
capacidade para compreender as necessidades dos grupos sociais € comunidades com

relagdo a problemas socioecondmicos, culturais, politicos e organizativos, de forma a

utilizar racionalmente os recursos disponiveis, além de preocupar-se em conservar o

equilibrio do ambiente;

e (Constante desenvolvimento profissional, exercendo uma pratica de formagao
continuada e que possa empreender inovagdes na sua area de atuagao.

Dentro de uma visdo mais proxima da area contdbil, as Diretrizes Curriculares
aprovadas pela Resolucdo CNE/CES 10 de 16/12/2004 estabelecem que os cursos de graduagao
em Ciéncias Contabeis devem ensejar condigdes para que o futuro contador seja capacitado a:

a) Compreender as questdes cientificas, técnicas, sociais, econdmicas e financeiras, em
ambito nacional e internacional nos diferentes modelos de organizacao;

b) Apresentar pleno dominio das responsabilidades funcionais envolvendo apuragdes,
auditorias, pericias, arbitragens, no¢des de atividades atuariais e de quantificacdes
de informacdes financeiras, patrimoniais € governamentais, com a plena utilizagao
de inovacgdes tecnologicas;

c) Revelar capacidade critico-analitico de avaliagdo, quanto as implicacdes
organizacionais com o advento da tecnologia da informacao.

Entende-se, ainda, que a contabilidade e o contador devam, firmemente, ocupar os
espacos que lhes pertencem, abandonando o estilo introvertido e acanhado que, de um modo
geral, os estigmatizaram no contexto das profissdes liberais. Para isso, ha a necessidade de
profissionais modernos, capacitados e constantemente atualizados, ndo apenas com as
novidades especificas da sua profissdo, mas, de forma mais ampla, interessados pelos assuntos
econdomicos, sociais e politicos que tanto influenciam o ambiente empresarial, campo de
atuacdo do profissional contabil.

A ética, neste contexto, deve ser principio fundamental no exercicio de qualquer
profissdo. Em se tratando do contador, a adesdo aos preceitos morais se acentua em
consequéncia da fé, pessoal e publica, que os atos devem merecer perante a sociedade.

Considerando esta ampla gama de especialidades, o curso de Ciéncias Contabeis busca
oferecer aos alunos uma ampla formagao técnico-cientifica, cultural e humanistica,
considerando as peculiaridades profissionais e o contexto social em que estdo inseridos. Assim,
entende-se que o egresso do Curso de Ciéncias Contabeis deve reunir atributos, alguns
considerados indispensaveis outros desejaveis, na pessoa do futuro profissional, de tal forma
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que, uma vez formado, o profissional de Contabilidade possa exercer, com competéncia e
responsabilidade, a fun¢do social que corresponda ao que dele se espera. Tais atributos podem
ser classificados em trés categorias: atributos de natureza humana, de natureza social e de

natureza profissional.

6.2. Atributos de natureza humana

Os atributos de natureza humana dizem respeito a humanidade do aluno. Esses atributos
sdo desenvolvidos em diversas etapas, das quais a educagdo formal — aquela oferecida pela
escola — se caracteriza como uma etapa indispensavel. A escola funciona, portanto, como
participante de um processo em que o formando ¢, sem divida, o principal agente de seu
proprio desenvolvimento, sem que, todavia, possa ela restringir-se ao papel de mera instrutora,
para assumir, por inteiro, sua fun¢do de educadora. Desse modo, as seguintes caracteristicas
do individuo deverdo ser cultivadas pelo aluno por meio de disciplinas e atividades especificas
previstas nesse curriculo:

e Senso de responsabilidade;

Capacidade de discernimento;

Capacidade para desenvolver pensamento critico;

Agilidade de raciocinio e criatividade;

Capacidade de vincular suas ac¢des as exigéncias de qualidade;

Capacidade de identificar as proprias potencialidades e limitagdes.

6.3. Atributos de natureza social

Sdo atributos que dizem respeito a formagao do aluno como ser social. O convivio e a
participag@o em atividades que podem afetar o bem comum exigem, do futuro profissional, um
cabedal de conhecimentos e responsabilidades de natureza ética a serem por ele assumidas de
forma a torna-lo capaz de contribuir para o bem-estar e o desenvolvimento coletivo.

Ao longo do curriculo aqui detalhado estdo previstas frequentes oportunidades para
que o aluno possa aprender a reconhecer e assumir as responsabilidades que dizem respeito ao
exercicio de sua profissdo. Entre as capacidades que serdo incentivadas durante o processo
educacional, destacam-se as seguintes:

e Espirito de equipe e cooperacao;
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e Envolvimento e participagdo em iniciativas de interesse comum,;

e Postura critica construtiva;

e Gerenciamento de trabalhos e pessoas;

e Posicionamento cientifico e investigativo;

e Comportamento €tico na execucao de atribui¢des e prerrogativas que lhe sao
imputadas por legislacdo especifica;

e Habilidades para minimizar ou resolver conflitos.

6.4. Atributos de natureza profissional

Os atributos de natureza profissional dizem respeito a capacitagdao para o exercicio da

propria profissdo. Decorre, portanto, do desejado nivel de competéncia a ser atingido pelo aluno

nas diversas atribui¢des que no futuro serdo a ele conferidas. Os contetidos necessarios ao

atendimento dos atributos relacionados a formagao profissional sdo contemplados no rol das

disciplinas, nas atividades praticas, de extensao e de pesquisa que integram o curriculo.

Concernente a essa categoria, o egresso do curso devera adquirir, ao longo do processo

de aprendizagem, competéncias e habilidades para:

1.

Utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contdbeis e
Atuariais;

Demonstrar visao sistémica e interdisciplinar entre as diversas atividades contabeis;
Elaborar pareceres e relatorios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz
de seus usudrios, quaisquer que sejam a estrutura, o tamanho e o foco da
organizagao;

Saber como obter informagdes e aplicar corretamente a legislacao inerente a area
contabil;

Desenvolver a lideranga entre equipes multidisciplinares para a obten¢ao de dados
necessarios aos controles técnicos, a geracdo e disseminagdo de informacgdes
contabeis;

Exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes contabeis,
incluindo nog¢des de atividades atuariais e de mensuragdo de informagdes
financeiras, patrimoniais e governamentais, que viabilizem a atuacdo plena dos

agentes econdmicos e administradores quanto as fun¢des de gerenciamento, de
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10.

11.

12.

13.

14.

delincamento de controles e de prestacdo de contas de sua gestdo perante a
sociedade;

Desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacgdo contdbil e de controle
gerencial, revelando capacidade critico analitica para avaliar as implicacdes
organizacionais com a tecnologia da informagao;

Ser proficiente na execugdo de atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas por
legislagao especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos
organizacionais;

Conhecer aspectos contabeis das organizagdes num cendrio internacional, incluindo
neste os blocos socioecondmicos ou geopoliticos especificos;

Desenvolver pensamentos criticos e investigativos no sentido de despertar para a
importancia da pesquisa e para a necessidade de continuidade na formacgao
profissional no campo das Ciéncias Contabeis;

Ser capaz de utilizar ferramental matematico e estatistico, além de outros softwares
e banco de dados de informagdes contdbeis, para modelar sistemas e auxiliar na
tomada de decisoes;

Ser capaz de acompanhar os avangos tecnoldgicos, organizando-os e colocando-os
a servico da demanda das institui¢des e da sociedade;

Estar apto para compreender a inter-relacdo dos sistemas com o meio ambiente,
atentando para a exigéncia de sustentabilidade;

Estar apto para identificar, modelar e resolver problemas, exercendo julgamento

profissional.
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7. OBJETIVOS DO CURSO

Na medida em que o contador ¢ levado, por for¢ca de suas atribui¢des, nos mais
diversos tipos de organizagdes, a interagir com as areas de finangas, producdo, marketing,
direito, informatica, educagdo, gestao, etc., 0 mesmo necessita de uma formacao abrangente no
estudo dos problemas empresariais.

Neste sentido, o projeto aqui proposto tem por orientagdo propiciar ao aluno aformagao
em contabilidade nas suas diversas especificagdes, tais como: planejamento contabil,
contabilidade comercial, industrial, rural, tributdria, publica, societdria, gerencial, finangas,
auditoria e andlise contéabil, conhecimentos estes atualizados e adequados as evolucdes do
mundo moderno dos negdcios e gestdo de recursos publicos, assim como também a era da
informatizagao.

Assim, o Objetivo Geral do curso ¢ formar o cidaddo e o profissional contabil com
visdo holistica, capaz de compreender questdes cientificas, técnicas, sociais, econdmicas e
financeiras no cenario nacional e internacional, habilitando-o a aplicar de forma
multidisciplinar a formagdo teodrica e instrumental, com raciocinio l6gico, analisar, planejar,
decidir e ajustar-se ao ambiente. Desenvolver visao de globalizacdo, face aos modelos
organizacionais, sob dominio funcional apreendido, envolvendo abordagens: societdrias e
patrimoniais, tributdrias, auditorias, pericias, governanga, governamentais e de quantificacdes
de informagdes gerencial e financeira; com plena utilizagdo de inovagdes tecnologicas de
informacao, constituido de capacidade investigativa e critico-analitica.

Dentro dessa orientagcdo destaca-se, também, a formacao do aluno nas areas mais
diretamente relacionadas com as organizacdes que sdo: o direito em seus ramos publico e
privado, comercial, tributario, trabalhista e previdencidrio; a economia em seus estudos
introdutorios, micro e macroecondmicos; a estatistica sob sua capacidade de amplitude
instrumental e quantitativa; a administragdo em suas vertentes de teoria geral, organizacional,
mercadologica e financeira.

Indispensavel ainda se torna ao aluno do Curso de Ciéncias Contdbeis uma capacidade
rapida de célculo, visto que na avaliacdo e mensuragdo do patrimdnio esta ¢ uma qualificacao
fundamental. Complementando esta formacao, destaca-se a estatistica, a qual exerce,
adicionalmente, papel importante na pesquisa cientifica € no desenvolvimento de conceitos

atuariais basicos. Suportando todo o desenvolvimento do futuro contador estdo os ensinamentos
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de tecnologia de informagao, que também subsidiam o conhecimento do aluno sobre os sistemas
de informagdes contabeis a serem utilizados nos laboratérios contébeis.

E importante salientar que as caracteristicas que a regido do Tridngulo Mineiro
relacionadas a ampla atuagdo econdmica no campo da agricultura, pecuaria e industria, aliadas
ao perfil formador docente da Universidade Federal de Uberlandia, por ser uma das duas
universidades mineiras a ofertar cursos de mestrado e doutorado, demandam pela formagao de
um profissional generalista, com bagagem suficiente para se desenvolver em qualquer uma das
diversas possibilidades de atuacdo no mundo do trabalho que a area contabil possa oferecer.

Diante do exposto, o Curso de Ciéncias Contabeis tem por objetivos especificos:

e Conduzir o aluno na busca de um s6lido conhecimento da contabilidade em suas
diversas especificagoes;

e Propiciar uma formacgao diversificada por meio da amplitude dos conhecimentos
ofertados, considerando a abrangéncia de atuacao do profissional contébil;

e Criar condi¢des para que o discente tenha flexibilidade na escolha das areas que
mais lhe interessam;

e Estimular a pratica de estudos independentes;

¢ Valorizar os conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridas dentro e fora do
ambito universitario;

e Levar o aluno a fazer uma transposicao da teoria a pratica, dentre outras atividades,
por meio do oferecimento de disciplinas com parte da carga horaria exclusivamente
pratica, dos casos desenvolvidos nos laboratdrios de contabilidade ou com uso de
tecnologia e de projetos integradores, como os desenvolvidos pela Empresa Junior,
Programa de Educagdo Tutorial (PET), bem como aos proporcionados por
atividades desenvolvidas nas disciplinas;

e Induzir e orientar o desenvolvimento de pesquisas na area, oferecendo uma gama de
conteudos, principalmente por meio das disciplinas optativas e do trabalho de
conclusdo de curso;

Incrementar a formacdo extracurricular do aluno, notadamente incentivando a sua

participag@o nas atividades complementares e de extensdo universitéria.
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8. ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular do Curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis esta fundamentada
nas Diretrizes Curriculares Nacionais especificas do Curso de Ciéncias Contabeis (Resolugao
CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004) e nas Orientagdes Gerais para Elaboragdo de
Projetos Pedagogicos de Cursos de Graduagdo da UFU (2021).

Seguindo essas orientacdes, a estrutura curricular do curso foi estruturada com base em
trés grupos de conteudo: conteudos de Formagao Bésica, contetdos de Formacgao Profissional
e conteudos de Formagao Teodrico-Pratica.

Além da divisdo por contetdos, também foi inserida a dimensao nuclear no curriculo.
Foram estabelecidos nucleos de conhecimento orientados para sustentar a formacdo do
profissional de Ciéncias Contabeis, que permeiam todo o processo de ensino € em torno dos
quais estao alocadas todas as disciplinas e seus respectivos contetidos. Nesse sentido, o curso ¢
norteado por quatro nucleos de conhecimento: Contabilidade Geral e Societaria (CGS);
Contabilidade Gerencial e Finangas (CGF); Auditoria, Pericia e Governanga Corporativa
(APG); e Contabilidade Publica e Tributaria (CPT).

A seguir sdo detalhados cada um dos grupos de contetido e a vinculacao das disciplinas

aos respectivos nucleos de conhecimento.

8.1. Conteudos de Formacao

O Curso de Graduagdao em Ciéncias Contabeis da FACIC adotou a proposta de
segregacao de conteudos apresentada nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Ciéncias Contéabeis (Resolugdo CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004), que divide os
componentes curriculares em trés grupos: formacao bésica, formagao profissional e formagao
tedrico-pratica. Além desses trés grupos, sdo evidenciados os componentes curriculares

optativos, conforme demonstra o Quadro 03.

Quadro 03 — Distribui¢ao da Carga-Horaria por Tipo de Formacgao

Tipo de Formacao 2021 %
Formagao basica 840 28%
Formagao profissional 1260 42%
Formagao tedrico-pratico 780 26%
Disciplinas Optativas pertencentes a qualquer nicleo 120 4%
Total 3000 100%
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De acordo com as referidas diretrizes, o primeiro grupo, referente aos contetidos de
Formacgao Basica, ¢ composto por um conjunto de conhecimentos que sustentam e subsidiam
a formac¢ao do Contador. O objetivo da formagdo bésica consiste em proporcionar ao aluno de
Ciéncias Contabeis o conhecimento de areas afins a contabilidade, bem como o relacionamento
entre essas areas e a teoria contabil. E composto por disciplinas que abrangem estudos sobre:
Administragdao, Economia, Direito, Matematica e Estatistica.

As disciplinas que integram a Formagdo Bésica, com as respectivas cargas horarias

separadas entre aulas teodricas e praticas, estao apresentadas no Quadro 04.

Quadro 04 - Grupo de Formagao Bésica

Disciplinas de Formacao Basica CHT CHP CH
Administragdo de Operagoes 60 0 60
Estatistica 60 0 60
Etica e Responsabilidade Social 60 0 60
Finangas Corporativas | 60 0 60
Finangas Corporativas I1 60 0 60
Fundamentos de Direito 60 0 60
Fundamentos de Matematica 60 0 60
Gestao Empresarial 60 0 60
Legislag@o Previdenciaria 30 0 30
Legislag@o Trabalhista 30 0 30
Lideranga e Comportamento Organizacional 60 0 60
Macroeconomia 60 0 60
Matematica Financeira 90 0 90
Microeconomia 60 0 60
Sistemas Administrativos 30 0 30
Total 840 0 840

Além das disciplinas que compdem o grupo de Formagdo Basica, o curso oferece
conteudos profissionalizantes que contribuem para o aprendizado e o desenvolvimento de
competéncias e habilidades necessarias para a formag¢ao de um profissional critico, reflexivo,
empreendedor e com so6lida base humanistica, técnica e cientifica. Estas sdo caracteristicas
imprescindiveis para que o profissional contabil possa construir a capacidade de atuar de forma
contextualizada, observando as peculiaridades dos diferentes ramos da Contabilidade.

O grupo de conteudos de Formacido Profissional, de acordo com a Resolucao
CNE/CES 10 de 2004, ¢ composto pelas disciplinas obrigatérias que abrangem estudos
especificos atinentes as Teorias da Contabilidade, incluindo as nog¢des das atividades atuariais
e de quantificacdes de informagdes financeiras, patrimoniais, governamentais € nao
governamentais, de auditorias, pericias, arbitragens e controladoria, com suas aplicagdes

peculiares aos setores publico e privado. Os componentes curriculares que o integram, com
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respectivas cargas-horarias separadas entre aulas teodricas e praticas, estdo apresentados no

Quadro 05.

Quadro 05 - Grupo de Formagdo Profissional

Disciplinas de Formacao Profissional CHT CHP CH
Analise das Demonstra¢des Contabeis 30 30 60
Analise de Custos 30 30 60
Auditoria 30 30 60
Contabilidade Aplicada ao setor publico | 60 0 60
Contabilidade Aplicada ao setor publico 11 60 0 60
Contabilidade Avangada I 30 30 60
Contabilidade Avangada II 30 30 60
Contabilidade de Custos I 30 30 60
Contabilidade de Custos II 30 30 60
Contabilidade Intermediaria I 30 30 60
Contabilidade Intermediaria 11 30 30 60
Contabilidade Introdutoria I 60 0 60
Contabilidade Introdutoria 11 60 0 60
Controladoria 60 0 60
Estruturagdo das Demonstragdes Contabeis 30 30 60
Legislag@o e Contabilidade Comercial 60 0 60
Legislag@o e Contabilidade Tributaria I 60 0 60
Legislag@o e Contabilidade Tributaria II 60 0 60
Pericia Contabil e Arbitragem 30 30 60
Planejamento Estratégico e Orgamento Empresarial 30 30 60
Teoria da Contabilidade I 60 0 60
Total 900 360 1260

O grupo de contetidos de Formacao Tedrico-Pratica compreende as disciplinas que

demandam aulas ministradas em ambiente de laboratdrio contabil com o objetivo de exercitar

e sedimentar ensinamentos tedricos indispensdveis ao profissional contdbil, além das

Atividades Académicas Complementares (incluindo os estudos independentes), as Atividades

Curriculares de Extensdao, o Trabalho de Conclusao de Curso e o Laboratorio de Informatica

realizado internamente com a utiliza¢do de sistemas especializados em escrituracdo contébil

(software). Os componentes curriculares que integram a formacao tedrico-pratica, com as

respectivas cargas-hordarias, separadas entre aulas tedricas e praticas, estdo apresentados no

Quadro 6.

Quadro 06 - Grupo de Formagao Tedrico-Pratica
Componentes de Formacao Teo6rico-Pratico CHT CHP CH
Atividades Académicas Complementares 0 60 60
Atividades Curriculares de Extensdo 0 300 300
Estagio Curricular Supervisionado: Laboratorio Contabil 0 120 120
Metodologia de Pesquisa 30 30 60
Trabalho de Conclusdo de Curso I 0 120 120
Trabalho de Conclusio de Curso 11 0 120 120
Total 30 750 780
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Além dos contetidos obrigatorios especificados na Resolugdo CNE/CES 10, o aluno

devera cursar disciplinas optativas com carga horaria total minima de 120 horas. Pertencentes

aos grupos de formacgdo basica ou profissional, o elenco de disciplinas optativas ofertadas pela

FACIC serao objeto de revisao periodica em intervalos ndo superiores a 4 anos e oferecidas em

semestres pré-determinados, de forma a possibilitar ao discente a livre escolha da ordem e do

componente que deseja cursar, conforme forem disponibilizados pela Coordenacgao dos Cursos.

Como forma de evidenciar os componentes curriculares as respectivas unidades

académicas ofertantes e nucleos de conhecimento, o curso contempla como: a) disciplinas

obrigatorias: a relagdo apresentada no Quadro 7A; b) disciplinas optativas: a relagao

apresentada no Quadro 7B.

Quadro 07A — Disciplinas Obrigatorias

Disciplinas Obrigatorias Carga Horéria Unid. Acad. Nicelo de
Teorica | Pratica | Total Ofertante | Conhecimento!

Contabilidade Introdutéria I 60 0 60 FACIC CGS
Fundamentos de Direito 60 0 60 FADIR *
Fundamentos de Matematica 60 0 60 FAMAT *
Gestao Empresarial 60 0 60 FAGEN *
Microeconomia 60 0 60 IERI *
ENADE - Ingressante - - - - -
Administragdo de Operagdes 60 0 60 FAGEN *
Contabilidade Introdutoria 11 60 0 60 FACIC CGS
Macroeconomia 60 0 60 IERI *
Matematica Financeira 90 0 90 FAGEN *
Sistemas Administrativos 30 0 30 FAGEN *
Atividades Curriculares de Extensdo I 0 60 60 FACIC CGF
Contabilidade de Custos I 30 30 60 FACIC CGF
Contabilidade Intermediaria I 30 30 60 FACIC CGS
Estatistica 60 0 60 FAMAT *
Legislacao e Contabilidade Comercial 60 0 60 FACIC CPT
Teoria da Contabilidade I 60 0 60 FACIC CGS
Atividades Curriculares de Extensdo II 0 60 60 FACIC CGS
Contabilidade de Custos II 30 30 60 FACIC CGF
Contabilidade Intermediaria I1 30 30 60 FACIC CGS
Etica e Responsabilidade Social 60 0 60 FACIC CPT
Legislacdo Previdenciaria 30 0 30 FADIR *
Legislacdo Trabalhista 30 0 30 FADIR *
Lideranga e Comportamento Organizacional 60 0 60 FAGEN *
Analise de Custos 30 30 60 FACIC CGF
Atividades Curriculares de Extensao 111 0 60 60 FACIC CPT
Contabilidade Avangada | 30 30 60 FACIC CGS
Estrutura¢ao das Demonstra¢des Contabeis 30 30 60 FACIC CGS
Finangas Corporativas [ 60 0 60 FAGEN *
Legislacdo e Contabilidade Tributaria I 60 0 60 FACIC CPT
Analise das Demonstragdes Contabeis 30 30 60 FACIC CGF
Atividades Curriculares de Extensdo [V 0 60 60 FACIC APG
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico I 60 0 60 FACIC CPT
Contabilidade Avangada II 30 30 60 FACIC CGS
Finangas Corporativas I1 60 0 60 FAGEN *
Metodologia de Pesquisa 30 30 60 FACIC CC
Atividades Curriculares de Extensdo V 0 60 60 FACIC CC
Auditoria 30 30 60 FACIC APG
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico II 60 0 60 FACIC CPT
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Controladoria 60 0 60 FACIC CGF
Legislagdo e Contabilidade Tributaria II 60 0 60 FACIC CPT
Trabalho de Conclusdo de Curso I 0 120 120 FACIC CcC
Estagio Curricular Supervisionado: Laboratério Contabil 0 120 120 FACIC CC
Pericia Contabil e Arbitragem 30 30 60 FACIC APG
Planejamento Estratégico e Orgamento Empresarial 30 30 60 FACIC CGF
Trabalho de Conclusdo de Curso II 0 120 120 FACIC -
ENADE - Concluinte - - - - -
Atividades Académicas Complementares 0 60 60 - -

! Ntcleos de conhecimentos da FACIC: conforme competéncia de conhecimento constituida na unidade. Sendo os
seguintes Nucleos: Contabilidade Geral e Societaria (CGS); Contabilidade Gerencial e Finangas (CGF); Auditoria,
Pericia e Governanga Corporativa (APG); Contabilidade Publica e Tributaria (CPT); e Comum de Conhecimento.

* Unidades Académicas Ofertantes: havendo nucleos de conhecimentos na unidade, da-se preferéncia ao atendimetno a
demanda da FACIC, de acordo com a disciplina correspondente.

Quadro 07B — Disciplinas Optativas

Disciplinas Optativas Carga Hordria Unid. Acad. Nicelo de
Teérica | Pratica | Total Ofertante Conhecimento!

Auditoria Operacional e de Gestao 60 0 60 FACIC APG
Auditoria Publica 60 0 60 FACIC APG
Avaliagdo Econdmica de Empresas 30 30 60 FACIC CGF
Contabilidade Agropecuaria 60 0 60 FACIC CGF
Contabilidade Aplicada as Entidades do 3° Setor 60 0 60 FACIC CPT
Contabilidade Atuarial 60 0 60 FACIC CGS
Contabilidade de Custos Hospitalares 30 30 60 FACIC CGF
Contabilidade de Instrumentos Financeiros 30 30 60 FACIC CGS
Contabilidade Social e Ambiental 60 0 60 FACIC CGS
Cultura Afro-brasileira 60 0 60 INHIS INHIS*
Direitos Humanos 60 0 60 FADIR FADIR*
Gestao de Marketing 60 0 60 FAGEN FAGEN*
Governanga Corporativa 60 0 60 FACIC APG
Legislacdo e Contabilidade Tributaria I1I 60 0 60 FACIC CPT
Lingua Brasileira de Sinais — Libras I 60 0 60 FACED FACED*
Logistica Tributéaria 60 0 60 FACIC CPT
Mercado de Capitais 60 0 60 FACIC CGF
Métodos Quantitativos Aplicados a Contabilidade 60 0 60 FACIC CGF
Racismo e Educagao: desafios para a formagao docente 60 0 60 FACED FACED*
Sistemas Contabeis de Informagdes Gerenciais 60 0 60 FACIC CGF
Teoria da Contabilidade 11 60 0 60 FACIC CGS
Topicos Avangados em Contabilidade 30 30 60 FACIC CGS
Topicos Contemporaneos em Legislagdo Tributaria 60 0 60 FACIC CPT

Nucleos de conhecimentos da FACIC: conforme competéncia de conhecimento constituida na unidade. Sendo os
seguintes Nucleos: Contabilidade Geral e Societaria (CGS); Contabilidade Gerencial ¢ Finangas (CGF); Auditoria,
Pericia e Governanca Corporativa (APG); Contabilidade Publica e Tributaria (CPT); e Comum de Conhecimento.

* Unidades Académicas Ofertantes: havendo nucleos de conhecimentos na unidade, da-se preferéncia ao
atendimetno a demanda da FACIC, de acordo com a disciplina correspondente.

Eventualmente outras disciplinas optativas poderdo ser ofertadas, na medida em que
forem disponibilizadas por outras unidades académicas da UFU, obedecidos os interesses da
comunidade académica da FACIC e respeitada a compatibilidade das areas de conhecimento

com os Cursos de Graduagdo em Ciéncias Contabeis.
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No Quadro 08 observa-se a carga-horaria total

componente curricular.

Quadro 08 - Sintese da Carga-Horaria por Tipo de Componente

do curso detalhada por tipo de

Componentes CH Total Percentual
Atividades Académicas Complementares 60 2%
Atividades Curriculares de Extensao 300 10%
Disciplinas Obrigatdrias 2100 70%
Disciplinas Optativas 120 4%
Estagio Curricular Supervisionado: Laboratério Contabil * 120 4%
Metodologia de Pesquisa * 60 2%
Trabalho de Conclusdo de Curso 240 8%
Totais 3000 74%

* Componentes de formagao teorico-pratica (pratica especifica do curso)

8.2. Fluxo Curricular

O Quadro 09 evidencia a distribui¢do dos componentes curriculares de acordo com a

ordem cronologica (em semestres) de sua oferta e a respectiva Unidade Académica responséavel

por ministra-los, bem como a estrutura de pré-requisitos a ser observada.
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Quadro 9 — Fluxo Curricular do Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis

Carga Horaria Requisitos
Natureza Unid. Acad.
Periodo Componente Curricular (Optativa, Tedrica Pratica Total Pré- requisito Correq. Ofertante
Obrigatoria)
Contabilidade Introdutéria | Obrigatéria 60 0 60 Livre Livre FACIC
Fundamentos de Direito Obrigatéria 60 0 60 Livre Livre FADIR
10 Fundamentos de Matematica Obrigatéria 60 0 60 Livre Livre FAMAT
Gestdo Empresarial Obrigatéria 60 0 60 Livre Livre FAGEN
Microeconomia Obrigatéria 60 0 60 Livre Livre IERI
ENADE !- Ingressante Obrigatéria - - - - - -
Administragdo de Operagdes Obrigatéria 60 0 60 Livre Livre FAGEN
20 Contabilidade Introdutéria Il Obrigatéria 60 0 60 Livre Livre FACIC
Macroeconomia Obrigatéria 60 0 60 Livre Livre IERI
Matemitica Financeira Obrigatéria 90 0 90 Livre Livre FAGEN
Sistemas Administrativos Obrigatéria 30 0 30 Livre Livre FAGEN
Atividades Curriculares de Extensdo | 2 Obrigatéria 0 60 60 Livre Livre FACIC
30 Contabilidade de Custos | Obrigatéria 30 30 60 Livre Livre FACIC
Contabilidade Intermediaria | Obrigatéria 30 30 60 Livre Livre FACIC
Estatistica Obrigatéria 60 0 60 Livre Livre FAMAT
Legislagdo e Contabilidade Comercial Obrigatéria 60 60 Livre Livre FACIC
Teoria da Contabilidade | Obrigatdria 60 60 Livre Livre FACIC
Atividades Curriculares de Extens&o Il 2 Obrigatéria 0 60 60 Livre Livre FACIC
Contabilidade de Custos Il Obrigatdria 30 30 60 Livre Livre FACIC
e Contabilidade Intermediaria Il Obrigatéria 30 30 60 Livre Livre FACIC
Etica e Responsabilidade Social Obrigatéria 60 60 Livre Livre FACIC
Legislagdo Previdenciaria Obrigatéria 30 30 Livre Livre FADIR
Legislagdo Trabalhista Obrigatéria 30 30 Livre Livre FADIR
Lideranga e Comportamento Organizacional Obrigatéria 60 60 Livre Livre FAGEN
Andlise de Custos Obrigatéria 30 30 60 Livre Livre FACIC
5¢ Atividades Curriculares de Extens&o |11 2 Obrigatéria 0 60 60 Livre Livre FACIC
Contabilidade Avangadal | Obrigatéria 30 30 60 Livre Livre FACIC

29



Projeto Pedagogico do Curso

Estruturagdo das Demonstragdes Contabeis Obrigatéria 30 30 60 Livre Livre FACIC
Finangas Corporativas| Obrigatéria 60 60 Livre Livre FAGEN
Legislagdo e Contabilidade Tributaria | Obrigatéria 60 60 Livre Livre FACIC
Andlise das Demonstragdes Contabeis Obrigatéria 30 30 60 Livre Livre FACIC
Atividades Curriculares de Extens3o IV 2 Obrigatéria 0 60 60 Livre Livre FACIC
6o Contabilidade Aplicada ao Setor Publico | Obrigatéria 60 0 60 Livre Livre FACIC
Contabilidade Avangada ll Obrigatéria 30 30 60 Livre Livre FACIC
Finangas Corporativas Il Obrigatéria 60 0 60 Livre Livre FAGEN
Metodologia de Pesquisa Obrigatéria 30 30 60 Livre Livre FACIC
Atividades Curriculares de Extensdo V 2 Obrigatéria 0 60 60 Livre Livre FACIC
Auditoria Obrigatéria 30 30 60 Livre Livre FACIC
70 Contabilidade Aplicada ao Setor Publico Il Obrigatéria 60 60 Livre Livre FACIC
Controladoria Obrigatéria 60 60 Livre Livre FACIC
Legislagdo e Contabilidade Tributaria Il Obrigatéria 60 60 Livre Livre FACIC
Trabalho de Conclus&o de Curso | 3 Obrigatéria 0 120 120 Metodologia Livre FACIC
de Pesquisa
Estagio Curricular Supervisionado: Laboratério Contabil 4 Obrigatéria 0 120 120 1320 horas Livre FACIC
Pericia Contabil e Arbitragem Obrigatéria 30 30 60 Livre Livre FACIC
82 Planejamento Estratégico e Orgamento Empresarial Obrigatdria 30 30 60 Livre Livre FACIC
Trabalho de Conclusdo de Curso Il Obrigatéria 0 120 120 Trabalho de Livre FACIC
Conclusdo de
Curso |

ENADE *- Concluinte - - - - - - -

Atividades Académicas Complementares > Obrigatéria 0 60 60 - - -

Disciplinas Optativas © Optativas 0 120 - - -
Auditoria Operacional e de Gestdo Optativas 60 60 Livre Livre FACIC
@ Auditoria Publica Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
'.E Avaliagdo Econdmica de Empresas Optativas 30 30 60 Livre Livre FACIC
g— Contabilidade Agropecuaria Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
Contabilidade Aplicada as Entidades do 32 Setor Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
Contabilidade Atuarial Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
Contabilidade de Custos Hospitalares Optativas 30 30 60 Livre Livre FACIC
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Contabilidade de Instrumentos Financeiros Optativas 30 30 60 Livre Livre FACIC
Contabilidade Social e Ambiental Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
Cultura Afro-brasileira Optativas 60 0 60 Livre Livre INHIS
Direitos Humanos Optativas 60 0 60 Livre Livre FADIR
Gestdo de Marketing Optativas 60 0 60 Livre Livre FAGEN
Governanga Corporativa Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
Legislacdo e Contabilidade Tributaria lll Optativas 30 30 60 Livre Livre FACIC
Lingua Brasileira de Sinais — Libras | Optativas 60 0 60 Livre Livre FACED
Logistica Tributdria Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
Mercado de Capitais Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
Métodos Quantitativos Aplicados a Contabilidade Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
Racismo e Educacao: desafios para a formacdo docente Optativas 60 0 60 Livre Livre FACED
Sistemas Contabeis de Informacées Gerenciais Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
Teoria da Contabilidade Il Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
Tépicos Avangados em Contabilidade Optativas 30 30 60 Livre Livre FACIC
Tépicos Contemporaneos em Legislacdo Tributaria Optativas 60 0 60 Livre Livre FACIC
Observagoes:

' O ENADE é componente curricular obrigatorio, conforme Lei n. 10861, de 14 de abril de 2004 (SINAES).
20 aluno devera integralizar no minimo 300 horas de atividades de extensdo.

3 Para cursar o TCC I o discente devera ter cursado, com aprovacio, a disciplina Metodologia de Pesquisa e, para cursar o TCCII o discente devera ter cursado, com aprovagio, o
TCCIL

4 Para cursar a disciplina Estagio Curricular Supervisionado: Laboratério Contébil, o discente tem que cumprir 1320 horas.
5> As atividades complementares sdo desenvolvidas ao longo do curso.

6 O aluno devera integralizar no minimo 120 horas em disciplinas optativas. Os alunos poderdo cursar quaisquer disciplinas oferecidas por outras Unidades Académicas da UFU,
desde que sejam de areas afins a formagao, sejam aprovadas pelo Colegiado do Curso e ndo sejam utilizadas, a0 mesmo tempo, para fins de equivaléncia curricular.
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E recomendavel que as disciplinas sejam cursadas de acordo com a ordemexpressa
no fluxo curricular, considerando o encadeamento logico e sequencial que se procurou
estabelecer entre os contetidos das disciplinas.

Entretanto, considerando a flexibilidade e o ensino centrado no aluno como
pilares deste curriculo, foi concedida relativa autonomia ao discente na escolha das
disciplinas a serem cursadas. Isto foi possivel com a presenca das disciplinas optativas e
um pequeno numero de pré-requisitos incluidos na matriz curricular.

Foram estabelecidos apenas os seguintes pré-requisitos:

e TCC I, pré-requisito: aprovacao na disciplina de Metodologia de Pesquisa;

e TCC II, pré-requisito: aprovacao na disciplina TCC I, ndo se admitindo o

regime de requisito minimo;

e Estagio Curricular Supervisionado: Laboratério Contabil, pré-requisito: cursar

1320 horas, equivalente a todas as disciplinas até o quarto periodo (inclusive).

Além das disciplinas optativas, havendo interesse, o aluno podera cursar
disciplinas facultativas, que sdo aquelas ndo apresentadas no rol das optativas (ofertadas
por outras Unidades Académicas). As disciplinas facultativas compordo a carga horaria
de atividades complementares. No entanto, caso o aluno queira aproveitad-las como
optativas e nao como facultativas, podera solicitar previamente a aprovagao ao Colegiado
de Curso, que verificara a pertinéncia do pedido.

Os alunos poderdo cursar, também, disciplinas de cursos de graduagdo de outras
Institui¢des de Ensino Superior. Contudo, deverdo solicitar ao Colegiado de Curso a
convalidacdo dos estudos mediante apresentacdo da Ficha da Disciplina (ementa) e da
comprovagdo de aprovagdo com, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de
frequéncia e aproveitamento de 60% (sessenta por cento) dos pontos distribuidos na
disciplina cursada.

Como componente curricular obrigatorio o aluno devera submeter-se a avaliagdo
do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), criado pela Lein®. 10.861,
de 14 de abril de 2004, conforme cronograma estabelecido nacionalmente.

A parte pratica do curso serd oferecida parcialmente em algumas disciplinas
(conforme Quadro 5), e por meio da disciplina Estdgio Curricular Supervisionado:

Laboratorio Contabil, com 120 horas aula.
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8.3. Equivaléncia entre Disciplinas para o Aproveitamento de Estudos

Ainda que pesem as significativas alteragdes promovidas nas ementas das
disciplinas e na metodologia de ensino, a presente Matriz Curricular sera gradualmente
implementada, na medida em que novas turmas forem recebidas no curso, sem que haja
a migracao dos discentes do Curriculo de 2007.

No Quadro 10, a seguir, encontram-se dispostas as disciplinas do Curriculo de

2007 que contém equivaléncia com este novo Curriculo.
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Quadro 10 —Equivaléncia entre componentes curriculares

CURRICULO ANTERIOR (Versio 2007) CURRICULO NOVO
L. . Carga Horaria | Saldo L. . Carga Horaria
Per Cédigo Componente Curricular Cédigo Componente Curricular
T P | Total T P | Total
1° | GCCO001 Contabilidade Introdutéria 1 90| 0 90 -30 Contabilidade Introdutéria I 60| 0 60
1° | GCCO005 Fundamentos de Economia 60| 0 60 0 Microeconomia 60| 0 60
2° | GCCO06 Contabilidade Introdutéria 2 9| 0 90 -30 Contabilidade Introdutoria I1 60| 0 60
9° | GCCO39 Contabilidade Nacional 60| 0 60 0 Macroeconomia 60| 0 60
3° | GCCO11 Contabilidade Intermediaria 1 60| 0 60 0 Contabilidade Intermediaria I 30| 30| 60
3° | GCCO12 Contabilidade de Custos 1 60| 0 60 0 Contabilidade de Custos I 30| 30| 60
6° | GCCO027 Teoria da Contabilidade 60| 0 60 0 Teoria da Contabilidade I 60| 0 60
4° | GCCO15 Contabilidade Intermediaria 2 60| 0 60 0 Contabilidade Intermediaria II 30 | 30 60
4° | GCCO16 Contabilidade de Custos 2 30| 30 60 0 Contabilidade de Custos I1 30| 30| 60
5° | GCCO021 Contabilidade Avangada 60| 0 60 0 Contabilidade Avangada I 30| 30| 60
GCCl111 Estruturacdo das Demonstracdes Contabeis 60| 0 60 0 Estruturagdo das Demonstracdes Contabeis 30 | 30 60
7° | GCC044 Administra¢do Financeira 1 60| 0 60 0 Finangas Corporativas I 60| 0 60
9° | GCCO038 Contabilidade e Orgamento Publico 60| 0 60 0 Contabilidade Aplicada ao setor publico I 60| 0 60
2° | GCCO07 Metodologia de Pesquisa Aplicada a Contabilidade | 60| 0 60 0 Metodologia de Pesquisa 30| 30| 60
8° | GCCO045 Administra¢do Financeira 2 60| 0 60 0 Finangas Corporativas Il 60| 0 60
7° | GCCO032 Auditoria 60| 0 60 0 Auditoria 30| 30| 60
8° | FACIC31801 | Trabalho de Conclusdo de Curso 1 30| 30 60
E -60 Trabalho de Conclusao de Curso I 0 | 120] 120
9° | FACIC31901 | Trabalho de Conclusdo de Curso 2 0 [ 120] 120
8° | GCCO035 Pericia Contabil e Arbitragem 60| 0 60 0 Pericia Contabil e Arbitragem 30| 30 60
10° | GCC042 Topicos de Legislacao Tributaria 60| 0 60 0 Legislacao e Contabilidade Tributaria II 60| 0 60
9° | GCCO037 Laboratério Contabil 1 0| 60| 60 Esthio Curricular S - ionad
stagio Curricular Supervisionado:
£ 0 Labfrat(')rio Contabil b 0| 120 120
10° | GCC041 Laboratorio Contabil 2 0| 60 60
10° | FACIC31001 | Trabalho de Conclusdo de Curso 3 0 | 120] 120 0 Trabalho de Conclusdo de Curso I1 0 | 120] 120
SALDO TOTAL: -120
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No Quadro 11 sdo relacionadas as disciplinas pertencentes ao Curriculo de 2007 e que
nao foram incluidas na nova Matriz. Especificamente com relacao as disciplinas extintas, mas
que passaram a ser listadas como optativas no novo Curriculo, ¢ possivel que ndo sejam
oferecidas em todos os semestres, motivo pelo qual os discentes que estejam enquadrados no
Curriculo de 2007 e que nao conseguirem cursa-las em tempo habil, deverao submeter a sua

situacao a analise do Coordenador de Curso.

Quadro 11 — Disciplinas do Curriculo de 2007 e extintas na nova Matriz

]C):ls:;?cl:lI;:: extintas na nova Matriz CHT!| cHpr| cH Observacdes
Contabilidade Atuarial 60 0 60 | Oferecida como Optativa na nova Matriz
Contabilidade Internacional 60 0 60 | Contabilidade Avancgada II

Gestao de Marketing 60 0 60 | Oferecida como Optativa na nova Matriz
Historia do Pensamento Contéabil 30 0 30 [ Semequivaléncia na nova Matriz
Informatica Aplicada a Contabilidade 0 60 60 [ Sem equivaléncia na nova Matriz

8.4. Atividades Curriculares de Extensao

De acordo com o Art. 3° da Resolugao CNE/CES n° 7/2018, de 18 de dezembro de 2018,
a extensdo na Educagdo Superior Brasileira ¢ a atividade que se integra a matriz curricular e a
organizagdo da pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico educacional,
cultural, cientifico, tecnoldgico, que promove a interagao transformadora entre as instituigdes
de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da produgdo e da aplicagdao do
conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa (BRASIL, 2018).

Conforme o Art. 3° da Resolugdo n° 13/2019, do Conselho de Graduacdo da
Universidade Federal de Uberlandia, a extensdo em sua dimensdo formadora, entendida como
um importante principio pedagdgico, traz para o campo do desenvolvimento profissional a
aproximacao da area de conhecimento de cada curso de graduacdo com as questdes de interesse
social e cultural, com a finalidade de:

I - ampliar a interacdo dialogica dos estudantes dos cursos de graduagdo com a sociedade
em geral, por meio da troca de conhecimentos, da participacdo e do contato com as questdes
complexas contemporaneas presentes no contexto social,

I - proporcionar formagao cidada dos estudantes, tornando-os agentes de transformacao

social;

36



Projeto Pedagdgico do Curso

II - gerar mudangas na instituicdo e nos diferentes setores da sociedade, a partir da
construgdo, da aplicacdo e do compartilhamento de conhecimentos entre a universidade e a
sociedade; e

IV - possibilitar a articulagdo do ensino/extensdo/pesquisa ao processo pedagodgico
interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico e simbolico.

No curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis, as atividades de extensdo objetivam
contribuir para a formagao integral do estudante, por meio do estimulo de sua formag¢ao como
cidadao critico e responsavel. Especificamente, as atividades de extensao priorizam a formacao
completa nos aspectos técnico, humano, social e ético, assim como promovem iniciativas que
possibilitem a integracdo do estudante com a sociedade, com outras instituicdes de ensino
superior, com os 0rgaos representantes da Classe Contabil e com as atividades relacionadas,
principalmente, a responsabilidade social, educacdo ambiental, direitos humanos,
desenvolvimento social, equitativo e sustentavel e interagdo interdisciplinar no que tange aos
conceitos politico educacional, cultural, cientifico, tecnologico e simbolico.

O Art. 8° da Resolugdo CNE/CES n°® 7/2018 destaca que as atividades extensionistas,
segundo sua caracterizacdo nos projetos politicos pedagogicos dos cursos, se inserem nas
seguintes modalidades: I - programas; II - projetos; III - cursos e oficinas; IV - eventos; e V -
prestacao de servicos (BRASIL, 2018).

Nesse ambito, as atividades de extensdo do Curso de Ciéncias Contabeis abrangem
diversas modalidades, tais como programas, projetos, cursos, oficinas, eventos e prestacao de
servicos, abertos a toda a comunidade, que promovam a integracao entre os assuntos contabeis
(Contabilidade Financeira e Societaria; Contabilidade Gerencial ¢ Finangas; Contabilidade
Tributaria; Contabilidade e Finangas Publicas; Auditoria, Pericia e Accountability) e diversos
temas, tais como sustentabilidade, responsabilidade social, educagdo ambiental, direitos
humanos, etnia, aspectos culturais, cientificos, tecnologicos, politicos, educagao contabil etc.

Em conformidade com a diretriz da Resolugao CNE/CES n° 7/2018 e a especificagao da
Resolugao n® 25/2019, do Conselho Universitario da Universidade Federal de Uberlandia, as
atividades de extensdo devem compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horaria
curricular estudantil dos cursos de graduacdo, as quais deverdo fazer parte da matriz curricular
dos cursos. Atendendo a essa determinagao, no Curso de Graduagdao em Ciéncias Contabeis sao
previstas 300 horas de atividades curriculares de extensao.

As atividades de extensdo no Curso poderdo ser desenvolvidas por meio de cinco

componentes curriculares ofertados ao longo do Curso, totalizando 300 horas (10% da carga
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horaria total): Atividades Curriculares de Extensdo I (60 horas), Atividades Curriculares de

Extensdao II (60 horas), Atividades Curriculares de Extensdao III (60 horas), Atividades

Curriculares de Extensdo IV (60 horas) e Atividades Curriculares de Extensdo V (60 horas).

De modo especifico, a atividade curricular obrigatoria de extensdo no Curso de

Graduagdo em Ciéncias Contabeis, totalizando 300 horas, esta distribuida ao longo do 3°, 4°,

5°, 6° e 7° periodos, nos respectivos componentes curriculares Atividades Curriculares de

Extensao I, Atividades Curriculares de Extensao II, Atividades Curriculares de Extensao III,

Atividades Curriculares de Extensao IV e Atividades Curriculares de Extensdao V (Quadro 12).

Quadro 12: Atividades Curriculares de Extensao

Componentes Curriculares Periodo CH Teérica CH Pritica CH Total
Atividades Curriculares de Extensao I 3° 0 60 60
Atividades Curriculares de Extensao II 4° 0 60 60

Atividades Curriculares de Extensao II1 5° 0 60 60
Atividades Curriculares de Extensao [V 6° 0 60 60
Atividades Curriculares de Extensdo V 7° 0 60 60

Total - 0 300 300

Cada componente curricular especifico das Atividades Curriculares de Extensdo abarca

um dos Programas expostos na sequéncia:

a)

b)

d)

Atividades Curriculares de Extensdo I: Projetos, cursos, oficinas, eventos e
prestagao de servigos, abertos a toda a comunidade, que estejam dentro do Programa
Contabilidade Financeira e Societaria, com carga horaria total de 60 horas e
previsdo de cumprimento no 3° periodo;

Atividades Curriculares de Extensao II: Projetos, cursos, oficinas, eventos e
prestagao de servigos, abertos a toda a comunidade, que estejam dentro do Programa
Contabilidade Gerencial e Finangas, com carga horaria total de 60 horas eprevisao
de cumprimento no 4° periodo;

Atividades Curriculares de Extensao III: Projetos, cursos, oficinas, eventos e
prestagao de servigos, abertos a toda a comunidade, que estejam dentro do Programa
Contabilidade Tributaria, com carga horaria total de 60 horas e previsao de
cumprimento no 5° periodo;

Atividades Curriculares de Extensao IV: Projetos, cursos, oficinas, eventos e

prestagdo de servigos, abertos a toda a comunidade, que estejam dentro do Programa
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Contabilidade e Financas Pablicas, com carga horaria total de 60 horas e previsao
de cumprimento no 6° periodo; e

e) Atividades Curriculares de Extensdo V: Projetos, cursos, oficinas, eventos e
prestagdo de servigos, abertos a toda a comunidade, que estejam dentro do Programa
Auditoria, Pericia e Accountability, com carga horaria total de 60 horas e previsao

de cumprimento no 7° periodo.

As agdes de extensdo de cada Programa de Atividades Curriculares de Extensao
(projetos, cursos, oficinas, eventos e prestacdo de servicos) devem ser propostas,
prioritariamente, pelos docentes da Faculdade de Ciéncias Contabeis, de qualquer area ou
departamento, tendo em vista o estimulo da interdisciplinaridade.

O docente do Curso de Ciéncias Contabeis adotara um papel de facilitador na
compreensao dos conceitos e na disseminacao das acdes de extensdo do Curso para a sociedade.
Especificamente, o docente devera propor acdes de extensdo e realizar o acompanhamento e a
avaliacdo dos discentes no decorrer das etapas de desenvolvimento das atividades de extensao.

O Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis e o Colegiado de Extensdo, em conjunto
com o Nucleo Docente Estruturante, t€ém a responsabilidade de zelar para que sejam ofertadas
quantas atividades de extensdo forem necessarias para que os alunos consigam cumprir a carga
horéria curricular total destinada para a extensao, que corresponde a 300 horas.

Em atendimento as diretrizes da Resolucao n® 05/2020, do Conselho de Extensao,
Cultura e Assuntos Estudantis (CONSEX/UFU), a FACIC deve elaborar, periodicamente, o seu
Plano de Extensdo (PEX), que ¢ um documento que direciona as atividades extensionistas da
Unidade Académica.

As atividades de extensdo relativas aos componentes das Atividades Curriculares de
Extensdao devem estar cadastradas no Sistema de Informagdo de Extensdo (SIEX), estar
articuladas com o ensino e a pesquisa, envolver diretamente as comunidades externas a UFU e
ser coordenadas por docentes da FACIC/UFU.

As atividades de extensdo, juntamente com outros componentes curriculares, permitem
a implementacdo de diversas inovagdes no curso. Algumas dessas atividades, j4 em curso,
podem ser destacadas abaixo:

e Posto de Atendimento PET Ciéncias Contabeis UFU: Orientagdes para a Declaracao

do Imposto de Renda Pessoa Fisica’. O programa ¢ coordenado pelo Grupo PET
Ciéncias Contabeis e conta com a participacdo de professores, alunos da pds-

graduacao e demais estudantes da graduagao. O objetivo ¢ auxiliar os contribuintes,
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esclarecendo duvidas sobre o preenchimento da Declaragcdo do Imposto de Renda da
Pessoa Fisica. O Posto de Atendimento ¢ uma atividade que proporciona a extensao
universitaria, uma vez que aproxima a comunidade a universidade, auxiliando as
pessoas a declararem seu imposto de renda;

e Empresa Junior (Contabile): sdo desenvolvidos projetos de consultoria contdbil
oferecidos as empresas de Uberlandia-MG. Recentemente, os alunos do curso,
através de termo de cooperagdo técnica entre a empresa Junior Contabile e
Observatorio Social do Brasil Uberlandia, participam de um projeto intitulado
“Controle Social dos Gastos Publicos”. Os alunos atuam de forma voluntdria em
projetos de monitoramento dos gastos publico do executivo e legislativo do
municipio de Uberlandia?.

e Recepcdo aos Ingressantes: o Grupo PET Ciéncias Contabeis semestralmente
organiza a recepgao aos ingressantes no curso, que sao convidados a participarem
de diversas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Dentre elas destaca-as a
atividade ¢ denominada “Contébeis em Ag¢ao Social”. Sdo realizadas campanhas de
doacdo de alimentos, roupas, material escolar e doagdo de sangue. As doagdes sdo
revertidas a institui¢des sociais de Uberlandia, incluindo creches, casas de repouso

e acolhimento fraterno.

8.5. Atividades Académicas Complementares

As atividades académicas complementares fazem parte dos conteudos de formacao
teorico-pratica do Curso de Ciéncias Contdbeis, sendo de carater obrigatorio para a
integralizacao curricular.

As atividades académicas complementares atendem as determinagdes das Diretrizes
Curriculares do Curso de Ciéncias Contabeis. Essas se caracterizam como componentes
curriculares que possibilitam ao aluno a obtencdo de habilidades, conhecimentos e
competéncias, adquiridos, inclusive, fora do ambiente escolar, incluindo a pratica de estudos e
atividades independentes, transversais, opcionais, interdisciplinares, presentes principalmente

nas relagdes com o mundo do trabalho e com as a¢des de extensao junto a comunidade. Tratam-

2 https://uberlandia.osbrasil.org.br/observatorio-social-de-uberlandia-e-empresa-junior-contabile-assinam-

convenio-de-cooperacao/
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se, portanto, de componentes curriculares enriquecedores e implementadores do proprio perfil
do formando.

No ambito da UFU, as atividades académicas complementares envolvem aquelas de
natureza social, cultural, artistica, cientifica e tecnologica, de forma a possibilitar a
complementacdo da formacdo profissional do graduando, com relagdo ao conhecimento de
diferentes areas do saber, bem como, visando sua preparacao ética, estética € humanistica.

As Atividades Académicas Complementares no curso de Ciéncias Contabeis
correspondem a uma carga hordaria total minima de 60 horas reldgio e seu aproveitamento se
dard somente pela aprovagao do Colegiado do Curso, mediante apresentagdo, pelo aluno, da
obrigatoria comprovacao documental. Nao podem ser convalidadas como atividades
académicas complementares, aquelas utilizadas como atividades curriculares de extensao.

Destarte, a possibilidade de que as atividades complementares correspondam a uma
carga horaria de até 10% da carga horaria total do curso, conforme Resolugio CONGRAD N°
02/2004, o curso de Ciéncias Contabeis optou pela exigéncia da carga horaria minima de
2%. A decisdo de trabalhar com o percentual 2% se fundamenta na experiéncia do curso quanto
ao desenvolvimento de atividades extra sala oferecidas nos ultimos anos, a implementagao do
curso integral, a criagdo do PET Ciéncias Contéabeis em 2011, as atividades desenvolvidas pela
Associagdo Atlética e Académica de Ciéncias Contédbeis e pela propria Faculdade, como
participagdo em congressos € outros eventos cientificos e a necessidade de atribuir 10% da
carga-horaria para atividades de extensao.

Entende-se que a carga-horaria acima apresentada seja suficiente para que os discentes
possam participar do amplo elenco de atividades relacionadas a pesquisa e publicagdo (em
diversas modalidades), participagdo em eventos com variados escopos, diversos tipos de
atividades relacionadas a Educacdo e ao Ensino, bem como participagdes em entidades e 6rgao
representantes de classe, conforme detalhado no Apéndice A. Estas opg¢des possibilitam a
aderéncia e complementagdo necessaria, tanto em termos de formagdo geral quanto especifica
dos futuros profissionais da Contabilidade. Cabe destacar também que este elenco de atividades
foi planejado de forma que as inovagdes trazidas nas modalidades de oferta das atividades, bem
como sua gestao possam ser incorporadas a formacao discente.

Cabera ao aluno a tarefa de procurar pelas atividades que lhe interessam, ficando sob a
responsabilidade dele, também, o acompanhamento ¢ o cumprimento das exigéncias de
totalizagdo da carga horaria para a integralizagdo do curso, bem como a apresentagdo dos

comprovantes ao Colegiado de Curso. Tal apresentagdo deverd ocorrer durante o semestre
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letivo, obedecendo-se as datas do calendério académico para fechamento das notas do semestre
imediatamente seguinte ao da realizagcao do evento/atividade.

Quando do recebimento de alunos ingressantes por processos de transferéncia, no
momento da andlise e validagdo das disciplinas ja cumpridas na IES de origem, os
comprovantes das atividades eventualmente realizadas nos semestres sob analise também
deverao ser submetidos a apreciagao do Colegiado de Curso.

Destaca-se, ainda, que a atribui¢do de carga-horaria por atividade fundamentou-se
somente no peso relativo que cada uma dessas atividades tem em relagdo a carga horaria minima
a ser cumprida pelo aluno (60 horas) para ter o aproveitamento correspondente as atividades
complementares. Desta forma, independentemente do tempo despendido pelo aluno com o
desempenho da atividade, a carga horaria da mesma correspondera aquela prevista no Quadro

13.

Quadro 13: Carga horaria das atividades académicas complementares

H . . Carga Horaria ~
Codigo Nome da Atividade Mixima Comprovacio
ATCOO09 | Publicagao de Livros Cientificos (Autor ou co-autor da 30 CertiﬁcadoN ou

)8 obra) Declaragio
ATCOO Publicacdo de Livros Cientificos (Organizador ou 10 Certiﬁcadcl ou
932 tradutor) Declaragao
ATCOQO | Publicagio de Livros Cientificos (Autor ou co-autor de 10 Certificado ou
929 capitulo de livro) Declaragdo
ATCOO0 Publicacdo de Livros Cientificos (Colaborador) 10 Certlﬁcad()N ou
930 Declaragio
ATCOO | Publicagio de Livros Cientificos (Membro de equipe 5 Certificado ou
931 técnica) Declaracao
ATCOO | periédicos Especializados (Autor ou co-autor de artigo) 30 Certlﬁcad()N ou
797 Declaragio
ATCOO Periddicos Especializados (autor ou co-autor de resenha) 10 Certlﬁcad()N ou

799 Declaragdo
ATCOO Perl(')dl.cos NEspecmh’zqdos (Autor ou co-autor de 5 Certlﬁcad()N ou

708 comunicagao ou noticia) Declaragdo
ATCOO | Pareceristas de anais de eventos cientificos internacionais 30 Certificado ou
404 (Congressos, simposios e conferéncias) Declaracao
ATCOO Autor ou co-autor de trabalho c?ompleto, resumo Certificado ou
153 expandido ou resumo ou de Painel em anais de eventos 15 Declaracio
cientificos nacionais ¢
ATCOOQO | Participagdo em eventos cientificos internacional da area 25 Certificado ou
573 com apresentagdo de trabalho Declaracao
Apresentagdo em evento cientifico internacional da area 30 Certlﬁcadcl ou
Declaragio
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ATCOQ | Participagdo em eventos cientificos internacional de outras 20 Certificado ou
574 areas com apresentacgdo de trabalho Declaragio
Participagdo em eventos cientificos internacional de outras 15 Certificado ou
areas sem apresentacao de trabalho Declaracao
ATCO0 Produtor ou diretor artistico em eventos culturais 10 Cert1ﬁcado~ ou
838 Declaracao
ATCO0 Membro da equipe técnica em eventos culturais 10 Cert1ﬁcado~ ou
311 Declaragdo
ATCOO . . Certificado ou
380 Organizador de eventos esportivos 15 Declaragio
AT . . . i
CO0 Membro da comissdo organizadora de eventos esportivos 15 Cert1ﬁcado~ ou
309 Declaragio
ATCO0 Monitor ou arbitro em eventos esportivos 10 Cert1ﬁcado~ ou
351 Declaracao
ATCOO . . . Certificado ou
785 Participante desportista em eventos esportivos 10 Declaraiio
ATCOO . . . Certificado ou
349 Monitor de ensino superior 15h por semestre Declaraiio
ATCOO | Ministrante de cursos de extensdo 10h por projeto Cert1ﬁcado~ ou
336 Declaracao
ATCOO| .. _ . | 25h por semestre, | Certificado ou
295 Iniciagdo cientifica CNPq/FAPEMIG/PET limitado a 50h Declaraiio
ATCOO |, .. . 20h por semestre, | Certificado ou
297 Iniciacdo cientifica PIBEG limitado a 40h Declaragio
ATCOO Iniciacio cientifica sem bolsa 15h por semestre, | Certificado ou
208 ¢ limitado a 30 Declaragio
.. .. . oha cadq hgra de Certificado ou
Ministrante de mini-cursos e oficinas palestra, limitado a ~
10h Declaragio
1h a cada 2horas de .
.. .. . o Certificado ou
Participante aluno em mini-curso e oficinas curso, limitado a 20 ~
horas Declaragio
ATCOO | Ministrante de palestras da area de contabil e areas Shacadahorade | (o ihooq0 ou
) palestra, limitado a ~
338 relacionadas 10h Declaragdo
ATCOO . : . 1h a cada lhoras de | Certificado ou
Participante como ouvinte de palestra de outras areas ~
776 palestra Declaracao
ATCOO Intercimbio 20h por semestre, | Certificado ou
300 limitado a 40h Declaracao
ATCOO Colaborador por obra de livros diversos 5 Cert1ﬁcado~ ou
175 Declaragio
ATCOO | .. . . . - Certificado ou
57 Disciplina Facultativa 15h por disciplina Declaracio
ATCO1 | .. . Certificado ou
057 Visitas orientadas 5 Declaragio
ATCOO .. L o 3,h por més de Certificado ou
Aluno participante de estagio nio obrigatorio estagio, limitado a ~
002 Declaragio
18 horas
ATCOO | Organizador ou membro fundador de entidades 10h por semestre, | Certificado ou
381 empreendedoras limitado a 20horas Declaragdo
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ATCO0 Participante aluno de curso de idioma, musica ou artes 10h por semestre Certlﬁcadcl ou
772 Declaracao
ATCO1 5h por semestre, | Certificado ou
021 Representante dos alunos no Conselho da FACIC limitado a 10 horas Declaraiio
ATCOI Representante dos alunos no colegiado do curso >h por semesire, Certificado ou
020 p & limitado a 10 horas Declaragdo
ATCOO | Dirigentes do Diretorio Académico e Diretorio Central dos Certificado ou

2h por semestre ~
232 Estudantes Declaragdo
1h por hora de .

AEC?? I Voluntério de entidades filantropicas atividade, limitado a C}gr:cfil:?;i(;gu
7 20 horas ¢
ATCOQ | Participante de entidades empreendedoras - Empresa 10h por semestre, | Certificado ou
781 Junior e similares limitado a 20horas Declaragio
ATCOOQO | Participagdo em eventos cientificos nacional da drea sem 20 Certificado ou
578 apresentacao de trabalho Declaragao
ATCOO Aluno particivante de curso de idiomas lhora a cada 2horas, | Certificado ou
001 p p limitado a 20horas Declaragio

3horas a cada hora Certificado ou
Monitor/Colaborador de mini-cursos e oficinas de colaboragio; Declaraca
limitado a 12horas cclaragao
ATCOO | Participante de eventos cientificos local da area sem 10 Certificado ou
783 apresentagdo de trabalho Declaracao
ATCO1 | ... . Certificado ou
057 Visitas orientadas 10 Declaraiio
ATCOO | Participagdo em eventos cientificos nacional da rea com 25 Certificado ou
577 apresentacgdo de trabalho Declaragdo
ATCOO | Professor de curso de idiomas, musicas ou artes 10h por semestre, Certlﬁcadcl ou
339 limitado a 20horas Declaracao
ATCOO Monitor de curso de idiomas, musicas ou artes 3h por semestre, Certificado ou
347 ’ limitado a 15horas Declaragdo
ATCOO | Participante ouvinte de palestras da 4rea contébil e 4reas 2h a cada lhora de | Certificado ou
793 relacionadas palestra Declaragdo
ATCOO | . . , 3h por hora de Certificado ou
339 Ministrante de palestras de outras areas palestra; limitado a Declaragdo
6 horas
ATCOQ | Participagio em eventos cientificos nacional de outras 20 Certificado ou
579 areas com apresentacgdo de trabalho Declaragio
ATCOQ | Participagio em eventos cientificos nacionais de outras 15 Certificado ou
576 areas sem apresentacdo de trabalho Declaragio
ATCOQ | Participagdo em eventos cientificos regional de outras 15 Certificado ou
457 areas com apresentacgdo de trabalho Declaragio
ATCOQ | Participagio em eventos cientificos regional de outras 10 Certificado ou
458 areas sem apresentacdo de trabalho Declaragio
ATCOO | Participagio em eventos cientificos local de outras areas 10 Certificado ou
453 com apresentagdo de trabalho Declaracao
ATCOO | Participagdo em eventos cientificos local de outras areas 5 Certificado ou
454 sem apresentacdo de trabalho Declaragio
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ATCOO | Participagdo em eventos cientificos regional da drea com 20 Certificado ou
455 apresentacgdo de trabalho Declaragdo
ATCOOQO | Participagio em eventos cientificos regional da 4rea sem 15 Certificado ou
456 apresentagdo de trabalho Declaracao
ATCOO | Participagdo em eventos cientificos local da drea com 15 Certificado ou
452 apresentacgdo de trabalho Declaragio
ATCO0 Parecerista de anais de eventos cientificos locais 25 Certlﬁcadcl ou
401 Declaragao
ATCOO Autor ou co-autor de trabalho cpmpleto, de resumo Certificado ou
expandido, de resumo ou de painel de eventos cientificos 20 ~
151 locai Declaragdo
ocais
ATCOO Autor ou co-autor de trabalho gompleto, de resumo Certificado ou
expandido, de resumo ou de painel de eventos cientificos 25 ~
152 L Declaragdo
regionais
ATCO0 Parecerista de anais de eventos cientificos regionais 30 Certlﬁcadcl ou
403 Declaracao
ATCO0 Parecerista de anais de eventos cientificos nacionais 40 Certlﬁcadcl ou
402 Declaragio
ATCOO Autor ou co-autor de trabalho gompleto, de resumo Certificado ou
expandido ou de resumo de anais de eventos cientificos 40 ~
150 . .. Declaragdo
internacionais
ATCOO | Autor ou co-autor de comunicagio ou noticia de 5 Certificado ou
145 periddicos nao especializados Declaragao
ATCOO | Autor ou co-autor de resenha de periédicos nio 5 Certificado ou
148 especializados Declaragdo
Autor ou co-autor de artigo de periddicos ndo 10 Certificado ou
especializados Declaracao
ATCOO Publicacao de livros diversos (Autor ou co-autor da obra) 10 Cert1ﬁcado~ ou
933 Declaragdo
ATCOO | publicagio de livros diversos (Organizador ou tradutor) 5 Cert1ﬁcado~ ol
936 Declaragdo
ATCOO | Publicagdo de livros diversos (Autor ou co-autor de 3 Certificado ou
934 capitulo de livro) Declaracao
ATCOO L . . . Certificado ou
935 Publicacdo de livros diversos (Membro de equipe técnica) 3 Declaragio
ATCOO Apresentacdo de peca literaria, filme, fotografia, arte e 15 Certificado ou
017 artesanatos Declaragio
ATCOO . Iha cada 2horas de | o 50046 ou
190 Curso de extensdo curso, limitado a 30 Declaragio
horas
Participante em apresentagdo ou exposi¢ao de filme 5 Certificado ou
(CinePet) Declaracao
lhora a cada 2 horas .
Maratona Contabil de maratona, C}gr:cfil:f;i(;su
limitado a 10horas ¢
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lhora a cada 2 horas Certificado ou
Mesa redonda ou Roda de Conversa de maratona, ~
. Declaracao
limitado a 10horas
Participante em apresentagdo ou exposi¢ao de arte diversas 3 Certificado ou
(teatro, fotografia, artesanato) Declaracao
~ , P Certificado ou
Conversagdo em Linguas (inglés) 3 Declaragiio
Mostra de Pesquisa Local 10 Cert1ﬁcado~ ou
Declaracao
, s A 2hacada lhorade | Certificado ou
Foérum e Seminarios académicos ~
evento Declaracao
. , 1 2hacada lhorade | Certificado ou
Webnario na area contabil ~
evento Declaragio
L . 1h a cada lhora de | Certificado ou
Webnario em outras areas ~
evento Declaracao
OBSERVACOES
i No caso de publicagdo do resumo e trabalho completo de uma mesma pesquisa, considerar apenas o
trabalho completo.
il. O Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) nao pontuara como atividade complementar, quando elaborado

como componente curricular do Curso de Ciéncias Contabeis e eventualmente validado em decorréncia
de sua publicagdo em periddicos ou congressos cientificos.

ii. As participagdes em atividades curriculares de extensdo ndo poderdo ser objeto de aproveitamento como
carga-horaria das atividades académicas complementares.

Finalmente, para atividades ndo contempladas, caberd ao Colegiado de Curso apreciar
e deliberar pelo aceite das atividades e de seus enquadramentos por equivaléncia as cargas-
horarias das atividades previamente listadas no Quadro 13 bem como sobre as eventuais dividas

na interpretacdo de qualquer enquadramento.

8.6. Trabalho de Conclusao de Curso - TCC

O Trabalho de Conclusao de Curso, que tem como objetivo desenvolver e aperfeicoar
competéncias, com base nos conhecimentos adquiridos, atitudes e habilidades desenvolvidas, ¢
um dos componentes obrigatdrios constantes do Projeto Pedagogico dos Cursos de Ciéncias
Contabeis, nao obstante constar como opcional dentro das diretrizes do Conselho Nacional de
Educagao (Art. 9° da Resolugao CNE/CES 10/2004, de 16/12/2004). Fundamentaram a decisao
do Colegiado dos Cursos e recomendacdo do NDE para considerd-lo como componente
obrigatdrio, entre outros fatores:

a) a busca ampliada nos ultimos anos por um profissional com maior capacidade para
argumentacao;
b) o incremento do interesse, nos ultimos anos, pela pesquisa cientifica - comprovado pelo

grande nimero de alunos que tém buscado se envolver em projetos de iniciagdo
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cientifica, como resultado de uma mudanga de perfil do aluno do curso de ciéncias
contabeis;

c) o fortalecimento, na ultima década, da area académica como um campo de trabalho
proficuo para o contador;

d) o estimulo a pds-graduacgdo, que exigira do aluno experiéncia com a pesquisa € com a
producao cientifica;

e) o incentivo ao esfor¢o de pesquisa e sistematizagdo por parte dos futuros profissionais;

f) abusca perene pela consolidacdo das linhas de pesquisa existentes ou por novas linhas
dentro das areas de estudo incentivadas pela Faculdade;

g) a aferi¢dao do grau de dominio teérico que os futuros profissionais possuem de contetdos
ministrados durante o curso, bem como sua facilidade em transpo-los para situagdes de
cunho prético;

h) o estimulo para que se proceda a publicagdo de bons trabalhos em periddicos nacionais
e internacionais, assim como em congressos, simpdsios € demais meios de divulgagao

académicos.

As atividades referentes ao trabalho de conclusdo de curso se revestem de um carater
teorico-pratico. Tais atividades serdo desenvolvidas sob a forma de duas disciplinas: Trabalho
de Conclusdo de Curso I com 120 horas - TCC I e Trabalho de Conclusdo de Curso Il com 120
horas - TCC II. Estas disciplinas serdo oferecidas respectivamente nos 7° e 8° periodos.

A matricula na disciplina Trabalho de Conclusao de Curso I — TCC I esta condicionada
ao aproveitamento da disciplina de Metodologia de Pesquisa. Por sua vez, a matricula na
disciplina TCC Il est4 condicionada a aprovag¢ado na disciplina TCC I, ndo se admitindo o regime
de requisito minimo.

Ambas disciplinas TCC I e TCC II estardo sob a responsabilidade dos professores-
orientadores dos alunos que manifestaram interesse pela pesquisa em areas especificas. Esta
orientagdo se dard por meio de encontros periddicos entre o professor-orientador e os alunos-
orientandos para acompanhamento da evolugdo do trabalho proposto.

O trabalho a ser entregue ao final da disciplina Trabalho de Conclusao de Curso II sera
uma monografia ou um artigo individualmente desenvolvido pelo aluno, contendo o resultado
da pesquisa realizada.

No processo de avaligdo do trabalho final do aluno serdo observados aspectos quanto

aos elementos pré-textuais, textuais e pos-textuais, quais sejam: a coeréncia e a importancia do
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tema dentro da area ou campo de pesquisa das ciéncias contabeis; a coeréncia do contetido

desenvolvido com o tema escolhido; e dos resultados e conclusodes do trabalho.

8.6.1. Normas e Diretrizes para o Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC

As Normas ¢ o Regulamento e Diretrizes Gerais para a Elaboragao do Trabalho de
Conclusdo de Curso serdo detalhadas, implementadas e periodicamente atualizadas sob a
responsabilidade do Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis, com a supervisao do
Coordenador do Curso de Ciéncias Contabeis e o assessoramento do Coordenador de TCC,

sempre com a anuéncia do NDE.

8.7. Estagio Curricular Supervisionado

Considerando as competéncias previstas no perfil do egresso e a interlocugdo
institucionalizada da IES com o(s) ambiente(s) de estagio, que gere insumos para atualizagao
das praticas inerentes as atividades, o Estagio Curricular Supervisionado no ambito da
Faculdade de Ciéncias Contabeis — FACIC/UFU esté previsto em seu Projeto Pedagdgico de
Curso e contempla: carga horaria adequada; orientagdo cuja relagdo orientador/aluno seja
compativel com as atividades; coordenacdo e supervisdo por docente capacitado; a existéncia
de convénios institucionais; e estratégias para gestao da integracao entre ensino € o mundo do
trabalho.

O Estagio Curricular Supervisionado ¢ um dos componentes curriculares de formagao
tedrico-pratica e ¢ direcionado para a consolidagdo dos desempenhos desejados do profissional
em Ciéncias Contabeis. A Resolucdo CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004 ocaracteriza

em seu texto:

Art. 7° O Estagio Curricular Supervisionado é um componente curricular direcionado
para a consolidagdo dos desempenhos profissionais desejados, inerentesao perfil do
formando, devendo cada institui¢do, por seus Colegiados Superiores académicos,
aprovar o correspondente regulamento, com suas diferentes modalidades de
operacionaliza¢do.

$ 1°0 estagio de que trata este artigo podera ser realizado na propria institui¢do de
ensino, mediante laboratorios que congreguem as diversas ordens prdticas
correspondentes aos diferentes pensamentos das Ciéncias Contdbeis e desde que
sejam estruturados e operacionalizados de acordo com regulamentagdo propria,
aprovada pelo conselho superior académico competente, na institui¢do.

$ 2° As atividades de estagio poderdo ser reprogramadas e reorientadas de acordo
com os resultados teorico-praticos gradualmente revelados pelo aluno, até que os
responsaveis pelo estagio curricular possam considera-lo concluido, resguardando,
como padrdo de qualidade, os dominios indispensaveis ao exercicio da profissdo.
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$ 3° Optando a institui¢do por incluir no curriculo do curso de graduacdo em
Ciéncias Contabeis o Estagio Supervisionado de que trata este artigo, devera emitir
regulamentagdo propria, aprovada pelo seu Conselho Superior Académico,contendo,
obrigatoriamente, critérios, procedimentos e mecanismos de avaliagdo, observado o
disposto no pardgrafo precedente

Desta forma, conforme previstonas  diretrizes  curriculares do  curso,
o Estagio Curricular Supervisionado podera ser realizado na propria institui¢ao (Estagio
Interno) ou em institui¢des externas a Instituicdo de Ensino Superior.

No caso especifico da FACIC/UFU, o Estagio Curricular Supervisionado Interno sera
realizado por meio de disciplina ministrada em ambiente de Laboratdério Contébil, no 8° periodo
do curso, oportunidade em que serdo oferecidas as diversas praticas correspondentes aos
diferentes ensinamentos das Ciéncias Contdbeis, com a utilizagdo de softwares especificos.

Da mesma forma, a critério do proprio aluno, podera ser feita a opgao pelo cumprimento
das atividades de estagio supervisionado em organizagdes fora do ambito da FACIC/UFU
(Estagio Externo). Assim, o Estagio Curricular Supervisionado Externo, quando e se realizado
na forma como prevista nas Normas e Diretrizes da Universidade Federal de Uberlandia e da
Faculdade de Ciéncias Contabeis, sera equivalente a realizacdo do Estagio Curricular Interno
(Estagio Curricular Supervisionado: Laboratério Contabil), para todos os efeitos de

cumprimento e integralizagdo da carga horaria prevista para o curso.

8.7.1. Estagio Supervisionado INTERNO

As atividades pertinentes ao estagio supervisionado interno serdo desenvolvidas durante
a disciplina Estagio Curricular Supervisionado: Laboratdério Contabil, oferecida no 8° periodo,
oportunidade em que a pratica contdbil de uma empresa-modelo sera aplicada com o uso de
softwares empresariais especificos para as atividades.

Essa disciplina permite aos alunos, num primeiro momento, o conhecimento, por meio
de atividades praticas, de um sistema empresarial informatizado, das atividades gerais e dos
controles contabeis, bem como da estrutura¢do e dos lancamentos contabeis de determinada
empresa ficticia. Em um segundo momento, o aluno terd a oportunidade de avangar com o caso
inicialmente desenvolvido, colocando seus conhecimentos em pratica sobre a conciliacdo e a
avaliacdo das informagdes contédbeis, executando o processo de apuragcdo de resultados e
finalizando com a elaboracdo de todas as demonstragdes contabeis obrigatorias e suas

respectivas analises.
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Para permitir um amplo aproveitamento dos contetidos aplicados sob uma visao pratica,
e como mencionado anteriormente nesse projeto, a matricula na disciplina Estagio Curricular
Supervisionado: Laboratorio Contabil somente poderd ser realizada apds o aproveitamento
(sem a possibilidade de aproveitamento em “RM”) de todas as disciplinas ofertadas até o

4eperiodo, inclusive.

8.7.2. Estagio Curricular Supervisionado EXTERNO

O Estagio Curricular Supervisionado Externo também ¢ atividade relevante na vida
académica e profissional do estudante. Neste sentido, obrigatoriamente as atividades do estagio
deverdo ser orientadas, no que couber, pela legislagdo federal, por normas internas a
Universidade Federal de Uberlandia, e pelo regimento especifico da Faculdade de Ciéncias
Contébeis.

O Estagio Curricular Supervisionado Externo visa a articulagdo da teoria com a prética,
ou seja, estabelecer o didlogo entre o mundo académico e o profissional, permitindo ao
estagiario refletir, sistematizar e testar os conhecimentos adquiridos ao longo do curso, bem

como aprofundar conhecimentos e habilidades em areas de interesse do académico.

8.7.2.1.  Objetivo

Proporcionar a aprendizagem de competéncias da atividade profissional permitindo a
transacdo e o interagdo entre a teoria e a pratica, preparando o estudante para a vida e para o

mercado de trabalho.

8.7.2.2. Finalidades

As atividades do Estagio Curricular Supervisionado Externo, em sua dimensdo
profissional e social, devem ser realizadas em situagdes reais de trabalho e sem vinculo
empregaticio e tém por finalidade propiciar ao aluno estagiario:

[.LEstudo aplicado no campo especifico do seu curso;
II. Intercambio de experiéncias;
I1I. Orientac¢ao na escolha de sua especializagao profissional;
IV. Integracao entre a teoria e a pratica;
V. Treinamento para facilitar sua futura absorc¢ao pelo mercado de trabalho;

VI. Adaptacao social e psicologica a sua futura atividade profissional.
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Todas as atividades serdo registradas em documentos especificos, de modo a permitir
a regularidade, a avaliacdo e o desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas,

segundo os parametros da FACIC/UFU.

8.7.2.3 Normas e Diretrizes para o Estagio Supervisionado Externo

As Normas, o Regulamento e as Diretrizes Gerais para a realizacdo do Estagio
Supervisionado Externo serdo detalhadas, implementadas e periodicamente atualizadas sob a
responsabilidade do Colegiado do Curso de Ciéncias Contabeis, com a supervisao do
Coordenador do Curso de Ciéncias Contabeis, sempre com a assessoria do NDE e anuéncia do

CONFACIC.
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9. DIRETRIZES GERAIS PARA O DESENVOLVIMENTO METODOLOGICO DO
ENSINO

A metodologia subdividida em ensino, pesquisa e extensao a ser adotada no Curso de
Ciéncias Contabeis baseia-se em uma concepcao de aprendizagem que considera o
conhecimento como algo inacabado e em permanente construcao, e a aprendizagem como um
processo de ressignificagdes que se realiza na e pela reflexdo continua do estudante, com a
mediacao do professor. Neste sentido, a metodologia de ensino a ser utilizada pelos professores
no desenvolvimento do curso precisa favorecer a interacdo, o didlogo, a reflexdo, o
questionamento, a critica e a criatividade no processo de ensino-aprendizagem.

Tendo o aluno como elemento central do processo educativo, esta concepgdo de
metodologia ¢ pautada pelo principio de articulagdo intrinseca do ensino com a pesquisa e
extensdo, e, neste sentido, os procedimentos de ensino a serem utilizados no desenvolvimento
do curso nao podem envolver uma mera transmissao de conhecimentos do professor para o
aluno, mas devem ser marcados pela constru¢dao conjunta do conhecimento, pela preocupacao
com a contextualizagdo e criticidade dos contetidos ministrados, pelo desenvolvimento da
capacidade investigativa, pelo rigor tedrico e pelas referéncias éticas. Nestas perspectivas, cabe
aos professores atuarem como orientadores e facilitadores do aprendizado e proverem
ambientes e ferramentas adequados que ajudem os alunos a interpretarem as multiplas
perspectivas do conhecimento, de forma que sejam estimulados a observar, pensar,
experimentar, criar e executar.

Os professores necessitam escolher estratégias e procedimentos dinamicos de ensino
e que estejam ajustados as necessidades dos graduandos. Tais procedimentos devem ter como
objetivo conquistar a participagdo ativa dos alunos durante as aulas, ou seja, precisam desafiar
os alunos de forma que eles desenvolvam capacidades reflexiva, investigativa e critica, e
busquem constantemente solugdes aos problemas propostos. Nesta direcdo, recursos que aliem
teoria e pratica na formagao do aluno tém seu uso estimulado, tanto nas diversas disciplinas que
abordem aspectos praticos quanto naquelas que terdo carater eminentemente tedrico.

Assim, para o bom desempenho do Curso de Ciéncias Contabeis, os professores, em
todas as disciplinas, seja do grupo de formagao basica, do profissional ou do tedrico-pratico,
deverdo escolher metodologias que privilegiem a formagao e o desenvolvimento do espirito
critico, o didlogo entre teoria e pratica, a interdisciplinaridade e utilizar ferramentas de ensino
que exijam capacidade de investigacdo, autonomia, autoria e criticidade do estudante para a

efetiva constru¢ao do conhecimento, tais como: seminarios, debates, confronto de autores ¢
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ideias, redacdo e apresentacdo de artigos e projetos, trabalhos dissertativos, pesquisas
empiricas, trabalhos em laboratorio, workshops etc.

Os professores devem estar atentos para incluirem na pratica do ensino as inovagdes
tecnoldgicas e o uso de materiais constantemente atualizados, que permitam realizar a ligagdo
da teoria com a pratica do exercicio profissional. Além disso, a aprendizagem dos alunos no
Curso de Ciéncias Contabeis precisa estar relacionada com a atividade de pesquisa, o que
implica a promocao de situagdes em que os alunos aprendam a buscar informagdes concretas;
a analisa-las; a relaciond-las com conhecimentos anteriores e interdisciplinares; a redigir
conclusdes; a observar situacdes de campo e registra-las; a buscar solugdo de problemas; dentre
outros. Enfim, a metodologia de ensino deve contribuir para que os alunos tenham autonomia,
desenvolvendo a capacidade de usar o conhecimento (teoria) para colocar, analisar e resolver
problemas (pratica).

Observando tais diretrizes metodoldgicas, o desenvolvimento das disciplinas e
atividades realizadas no Curso de Ciéncias Contabeis estard centrado nos seguintes pontos:

e Solida formagao geral;

¢ Diversidade nos tipos de formacao e nos conhecimentos oferecidos;

e Articulagdo entre a teoria e a pratica;

e Valorizacao de conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridas dentro e fora do
ambito universitario;

e Flexibilidade na escolha de pesquisas a serem desenvolvidas;

e Estimulo a pratica de estudos independentes, visando uma progressiva autonomia
intelectual e profissional;

e Incentivo a atividades de pesquisa, de estagios, e de complementos a formacgao
profissional e pessoal do aluno.

De uma forma geral, a proposta de metodologia aqui apresentada fundamenta-se no
envolvimento dos alunos com as disciplinas, resultando num projeto integrado e integrante, no
qual o aluno ¢ agente ativo na formacdo do seu conhecimento. A necessidade de postura
proativa dos alunos ¢ reforcada pela caracteristica intrinseca a propria area, ao exigir do
contador, em sua atuacdo profissional, a capacidade de compreender, agir e decidir em
ambientes de altos niveis de incertezas, atuacdo essa ainda comprometida pela projecao de

ambientes futuros.
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Seguindo esta linha, os processos avaliativos da aprendizagem necessitam privilegiar
o grau de autonomia ¢ o desempenho do aluno no processo de elaboragdo e significacao do

conhecimento.
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10. ATENCAO AO ESTUDANTE

A FACIC procura dar atencao aos estudantes de diversas formas. A primeira delas ¢ a
estruturacdo da faculdade em nucleos de conhecimento para que o corpo docente possa se
especializar em areas especificas do conhecimento. Também faz parte dos propoésitos da FACIC
a busca por novas abordagens metodologicas e a interdisciplinaridade. Importantes programas
de formacao voltados aos discentes sao ofertados, como: Programa de Educagao Tutorial (PET),
Empresa Junior, Diretorio Académico, Programa de Monitoria, Acompanhamento Pedagogico
e Psicopedagogico, Mecanismos de Nivelamento, a integragdo com o Programa de Pos-
Graduacdo, a oferta de Programas de Iniciacdo Cientifica e os mecanismos de

Internacionalizacao da Instituicao.

10.1. Nucleos de conhecimento

A Faculdade de Ciéncias Contabeis conta, em seu ambito, com Nucleos que tém a
atribuicao de orientar, supervisionar e coordenar os projetos de pesquisa ou de extensdo de uma
determinada area de especializacdo da Faculdade, sendo a suas existéncias e estruturas de
carater exclusivamente académico.

A constituicdo de um Nucleo de Conhecimento ¢ deliberada pelo Conselho da
Faculdade, considerando a especificacdo da(s) area(s) de conhecimento em que desenvolvera
ou que pretendam desenvolver suas atividades, assim como também os projetos de pesquisa, de
extensao, de ensino e de cursos de pos-graduacao /ato sensu, além de programas de iniciagao
cientifica envolvendo estudantes de graduagdo. Tem-se, ainda, que os Nucleos poderdo ser
criados, reestruturados ou extintos, por aprovagdo do Conselho da FACIC, apoés proposta
apresentada pelo(s) Nucleo(s) interessado(s).

Dessa forma, compete aos Nucleos, no ambito de sua area de especializacdo,
promover e desenvolver:

projetos e atividades de pesquisa ou de extensao;

a
b. cursos de pos-graduagdo lato-sensu;

e

programas de Iniciacdo Cientifica envolvendo estudantes de graduagao;

o

programas de estagio que ndo estejam diretamente vinculados aos cursos de
graduacdo; e

e. outras fungdes previstas no Regimento Interno da Unidade.

55



Projeto Pedagdgico do Curso

Eventualmente e desde que haja a aprovacdo prévia do Conselho da Unidade, os
Nucleos poderdao, também, desenvolver projetos de ensino que ndo estejam diretamente
vinculados aos cursos de graduacgdo e aos programas de pos-graduacao.

Os Nucleos da FACIC poderdo, ainda, desenvolver acdes em subareas de
conhecimento emergentes, nas quais ainda ndo se configure uma produgdo sistematica € um
grupo de docentes no ambito da Faculdade em numero suficiente para a constituicdo de um

novo Nucleo.

10.2. Novas abordagens metodologicas

As abordagens metodologicas adotadas no curso de Ciéncias Contabeis visam
contribuir para que os alunos sejam participantes ativos do processo de ensino-aprendizagem.
Assim, o aluno ndo estard apenas recebendo os conhecimentos técnicos necessarios, mais
também sendo preparado para se tornar um profissional proativo, criativo e com raciocinio
critico.

As estratégias de ensino adotadas pelos docentes proporcionam aos alunos o
desenvolvimento de habilidades e competéncias exigidas pelo mercado de trabalho. Tais
estratégias auxiliam os docentes alcangarem os objetivos educacionais propostos, com a
participagdo ativa dos estudantes. O professor torna-se o gestor do ambiente de aprendizagem,
e ndo um simples repassador de contedos conceituais, o que podera promover a educagdo
integral e integradora.

Neste contexto, os docentes irdo aplicar as metodologias ativas de aprendizagem,
como: dramatizagdo, PBL (Problem Based Learning), estudos de caso, Storytelling, estudo com
pesquisa, visitas técnicas, debates, jogos de empresas, dentre outras.

Nessa perspectiva, os docentes do curso serdo orientados para a utilizacdo dos
recursos tecnologicos, que sejam empregados os ambientes virtuais de aprendizagem e que
softwares pedagdgicos e mapas conceituais sirvam de suporte pedagdgico para os processos de
ensinar e aprender.

As metodologias ativas estdo alicer¢adas no principio denominado ‘autonomia’, ou
seja, o discente deve ser capaz de auto gerenciar ou autogovernar seu processo de formagao. A
aprendizagem ‘significativa’ envolve a auto iniciativa, pela qual a postura propria do discente
permite estabelecer associagdes entre os elementos novos e aqueles j& presentes na sua estrutura

cognitiva. Torna-se relevante o processo de continuidade de aprendizado, pelo qual o estudante
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¢ capaz de relacionar o conteudo aprendido aos conhecimentos prévios, € o conteudo novo deve
apoiar-se em estruturas cognitivas ja existentes.

Ressalta-se também que a interdisciplinaridade ¢ uma preocupagao constante do corpo
docente, incluindo a elaborag@o detalhada dos planos de ensino das disciplinas e a escolha e

utilizacao das metodologias de ensino-aprendizagem.

10.3. Interdisciplinaridade

A interdisciplinaridade serd viabilizada entre os diversos contetidos, buscando
coeréncia com a necessidade de ofertar institucionalmente uma formacdo mais sistémica ¢
comprometida com a constru¢ao de um profissional capaz de estabelecer relagdes e perceber as
interfaces entre conhecimentos. Devem ser realizados debates ou seminarios interdisciplinares
e at¢ mesmo visitas técnicas em que as variadas facetas do conhecimento possam estar
integradas e articuladas.

A interdisciplinaridade deve ser uma preocupagdo constante do corpo docente, desde
a elaboragdo detalhada dos planos de ensino das disciplinas, como também na utilizagdo de
metodologias adequadas que, sempre que possivel, atendam as necessidades das disciplinas
oferecidas pelo curso.

Os professores de cada semestre do curso de Ciéncias Contabeis elaborardo, utilizando
os conteudos e objetivos de suas disciplinas, temas comuns entre as disciplinas do curso,
propondo, oportunamente, Seminarios Tematicos, Palestras e Eventos académicos e cientificos.
Havera a participacdo ativa do aluno, trabalhando em equipes e apresentando trabalhos, cujos
temas devem abranger as areas de atuacao do contador, quais sejam: Tributaria, Financas,
Auditoria, Controladoria, Contabilidade Gerencial, Empreendedorismo em Contabilidade,
Governamental e Governanga Corporativa.

Assim, temas comuns a todo o curso de Ciéncias Contdbeis, como por exemplo, a
insercao do contador nos ambientes de negdcios, administragao e gerenciamento de empresas,
realidade socioecondmica, onde as organizacdes estdo inseridas, responsabilidade social das
empresas, o envolvimento do profissional de contabilidade com as varias legislacdes e
cooperativismo, serdo discutidos e analisados pelos alunos e professores de diferentes

semestres, interligando, assim, as disciplinas.
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10.4. Programa de Educaciao Tutorial (PET)
O grupo PET Ciéncias Contabeis foi criado em novembro de 2011 na UFU, como PET

institucional. O grupo sob a tutoria de um docente, conta com a participagcdo de 12 alunos de
graduacdo bolsistas € 2 ndo bolsistas. Sao desenvolvidas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo com o objetivo de reduzir a evasdo escolar e promover a retengdo. O Programa
propicia aos discentes participantes a realizacdo de atividades extracurriculares que
complementam a formagdo académica e atendem as necessidades do proprio curso de
graduacao.

Os estudantes podem permanecer no grupo até se formarem e recebem bolsa-auxilio
durante esse periodo, de acordo com a Politica Nacional de Programa de Educagao Tutorial.
Para o tutor, o periodo ¢ de trés anos, renovavel por mais trés anos. Os grupos sao
supervisionados por um Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA), formado por
professores, técnicos administrativos e petianos da UFU.

Mensalmente ¢ divulgado a agenda de atividades oferecidas pelo grupo PET Ciéncias
Contabeis, sao ofertadas diversas atividades: minicursos, palestras, debates, mesas redondas,
seminarios de pesquisa, CinePet, discussdo de artigos cientificos em lingua inglesa, atividade
social, recepgdo aos ingressantes, maratona contabil.

Os alunos membros do PET desenvolvem pesquisas individuais e coletivas sob a
orientagdo de docentes do curso de Ciéncias Contabeis. Os temas abrangem a area contabil e
contribuem para o desenvolvimento de pesquisas cientificas.

O publico alvo das atividades propostas pelo grupo PET ¢ composto principalmente
pelos alunos dos cursos de graduacao da UFU, envolvendo também a comunidade externa.
Importante ressaltar que os estudantes do curso de Ciéncias Contdbeis podem utilizar as
atividades oferecidas pelo grupo PET para cumprir as atividades complementares requeridas na
estrutura curricular do curso.

O planejamento das atividades propostas pelo grupo e também o relatério anual das

atividades realizada sdao divulgados no site do grupo: <http://www.pet.facic.ufu.br>

10.5. Empresa Junior Contabile:

Sendo uma associagao civil sem fins lucrativos, gerida exclusivamente por estudantes
universitarios, a empresa junior esta voltada a realizacdo de projetos e prestagdo de servigos de

consultoria em areas relacionadas ao campo de atuagdo. Supervisionado por professores,
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entidade presta servicos nas areas de Auditoria, Consultoria Tributaria e Gerencial e

Planejamento Estratégico.

10.6. Diretorio Académico

Denominado Associagao Atlética e Académica de Ciéncias Contabeis, a AAACIC ¢ constituida
por alunos voluntarios que tem por finalidade representar e divulgar o curso de Ciéncias
Contabeis por meio de eventos esportivos, académicos e culturais dos quais participa

promovendo uma maior integragao dos alunos.

10.7. Programa de Monitoria

O programa de monitoria ¢ uma experiéncia pedagogica que visa desenvolver no
discente o interesse pela carreira do magistério superior e proporcionar a cooperagdo entre o
corpo discente e o corpo docente em beneficio da qualidade do ensino ministrado pela
Instituigdo. Conforme descrito no guia académico, as atividades de monitoria compreendem
atribui¢des auxiliares relativas aos encargos académicos associados a uma disciplina e sdo
desenvolvidas sob orientacdo e supervisdo de um professor da disciplina em questdo. Pode ser
remunerada ou ndo remunerada e ¢ realizada dentro de uma carga horaria de 12 horas semanais,
sem prejuizo das atividades curriculares do aluno. A diretoria de Ensino (Diren), ¢ o 6rgdo
diretamente ligado a Pro-Reitoria de Graduagdo, que em conjunto com a coordenagao do curso,
tem por finalidade principal o desenvolvimento de ag¢des que visem o aprimoramento da
qualidade do ensino de graduagdo. As atribuicdes do monitor estdo listadas nos artigos 252 a
261 da Resolugdo n.15/2011, do Congrad.

As normas para a distribuicdo de bolsas remuneradas de monitoria sdo fixadas pela
Resolugdo n.03/2012 do Conselho de Graduagdo, que observa a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional, em seu artigo 84, bem como as normas gerais de graduacdo da
universidade. O curso de Ciéncias Contabeis conta com bolsas para monitores remunerados, e
sua distribui¢do considera dois grupos:

Grupo [: disciplinas de formagdo basica e ou pedagbgica; e

Grupo II: disciplinas de formagao especifica e ou profissional.
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O colegiado define o numero de bolsas destinadas aos referidos grupos, observando o
oferecimento de disciplinas por outras Unidades Académicas, contemplando os percentuais que

considerados neste Projeto Pedagogico do Curso.

10.8. Acompanhamento pedagdgico e psicopedagogico

Em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Estudantil, a Universidade
Federal de Uberlandia possui programas que formam a Politica de Assisténcia Estudantil da

UFU. Neste item pode-se destacar:

o Programa de Integracdo dos Estudantes Ingressantes - cria condigdes para que o
estudante se integre ao contexto universitario, preparando-o para o bom desempenho
académico e formacgao integral;

o Programa de Saude Mental - promove a¢des em satide mental & comunidade discente da
UFU, nos ambitos preventivo, educativo e terapéutico;

e Programa de Esportes, Recreacdo e Lazer - institui a¢des de educagdo esportiva,
recreativa e de lazer, capazes de contribuir com o processo de formagdo integral,
melhoria da qualidade de vida e a ampliacdo da integragdo social, da comunidade
universitaria;

e Programa de Incentivo a Formagao Cultural - garante aos estudantes o pleno exercicio
dos direitos culturais em consonancia com a Politica de Culturas da UFU;

o Programa de Assisténcia e Apoio aos Estudantes de Baixa Condi¢ao Socioecondmica -
desenvolve acdes de assisténcia, em atendimento as necessidades basicas de
alimentacdo, moradia e transporte dentre outras, por meio de analise socioecondmica,
na dimensdo dos direitos de cidadania na perspectiva de inclusao social;

e Programa de Incentivo & Formagao da Cidadania - caberd promover a¢des que possam
contribuir para o pleno desenvolvimento do estudante da UFU e seu preparo para o
exercicio da cidadania;

o Programa de Aquisicdo de Materiais Didaticos e Livros - facilita a aquisicdo demateriais
didaticos e livros aos estudantes de baixa condi¢ao socioecondmica, contribuindo para
a melhoria do desempenho académico e qualificacao profissional;

e Programa de Bolsas Académicas - distribui bolsas remuneradas como incentivo a

participagdo dos estudantes nas atividades de ensino, pesquisa e extensao da UFU.
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A Divisao de Assisténcia ¢ Orientagdo Social (Diase) da universidade ¢ o setor
responsavel pelo oferecimento de bolsas que visam suprir as necessidades dos estudantes em
situacdo de vulnerabilidade socioecondmica. As bolsas podem ser oferecidas em forma de
descontos em matriculas, como acontece nos cursos da Central de Linguas, ou mesmo em
suporte financeiro para viabilizar a aquisi¢cao de material didatico. A concessao das bolsas, por
institui¢des federais de educacdo superior a estudantes de cursos de graduacgdo, estd prevista
nos artigos 10 e 12 da Lei 12.155, de 23 de dezembro de 2009. Conforme observado na referida
legislacdo, a divulgagdo oficial e todo procedimento e manutencdo da bolsa ¢ realizada por
editais de processos de selecao conforme exigéncia legal.

A Divisdo de Saude (Disau) ¢ responsavel pela oferta dos servicos de orientacdo
psicoldgica da Universidade Federal de Uberlandia. A Disau ¢ um o6rgao subordinado a
Diretoria Qualidade de Vida do Estudante (Dirve), que tem como foco implementar programas,
projetos e agdes que atendam a comunidade estudantil da universidade em suas necessidades
de saude, seus reflexos na vida pessoal e académica, contribuindo para o desenvolvimento das
potencialidades do estudante e da sua qualidade de vida. O trabalho realizado compreende o
acolhimento, a orientacdo, a prevengao ¢ a promogado de saude, pautado nos principios da
Constituicao Federal (Sessdao II — Da Saude), no Plano Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES, Decreto n.7.234/2010) e na Politica de Assisténcia Estudantil da UFU (Resolugao
CONSUN n.15/2009).

A Divisao de Promocao de Igualdades e Apoio Educacional (Dipae) desenvolve
programas e projetos que atendam a comunidade discente da UFU, também em suas
dificuldades educacionais, por meio de acdes preventivas e de apoio pedagdgico e de
atendimento em psicologia educacional. O programa de Apoio Pedagogico desenvolve acdes
didatico-pedagogicas relacionadas com o ato de estudar, aprender e pesquisar no ambiente
universitario. A finalidade ¢ diminuir as situagdes de reprovagdes, de jubilamento e de evasao,
por meio de avaliacdo da situacdo académica, curso de planejamento de estudo, apoio
pedagbgico a pesquisa, oratdria na apresentacdo de trabalhos académicos, construcao da

autonomia do estudante universitarios, entre outros.

10.9. Mecanismos de Nivelamento

Visando auxiliar os discentes na sua trajetoria académica a FACIC/UFU possui agdes
para a melhoria do ensino de graduagdo, retengdo e combate a evasdo com mecanismos de

nivelamento, com possibilidades de progresso do desempenho estudantil.
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O nivelamento ¢ uma atividade integrada da unidade com vistas ao atendimento dos
graduandos iniciantes em disciplinas cursadas em horarios diferenciados.

Na programagdo da acdo sdo desenvolvidas atividades de apoio a demanda de
conhecimento das estruturas e dindmicas institucionais, nivelamento do conteudo programatico
e atividades que irdo auxiliar o discente iniciante na sua vida académica.

Sdo desenvolvidas atividades direcionadas: apresentacdo institucional com
participacao de todos os setores da faculdade (biblioteca, laboratorios, etc.) e sdo oferecidas ao
inicio de cada semestre, aulas especificas de Portugués Instrumental, Matematica Basica e
Informatica Basica, entre outros, de acordo com a necessidade, com vistas a dar um suporte
fundamental para as disciplinas do curso); atividades motivacionais (palestras, debates) e de

mobilizagao para os desafios do Curso Superior.

a) Objetivo:
Combater a evasao, visando reter com um nivelamento os alunos ingressantes no 1° e

2° periodos, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino na FACIC/UFU.

b) Publico alvo:
Alunos dos 1° e 2° periodos de Ciéncias Contabeis.

Habilidades e competéncias do contador (I e II)

¢) Carga horaria:
1° Periodo: 60 h/a
2° Periodo: 60 h/a

d) Objetivos especificos:

e Ampliar os conhecimentos dos alunos em conteudos basicos e essenciais para a continuidade
no Ensino Superior.

o Corrigir possiveis falhas no processo ensino-aprendizagem.

o Reforgar e revisar contetidos necessarios para o seu aprimoramento curricular.

e Proporcionar ao aluno ingressante o contato com os conteudos de forma mais objetiva e

clara evitando a desisténcia e /ou evasdo.

e) Justificativa:
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O curso de nivelamento tem por objetivo promover o conhecimento do aluno de forma
a prepara-lo para um melhor ajustamento no curso superior. Diante de salas heterogéneas,
alunos com diferentes dificuldades, torna-se necessario um trabalho de ajustamento e
alinhamento deste aluno.

Os horarios serao disponibilizados para os alunos dos dois primeiros periodos como

conteudo curricular obrigatorio.

/) Metodologia:

As aulas serdo desenvolvidas em horarios diferenciados.

10.10. Integracdo com o Programa de Pds-Graduagio

A integragdo entre os cursos de graduacao e pds-graduacgao € realizada principalmente
mediante a presenc¢a dos alunos de pos-graduacdo em atividades da graduagdo, por meio de
projetos de pesquisas, atividades coordenadas pelo PET e das disciplinas de estagio docéncia.
As disciplinas de estagio docéncia do PPGCC estao vinculadas a disciplinas dos cursos de
graduacao da UFU e deverao preferencialmente, ter relacdo direta com a linha de pesquisa na
qual o pds-graduando esta vinculado. As atividades praticas do estagio de docéncia deverdo ser
acompanhadas pelo professor orientador do estagiario e/ou um professor designado.

E importante destacar a integragio entre os cursos por meio da participacdo dos pos-
graduandos nas atividades oferecidas pelo Programa de Educag¢dao Tutorial (PET Ciéncias
Contabeis). Os discentes da pds-graduagdo (mestrado e doutorado) oferecem minicursos,
palestras e atividades intencionistas; participam dos seminarios de pesquisas desenvolvidas
pelos alunos da graduacao, provenientes dos Trabalhos de Conclusdao de Curso, Iniciagao
Cientifica e pesquisas do PET; s3o mediadores de CinePeT e de discussdes de artigos cientificos
na lingua inglesa; e participam de atividades de extensdo como o Posto de Atendimento ao
Imposto de Renda: Pessoa Fisica.

Temos a presencga significativa de egressos do bacharelado em Ciéncias Contabeis na
pos-graduacdo, conservando assim, a integragdo e harmonia necessaria para a constru¢do do
conhecimento mutuo, principalmente, no desenvolvimento das pesquisas na area contébil.

Todos os professores da FACIC vinculados ao Programa de Po6s-Graduagao em

Ciéncias Contabeis sao docentes na graduacao.
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10.11. Programas de Iniciacao Cientifica

Na UFU as Politicas de Pesquisa, inovagdo, transferéncia de tecnologia e
empreendedorismo estdo sob a égide de sua Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-graduagdao. A UFU
busca fomentar e coordenar os esfor¢os voltados para a pesquisa, a inovagao, a transferéncia de
tecnologia e o empreendedorismo. Segundo o PIDE da UFU (2016-2021), no contexto da
pesquisa, especificamente, as politicas gerais abrangem: financiar bolsas de pesquisa
(graduacao e pos-graduagdo) especialmente para o Programa de Iniciacdo Cientifica (PIBIC),
Iniciacdo Cientifica Ensino Médio (PIBICjanior) e Iniciagdo Tecnologica (PIBIT), com
defini¢do clara das instancias e processos € com participagao direta da comunidade académica
na tomada de decisoes.

A atividade de Iniciagdao Cientifica (IC) consolidou-se no Brasil com a fundagao do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), em 1951, o qual
passou a financiar essa atividade. Esse o6rgdo oferece bolsas de pesquisa para diferentes
modalidades, quais sejam: para alunos do ensino médio, graduagdo, pos-graduacao, recém-
doutores e pesquisadores.

A UFU mantém vinculo para concessao de bolsas de pesquisa com a Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), Fundacdo de Amparo a Pesquisa do
Estado de Minas Gerais (FAPEMIG), Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico (CNPq) e Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP).

As bolsas de iniciacao cientifica oferecidas na categoria PIBIC, tendo como agente
financiador o CNPq, oferecem em média, anualmente em ambito nacional, 32.406 bolsas. Na
UFU, oferece em média 350 bolsas oferecidas na modalidade PIBIC/CNPq, ¢ uma média de
260 bolsas oferecidas na modalidade PBIIC/FAPEMIG.

A UFU conta, também, com um programa de bolsas institucional, o qual tem como
principal objetivo apoiar financeiramente projetos de pesquisa desenvolvidos internamente na
institui¢ao. Consta no PIDE da UFU como meta institucional (2016-20121) ampliar o nimero
de bolsas de Iniciagdo Cientifica.

No ambito do curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis, espera-se que a inser¢ao da
IC possa ampliar o senso critico dos participantes, favorecer a evolugao intelectual do estudante,
estimular o aprendizado e fomentar suas capacidades interpretativas, analiticas, criticas e

contributivas.
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A pesquisa permite aos estudantes a aproximagdo com a realidade de mercado e com
a sociedade, proporcionando melhor relacionamento entre a pratica e a teoria, o que podera
motivar a investigacdo e a aprendizagem de novos métodos e processos para a atuagdo
profissional do contador.

Os docentes do curso de Ciéncias Contabeis da UFU participam como orientadores de
pesquisas de IC financiadas pelos 6rgaos de fomento, em média sdo orientadas 20 pesquisas no
ano.

Sao incentivadas as publicagdes das pesquisas de IC realizadas pelos alunos de
graduacio em eventos e periodicos cientificos na 4rea contébil. E realizado a cada dois anos
pelo Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis e o Grupo PET o Congresso UFU de
Contabilidade. No evento sdo apresentadas as pesquisas realizadas no curso de graduacao e pos-

graduacao em Ciéncias Contabeis, além da participac¢do de pesquisadores a nivel nacional.

10.12. Internacionalizacio

Seguindo os movimentos de internacionalizagdo de Educagdo Superior, faz parte do
projeto da Universidade Federal de Uberlandia, historicamente sintonizada com questdes locais,
regionais, nacionais e internacionais, implementar uma politica de gestao académica e cientifica
alinhada aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), que foram estabelecidos em
2015 pela Organizacao das Na¢des Unidas (ONU) como parte da Agenda 2030. Esta Agenda ¢
um plano de agdo global para o desenvolvimento sustentavel que busca por meio dos ODS
fortalecer a resposta global diante das ameagas impostas pelas mudangas climaticas.

Segundo Murillo-Vargas et al. (2020), a Agenda 2030 incluiu pela primeira vez as
universidades para atingir esses objetivos. Além disso elas ganharam reconhecimento nos
ultimos anos de governos nacionais € internacionais com suas contribuigdes a esse campo de
estudo, qual seja, a protecdo do meio ambiente (McCowan, 2016). Segundo Crow (2014) e
Boulton (2009), as universidades ocupam um lugar privilegiado dentro da sociedade, com um
inquestiondvel protagonismo em torno da criacao e difusao do conhecimento, além de serem
potentes impulsionadores de inovacdo global, nacional e local que promovem o
desenvolvimento economico e o bem-estar social.

A discussdao sobre a internacionalizacdo da universidade ¢ os ODS como uma

plataforma que uniformiza a narrativa para ampliar parcerias entre o global-local tem sido
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assunto de didlogos com parceiros internos e externos & UFU. E a inclusdo do tema aos PPCs
dos cursos de graduagdo busca proporcionar aos alunos uma compreensao das interagdes e
interconexdes dos saberes, bem como o impacto das suas acdes e decisdes conduzindo-os a um
compromisso pessoal e profissional alinhado ao Desenvolvimento Regional Sustentavel.

Ademais, a adesao aos ODS favorece, de forma providencial e adequada, que os cursos
se insiram em tematicas discutidas internacionalmente e que contribuam para o
desenvolvimento de uma pauta universal, de importancia crucial para a humanidade e para o
planeta. Esta pauta configura-se como uma oportunidade para a¢des de colaboracdo coletiva,
mundial, com possibilidade de contribuir para mudancas de paradigmas na formagao das
pessoas € no papel da universidade nas reflexdes sobre necessarias transformagdes locais e
globais neste novo milénio.

Diante disso e considerando a relevancia da Universidade Federal de Uberlandia
(UFU) para o alcance dos ODS no Brasil e regido, visto que ela se posiciona na produgdo de
conhecimentos, formando profissionais em diversas areas, desenvolvendo seus projetos de
pesquisas, aulas e acdes de extensdo, estabelecendo parcerias com empresas, governos e
sociedade civil ajudando a implementar a Agenda 2030, o Curso de Ciéncias Contéabeis ira
dispor de esforcos no sentido de promover a discussao, e quando for o caso, executar agdes que
proporcionem atingir os ODS nas tematicas desenvolvidas pelo curso, tais como:

ODS 1. Erradicacdo da pobreza - Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em
todos os lugares.

ODS 2. Fome zero e agricultura sustentavel - Acabar com a fome, alcancar a seguranga
alimentar e melhoria da nutri¢do e promover a agricultura sustentavel.

ODS 4. Educacdo de qualidade - Assegurar a educagdo inclusiva, equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos.

ODS 5. Igualdade de género - Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas.

ODS 8. Trabalho decente e crescimento econdmico - Promover o crescimento
economico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo, e trabalho decente
para todos.

ODS 9. Industria, Inovagdo e infraestrutura - Construir infraestrutura resiliente,
promover a industrializacao inclusiva e sustentavel, e fomentar a inovacao.

ODS 10. Redugao das desigualdades — Reduzir as desigualdades dentro dos paises e

entre eles.
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ODS 11. Cidades e comunidades sustentaveis - Tornar as cidades e os assentamentos
humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis.

ODS 12. Consumo e producdo responsaveis - Assegurar padroes de produgdo e de
consumo sustentaveis.

ODS 16. Paz, justica e instituicoes eficazes - Promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

ODS 17. Parcerias e meios de implementacao - Fortalecer os meios de implementacao
e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel

Para alcangar estes propositos o curso envidard esforcos por meio de diversas
estratégias, como:

e Oferta de conteudos direcionados para temdticas presentes nos ODS acima
listados, como: Etica e Responsabilidade Social;

e Oferta de pesquisas voltadas a formagdo discente (iniciagdo cientifica e
trabalhos de conclusdo de pesquisas) em tematicas relacionadas aos ODS
acima listados. A FACIC, por meio do Programa de P6s-Graduagdo, detém
diversos projetos com financiamento externo em tematicas, como: Educacao
Contabil; Contabilidade e Gestdo Aplicada ao Setor Publico; Controladoria e
Gestdo de Custos; Contabilidade e Gestdo Tributiria e Contabilidade
Internacional e Financeira;

e Oferta de projetos de extensao que viabilizam a relagao entre a academia e a
sociedade em diversos temas relacionados aos ODS acima listados, tais como:
Contabilidade Financeira e Societaria; Contabilidade Gerencial e Finangas;
Contabilidade Tributaria; Contabilidade e Finangas Publicas; Auditoria,

Pericia e Accountability

O mapa estratégico do PIDE da UFU apresenta a diretriz: fortalecer o processo de
internacionalizacdo e de interinstitucionalizacdo da instituicdo em todas as modalidades de
ensino, favorecendo sua inser¢ao no rol de universidades reconhecidas mundialmente.

Esta diretriz abrange estratégias que promovam as mobilidades internacionais e
interinstitucionais de estudantes em nivel de graduacdo e de pds-graduagdo e o incentivo das
mobilidades para os docentes e técnico-administrativos. Também se incluem nesta diretriz os

acordos de cooperagao bilaterais e de dupla diplomagdo, com universidades dos cinco
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continentes, contemplando todas as areas do conhecimento, para os estudantes de graduagdo e
de pods-graduagdo. Abrange, finalmente, por meio da visibilidade adquirida pela UFU no
cendrio internacional, a atracdo de novas parcerias, estudantes e pesquisadores de instituicdes
nacionais e estrangeiras, para o desenvolvimento de atividades em nossa instituigao.

Entre as atuais politicas governamentais para o ensino superior, a internacionaliza¢ao
do ensino superior brasileiro desponta como uma estratégia importante para a insercao do pais
no mundo globalizado. Além do processo de internacionalizagdo, ha politicas de mobilidades
nacionais, favorecendo a visibilidade das universidades brasileiras.

A UFU mantém a Diretoria de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais (DRII),
que visa acompanhar as estratégias apresentadas e vem adotando a¢des como: participacdo em
programas e a abertura de editais internos que promovem as mobilidades internacionais de
estudantes em nivel de graduagdo e de pos-graduagao e o incentivo das mobilidades para os
docentes e técnico-administrativos.

No que se refere a mobilidade estudantil interinstitucional, a UFU tem envidado
esfor¢os por meio do Programa ANDIFES (Associacdo Nacional de Dirigentes de Institui¢des
Federais de Ensino Superior) de Mobilidade Académica e do Convénio entre a UFU e o Banco
Santander S/A.

A UFU, por meio da visibilidade ja adquirida no cendrio internacional, tem atraido
novas parcerias e recebido comitivas de autoridades, estudantes e pesquisadores de instituigdes
estrangeiras, que estdo em constantes atividades em nossa instituigdo. Como parte das
perspectivas futuras da UFU, a Diretoria de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais (DRII)
inclui em seu planejamento a constante busca de novas oportunidades, ampliando assim a
internacionalizacao da universidade.

Neste cenario, os alunos do curso de Ciéncias Contabeis poderdao concorrer as bolsas
disponibilizadas nos editais de mobilidade internacional e interinstitucional divulgados pela
Diretoria de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais (DRII).

Busca-se atender ao PIDE/UFU pela celebracao de acordos de parcerias com 0rgaos
publicos no ambito da transversalidade das linguagens e areas, incorporando as Secretarias
Municipais de Cultura, como incentivadoras e gestoras dos projetos.

No Plano Nacional estdo previstas diretrizes e estratégias no ambito da Educacdo
Ambiental incluidas as iniciativas de capacitagao técnica e de comunicagao social, na gestao de

diferentes tipos de residuos, atendendo a sua funcao transversal.
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A FACIC/UFU objetiva difundir o conceito de transversalidade na educagdo, dentro
da concepgao de que contetidos como a ética, a saude, a sexualidade, o meio ambiente e os
sentimentos devem constituir o eixo da estrutura curricular das universidades brasileiras. Busca-
se a constru¢cdo de novas formas de se conceber tanto as relagdes interpessoais quanto as
institucionais, com uma faculdade inclusiva, pautada nos principios da justica e da democracia,
e voltada para os interesses cotidianos da maioria da populagdo. Atividades do PET, projetos

de pesquisa e extensdo abordam estas tematicas.
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11. PROCESSOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

11.1. Avaliacdo da Aprendizagem dos Estudantes

A avaliagdo de aprendizagem dos alunos do Curso de Ciéncias Contdbeis pretende estar
centrada na constru¢ao e implementacdo de um método avaliativo que tenha como caracteristica
o acompanhamento do processo de ensino-aprendizagem dos contetidos ministrados nas
diversas disciplinas.

A justificativa para a adogdo deste tipo de pratica baseia-se no fato de que os métodos
de avaliacao de aprendizagem nao devem compreender apenas a verificacao de natureza técnica
do nivel de aprendizado do aluno, que seria baseada unicamente na apuragao da quantidade de
informagdes que os alunos foram capazes de absorver em um determinado periodo de tempo.
Além disso, o processo avaliativo ndo deve ser realizado apenas em momentos estanques € pré-
determinados.

A prética avaliativa deve ocorrer no sentido de proporcionar uma avaliacdo que seja
formativa, processual e diagnodstica. Ou seja, a avaliagdao da aprendizagem deve apresentar um
carater qualitativo, o que significa ser realizada em todos os momentos de convivio entre o
professor e o estudante. Um processo avaliativo que seja realizado continuamente possibilitara
perceber os avangos e fragilidades do aprendizado no campo do conhecimento € a0 mesmo
tempo, orientar o professor no caminho de suas praticas didaticas.

Assim, o processo de avaliacdo de aprendizagem dos alunos do Curso de Ciéncias

Contabeis deve, de um modo geral, seguir as seguintes diretrizes:

a) Carater formativo da avalia¢ao

A avaliacao deve ser realizada de forma continua, de modo a contribuir para melhorar
as aprendizagens em curso. Neste sentido, o professor precisa se atentar ao fato de que o ato de
avaliar deve estar aliado ao desenvolvimento pleno do aluno em suas multiplas dimensdes
(humana, cognitiva, politica, ética etc.).

Sob essa visao formativa, o processo de avaliagdo tem como propdsitos conhecer a
realidade do aprendizado dos alunos; servir como meio de inclusdo (e ndo de punigdo);
promover, avancar ¢ transformar a realidade avaliada; e, por fim, avaliar para formar, ndo

apenas para o mercado, mas para as necessidades da sociedade como um todo.
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Recomenda-se que as atividades avaliativas sejam diversificadas e articuladas as
atividades do ensino; a func¢ao formativa da avalia¢dao tenha preponderancia sobre a somativa;
haja equilibrio na valorizagdo das atividades consideradas no processo avaliativo; o ato de
avaliar seja compreendido como processo continuo e permanente e que seja aliado ao
desenvolvimento pleno do estudante em suas multiplas dimensdes (humana, cognitiva, artistica,
politica, €tica etc.); e a tarefa de avaliar considere o processo e as condi¢des do aprendizado dos
estudantes.

Orienta-se, por fim que os professores rompam com a percepcdo dos erros dos
estudantes como indicadores de incapacidade ou imaturidade, para toma-los como indicadores
das condigdes reais do aprendizado e como orientadores de uma direcdo que se deve dar ao

ensino que proporcione o efetivo entendimento.

b) Carater processual da avaliagdo

A avaliagdo deve ser pensada como um ato cotidiano e o professor deve avaliar o
aprendizado em diferentes oportunidades. O processo de avaliacdo de aprendizagem deve ser

realizado em todos os momentos de interacao entre o professor e aluno.

c) Carater diagnostico da avaliacdo

Os resultados gerados pela utilizacdo de instrumentos de verificagcao da aprendizagem
(provas, trabalhos, seminarios etc.) permitem que o professor avalie os acertos, erros e
imprecisdes, de forma diagndstica, acompanhando, dessa forma, o processo de aprendizagem.
O aspecto diagnostico da avaliagdo possibilita apontar as falhas e os pontos positivos do
desenvolvimento do aluno e fornecer um feedback para a agcao didatica do professor, no sentido
de indicar se sua metodologia de trabalho em sala de aula est4 adequada ou se a mesma precisa

ser reorganizada ou reformulada.

d) Tratamento dos erros observados

O processo de avaliagdo devera envolver acdes do professor e dos alunos para mudar
resultados ruins. Cabe ao professor e aos alunos discutirem os resultados dos instrumentos de
verificagdo e procederem ao tratamento dos erros, corrigindo, melhorando e aumentando a

eficiéncia do processo de aprendizagem.
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e) Criatividade e criticidade nas avaliagdes

O processo da avalia¢ao de aprendizagem deve incluir formas avaliativas que estimulem
a criatividade e o espirito critico (e ndo apenas a memorizacao de conceitos), a fim de que os
alunos saibam fazer a interligacdo entre o referencial tedrico para a andlise do concreto

(realidade), privilegiando, sempre que possivel, o aspecto da interdisciplinaridade.

f) Etica, transparéncia, compromisso e responsabilidade

O processo avaliativo precisa envolver clareza e transparéncia dos objetivos e da forma
de avaliagdo para alunos e professores. Além disso, ¢ recomendavel a correcdo e devolugao dos
instrumentos avaliativos aos alunos a curto prazo, de forma que os mesmos tenham os meios
para que possam refletir sobre o proprio processo de aprendizado.

Seguindo tais diretrizes, a avaliacdo da aprendizagem consistird em um processo
inclusivo, dialogico, processual, criativo, critico e reflexivo e se constituird em um dos

componentes ativos do processo de ensinar e aprender.

g) Regras especificas para a avaliagao

Os professores deverdo desenvolver suas atividades avaliativas considerando todos os
elementos elencados, além da seguinte regra especifica: para efeito de afericdio do
aproveitamento, para cada componente curricular serdo distribuidos 100 pontos, em numeros

inteiros a serem distribuidos em, no minimo, duas oportunidades diferentes.

Sugestdes para o processo de avaliacio de aprendizagem:

e Avaliar em diferentes oportunidades;
e Avaliagdes periddicas em sala;

e Diferentes formas de avaliacao;

e Diversificar os tipos de questdes;

e Contextualizar as questoes;

e Discutir os resultados com os estudantes, ndo apenas disponibiliza-los pela internet ou

ao final do curso.

Instrumentos de verificacdo (a serem escolhidos a critério do professor, mas inseridos no

contexto de avaliacdo no sentido acima proposto):

e Provas individuais e sem consulta;

e Elaboracao e apresentacao de trabalhos (individuais e em grupo);
72



Projeto Pedagdgico do Curso

e Realizacdo de seminarios/debates;

¢ Fichamentos de textos;

e Avaliacdo da participagdo do aluno em sala de aula;
e Observacio;

e Diario reflexivo;

e Auto-avaliacao;

e Trabalho monografico;

e Entrevista;

e Estudos de caso.

O processo de avaliacdo devera utilizar os resultados das avaliagdes para monitorar a
eficiéncia do processo de ensino-aprendizagem, para orientar os professores e discentes, para
estimular e acompanhar o aprendizado individual dos discentes e para garantir a obediéncia a
padrdes minimos de qualidade de desempenho profissional dos discentes que irdo se graduar.
Desse modo, as avaliagdes serdo utilizadas como uma forma de aprimoramento da educagao do

discente e das praticas pedagogicas utilizadas pelos professores.

11.2. Avaliacao do Curso

A proposta de avaliacao do curso corresponde a avaliagdo do desenvolvimento e da
adequagdo do Projeto Pedagogico como um todo.

O objetivo da avaliacdo do curso consiste em verificar os pontos fortes e fracos, ¢ os
descompassos entre a acdo efetiva de implementacdo do projeto pedagodgico em relagdo a
proposta inicialmente formulada, no sentido de que possa haver sempre reformulacdes e
aperfeigoamentos do curso.

A avaliagdo do Projeto Pedagodgico buscara analisar e, se necessario, repensar a
realidade do Curso de Ciéncias Contabeis expressa pela conducdo metodologica na
apresentacao dos contetidos; nas diretrizes para o processo de avaliagdo do aprendizado; na
organizacdo curricular adotada e na articulacdo entre meios e fins, necessaria a
operacionalizac¢do do projeto e a consecucdo dos seus objetivos. Pretende-se que a avaliacao do
Curso de Ciéncias Contabeis ocorra no minimo a cada dois anos.

A avaliagdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Ciéncias Contabeis devera contemplar

o envolvimento dos docentes e técnico-administrativos que compdem a comunidade do curso,
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e devera considerar a participacdo do aluno durante o curso e do egresso em suas atividades
profissionais e sociais, como, por exemplo, em estagios ou atividades extracurriculares.

O curso ¢ avaliado por docentes e discentes mediante questionarios implementados pela
FACIC/UFU. Os docentes avaliam as disciplinas oferecidas e a gestdo do curso. Os discentes
avaliam disciplinas, docentes e gestdo do curso. Além do desempenho do professor, ¢ avaliada
também a disciplina em termos de sua importancia para a formacao do aluno, da adequacao do
seu conteudo programatico, da bibliografia, sobreposicdo de temas em relagdo a outras
disciplinas, carga horaria etc.

Os resultados sao disponibilizados aos respectivos docentes, bem como avaliados pela
diretoria da faculdade e coordenacdo de curso, tomando-se as providéncias necessarias para o

aprimoramento do curso.

11.2.1. Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante do Curso (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante ¢ o balizador de qualidade no ambito da dimensao corpo
docente de cursos de graduacdo, bacharelado e licenciatura, conforme os Instrumentos de
Avaliacao para Reconhecimento desses cursos, definidos pelas Portarias Ministeriais n.°s 01,
02 e 03, todas datadas de 05 de janeiro de 2009, bem como o Instrumento de Avaliagdo para
Renovagao de Reconhecimento de Cursos de Graduacao, da Comissao Nacional de Avaliagao
da Educagdo Superior (CONAES), revisado em setembro de 2010. As diretrizes que norteiam
a atuagdo do Nucleo Docente Estruturante sdo as constantes no Parecer CONAES 04/2010,
consolidadas por meio da Resolugdo CONAES 01/2010, ambos de 17 de julho de 2010.

As atribuig¢oes e a atuagao do Nucleo Docente Estruturante da FACIC serao detalhadas
por meio de Regimento Interno proprio, instituido por Resolu¢do do Conselho da Faculdade,
de onde sedo obtidos em detalhes a sua organizagdo e funcionamento no ambito da Faculdade
de Ciéncias Contabeis da Universidade Federal de Uberlandia

Constituido por docentes do curso de graduagao, o Nucleo Docente Estruturante ¢ 6rgao
consultivo e de assessoramento vinculado ao Colegiado do Curso de Graduagdo, com
atribuicdes académicas de consolidar, acompanhar e promover a continua atualizacdo do
projeto pedagogico do curso. Sao atribui¢des do NDE:

i.  Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso, em sintonia

com o as atribui¢des e competéncias do Colegiado;
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ii.

1il.

1v.

vi.

Vii.

viii.

1X.

X1.

Xil.

Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do curso,
propondo ao Colegiado as adequagdes que se apresentem necessarias a sua integral
consecucao;

Estabelecer metas a serem alcancadas pelo curso, referentes aos resultados
almejados nos diversos instrumentos de avaliagdo interna e externa, tais como o
ENADE (Exame Nacional de Desempenho de Estudantes), a CPA (Comissao
Propria de Avaliagdo Institucional) e similares;

Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

Zelar pela integracao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes no curriculo;

Indicar ao Colegiado do Curso formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de
pesquisa e extensdo relativas ao curso de graduacdo e suas necessidades, com o
objetivo de fomentar politicas de apoio a graduagao;

Elaborar e propor para apreciacdo do Colegiado do Curso, caso julgue favoravel
para a melhoria da qualidade do curso de graduacao, atividades de pesquisa e de
extensdo, com vistas a tornar efetiva a aplicacdo, no ambito da instituicdo, do
principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

Indicar formas de incentivo a producao cientifica do corpo docente no campo do
ensino;

Propor ao Colegiado do Curso sugestoes de alternativas teodrico-metodologicas que
promovam a inovacdo pedagogica e a melhoria do processo ensino-aprendizagem,
para ampla discussao junto aos docentes do curso sobre a efetiva execugdo na sala
de aula;

Propor ao Colegiado do Curso agdes de acompanhamento dos discentes do curso,
no desempenho de suas atividades académicas, e orientd-los quanto as suas
dificuldades;

Apreciar e avaliar, quando solicitado por professores responsaveis por disciplinas
praticas, os relatorios de experiéncias de atividades desenvolvidas em laboratdrio e
a infraestrutura disponivel nesses laboratorios, encaminhando ao Colegiado do
Curso as sugestoes e alternativas de melhoria;

Anualmente, elaborar e encaminhar, ao Colegiado do Curso, relatorio
circunstanciado a respeito das atividades desenvolvidas no periodo, em prazo

previamente especificado pelo Colegiado do Curso
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O NDE serad constituido por, no minimo, cinco docentes atuantes no curso, com

integrantes designados por Portaria do Diretor da FACIC, atendidas as seguintes condigdes:
i.  Todos os integrantes sejam possuidores de titulagdo académica em nivel de pos-
graduacdo stricto sensu, sendo indispensavel que
e sessenta por cento (60%) deles detenham o titulo de Doutor, e
e trinta por cento (30%), no minimo, estejam em atuacdo ininterrupta no
curso desde o ultimo ato de normalizagdo do mesmo (SINAES);
il.  Todos os integrantes estejam sob o regime de trabalho de 40 horas com dedicagdo
exclusiva;

Os membros do NDE terdo mandatos de trés anos, sendo permitidas até duas
reconducdes sucessivas, caso o proprio Nucleo compreenda serem positivas para o curso,
respeitada a renovagdo de, no maximo, dois ter¢os de seus integrantes, como forma de assegurar
a continuidade no processo de acompanhamento do curso.

Os membros do NDE se reunirdo ordinaria ou extraordinariamente, observado
o quorum minimo de cinquenta por cento (50%) de seus membros, ordinariamente a cada seis
meses, por convocagdao de seu Presidente, ou extraordinariamente, por convocacao de seu
Presidente ou por maioria de seus membros, quando se julgar necessario.

As decisdes do NDE serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no nimero

de presentes e observado o quorum minimo previsto para as reunioes.

11.2.2. Auto Avaliacao do Curso

Os processos de auto avaliagdo da UFU sdo realizados com base nos principios do
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior — SINAES, Lei n°. 10.861/04, e sdo
coordenados pela Comissao Propria de Avaliagao — CPA.

A auto avaliacdo visa a coleta de dados utilizando instrumentos como, por exemplo,
questionarios especificos aplicados aos segmentos da comunidade académica e
esporadicamente para a os egressos e sociedade civil, buscando produzir informagdes e
reflexdes sobre as condi¢des do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestdo, com o intuito de
conhecer, compreender e orientar as agdes para manter as potencialidades e corrigir as

fragilidades identificadas, com vistas a melhoria da qualidade da instituigdo.
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A participagdo dos segmentos no processo de autoavaliagdo ocorre de forma voluntaria
e andnima. A coleta de dados com os discentes, docentes e técnicos administrativos ¢é feita
através do portal de cada segmento. A metodologia utilizada na aplicacdo dos questiondrios de
avaliagdo nesses trés segmentos tem sido a seguinte: o SIAPE (técnicos administrativos e
docentes) e o nimero de matricula dos discentes sdo transformados em um nuimero fantasia,
utilizando um algoritmo de criptografia, nao sendo possivel identificar o participante da
pesquisa.

As respostas dos docentes e dos técnicos administrativos sdo alocadas na unidade a
qual pertence (unidades académicas, administrativas e 6rgaos suplementares), e a resposta dos
discentes ¢ alocada em cada curso, o que permite gerar relatorios especificos de cada unidade.

Os resultados das avaliagdes de cada unidade (académica, administrativa e 6rgaos
suplementares) recebe seu relatério especifico, extraido do relatério geral feito na primeira
etapa do processo de autoavaliacdo, contendo as fragilidades e potencialidades identificadas,
bem como os comentarios recebidos da comunidade. Cada gestor responde aos comentarios e
o que sera feito para sanar as fragilidades identificadas dando subsidios para a construgdo do
Relatorio de Autoavaliagdo — 2? etapa do ciclo avaliativo (Caderno de Resposta). Recomenda-
se que as agdes propostas alimentem o Plano de Desenvolvimento e Expansao da Unidade —
PDE e, consequentemente, o PIDE.

Na 3* etapa do ciclo avaliativo, a CPA tem acompanhado as a¢des executadas pelos
gestores (Relatério de Autoavaliagao — 3* etapa do ciclo avaliativo).

Especificamente no curso de Ciéncias Contabeis a autoavaliacao € realizada a partir de
informagdes coletadas junto aos discentes e docentes do curso contemplando os seguintes itens:
estrutura curricular; organizagdo pedagogica; recursos disponibilizados (estrutura fisica,
equipamentos e servicos); atividades de ensino, pesquisa e extensao; corpo docente e discente.
A avaliagdo a partir das informacodes coletadas possui o objetivo de acompanhar as disciplinas
da graduacdo, diagnosticando aspectos que devem ser mantidos ou reformulados em cada uma,
para fins de melhoria e busca pela qualidade do ensino.

Conhecidos os resultados de cada processo de avaliagdo, cumpre ao coordenador do
curso delegar ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) a realizagdo de um estudo analitico do
processo e dos resultados. Apods a analise dos dados geradores dos resultados e os pontos frageis,
elabora-se um plano de melhoria, onde sdo apresentadas estratégias e procedimentos adequados
para intervir no processo de ensino aprendizagem. Os procedimentos podem ser: a)

replanejamento com alteracdo do projeto pedagdgico; b) aquisicdo de obras para o acervo; c)
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desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa e extensdo; d) criagdo de programas para
alavancar a aprendizagem e desenvolver competéncias; €) capacitacdo e inovagao dos docentes.
O curso de Ciéncias Contébeis participa do Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (ENADE) avaliando a eficiéncia do curso. Os resultados sdo divulgados aos

discentes e docentes do curso.

11.3. Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE)

O Enade ¢ componente curricular obrigatorio do curso, sendo a participacdo do
estudante, condi¢do indispensavel para integralizagdo curricular e se encontra fundamentado
nas seguintes lei e portarias:

* Lein® 10861, de 14 de abril de 2004: Criagao do Sistema Nacional de Avaliagao da

Educacao Superior (Sinaes)

* Portaria n® 2051, de 9 de julho de 2004 (Regulamentacao do Sinaes)

* Portaria n® 40, de 12 de dezembro de 2007 (Regulamentagao do Enade)

O objetivo do Enade ¢ avaliar o desempenho dos estudantes com relagdo aos conteudos
programaticos previstos nas Diretrizes Curriculares, o desenvolvimento de competéncias e
habilidades, bem como o nivel de atualizacdo dos estudantes em temas da realidade brasileira
e mundial.

O Enade, integrante do Sinaes, ¢ um instrumento que compde os processos deavaliacao

externa, orientados pelo MEC e ¢ utilizado no calculo do Conceito Preliminar do Curso (CPC).
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12. ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS

O Curso de Ciéncias Contabeis da FACIC/UFU entende o acompanhamento do egresso
como forma inequivoca de avaliagdo da qualidade do Curso ofertado, principalmente no que
tange a qualidade de formagdo e o preparo de profissionais gabaritados para o mercado e que
contribuam efetivamente com o desenvolvimento econdmico e social do pais.

Por meio de diversos eventos desenvolvidos na FACIC, como o Congresso UFU de
Contabilidade (a cada dois anos), eventos desenvolvidos no PET Ciéncias Contabeis
(mensalmente), na Empresa Jinior (semestralmente) e no Programa de Po6s-Graduagdo
(semestralmente), a FACIC mantém contato com os egressos para participagdes nos eventos
como participantes, palestrantes, congressistas e cursistas.

O banco de dados com informagdes de egressos da UFU ¢ complementado por
informagdes obtidas pela Faculdade de Ciéncias Contédbeis por meio de um formulério para o
preenchimento por parte dos Egressos, que fica disponivel continuamente no site
www.facic.ufu.br. O formulario constitui um instrumento que possibilita ligacdes entre os
egressos € o curso, respeitados os limites da Lei Geral de Protecao de Dados.

Este conjunto de dados permite a FACIC direcionar eventos, cursos e educagdo
continuada aos egressos dos cursos de graduagdo e pds-graduagdo, bem como ajustar o processo

de ensino e aprendizagem em conformidade as necessidades do mundo do trabalho.
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13. REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

O curso de Graduagao Ciéncias Contabeis da FACIC/UFU, bacharelado, foi
estabelecido de acordo com o Parecer CNE/CES 269/2004, homologado pelo Ministro de
Estado da Educacdao em 25/10/2004 e a Resolugao CNE/CES 10, de 16/12/2004, que estabelece

as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Ciéncias Contébeis,

bacharelado. O curso também conta com os elementos exigidos na Portaria Inep n°® 220, de

10/06/2015, que dispde sobre os referenciais para o ENADE dos cursos de Ciéncias Contébeis.

No quadro 14 s3o as principais tematicas e legislagdes especificas que o Projeto

Curricular do Curso procura atender.

Quadro 14: Sintese dos Requisitos Legais e Normativos

abril de 2002
- Resolugéo n° 13/2008
do Congrad.

Libras |

Tematica Legislacao Componente Curricular Periodo | Natureza
Educacao para
Ztsn?ce:igées  Lei n° 10.639 de Etica e Responsabilidade Social 4° Obrigatoria
raciais e o 09/01/20053 o
Ensino de Historia | - Resolugao n°®1/2004 Cultura Afro-brasileira Optativa
de 17/06/2004
e Cultura o
fro-brasileira - Resolugéo n° 4/2014 - -
alro ' Congrad Racismo e Educagdo: desafios para .
africana e f 50 d A Optativa
indigena a formag@o docente
A [¢)
52%%'5?32 g(;\l(ljie/%:’a?o Fundamentos de Direito 1° Obrigatoria
Educacdo em de 2012 que estabelece Direitos Humanos Optativa
Direitos Humanos | as Diretrizes Nacionais
para a Educagao em Contabilidade Aplicada as Ontati
Direitos Humanos. Entidades do Terceiro Setor ptativa
-Lein®9.795 de
27/04/1999 - Decreto n® | Etica e Responsabilidade Social 4° Obrigatoria
4.281 de 25/06/2002
- Resolugao n° 26/2012,
= de 30 de novembro de - . . .
'Iid ub(;ag:taoI 2012, do Conselho Contabilidade Social e Ambiental Optativa
mbienta Universitario que
Estabelece a Politica
Ambiental da oy - :
Universidade Federal de Contabilidade Agropecuaria Optativa
Uberlandia.
- Decreto n° 5.626/2005,
de 22 de dezembro de
2005, que regulamenta a . i -
LIBRAS Lein® 10.436, de 24 de | -ingua Brasileira de Sinais - Optativa
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13.1. Formacao em relacoes étnico-raciais, historia e cultura afro-brasileira e

indigena

Em atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educagdo das Relacdes
Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena (Lei n° 11.645
de 10/03/2008; Resolugcao CNE/CP N° 01 de 17/06/2004), assim como também a Resolucao n°.
04/2014, do Conselho de Graduacdo da UFU, que estabelece a inclusdo de contetidos e
atividades curriculares concernentes a Educacdo das Relacdes Etnico-raciais ¢ Historias e
Culturas Afro-Brasileira, Africana e Indigena, nos Projetos Pedagdgicos da Educagdo Basica,
da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e da Educagdo Superior no ambito da
Universidade Federal de Uberlandia, a estrutura curricular do Curso de Graduagao em Ciéncias
Contabeis contempla tais diretrizes ao inclui-las nos conteudos disciplinares e nas atividades
complementares, possibilitando que sejam ministradas de forma interdisciplinar e
transdisciplinar. As disciplinas de Etica ¢ Responsabilidade Social, Cultura Afro-brasileira e
Racismo e Educagdo: desafios para a formagdo docente, conjuntamente com as Atividades
Académicas Complementares e Atividades Curriculares de Extensdo, provém o atendimento a
tematica da Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

Ademais, a FACIC/UFU disponibiliza a educagdo das relagdes étnico-raciais de forma
institucional e transversal, ou seja, envolvendo a comunidade académica nas disciplinas e
atividades com variados eventos disponibilizados na UFU, seja em disciplinas em outras
unidades, ou at¢é mesmo com eventos cientificos/académicos relacionados a diretriz, sob

objetivo de promover a consciéncia acerca dessas questdes sociais.

13.2. Educaciao em Direitos Humanos

A FACIC/UFU, em consonancia com o que preceitua o PIDE, encontra-se em
conformidade com a legislagdo apresentada pela CNE, na Resolucao n° 1, de 30/05/2012, onde
sdo estabelecidas as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos, delegando as
Institui¢des de Ensino a responsabilidade sobre efetivagdo da Educacdo em Direitos Humanos,
por meio da sistematizacdo das diretrizes em todo o ambito dos processos educacionais, de
forma a serem observados os principios e as dimensdes essenciais e atingidos os objetivos
destacados.

Assim, os elementos existentes na IES e retratados no PIDE, abordam os principais
obstaculos a promocao e protecao dos direitos humanos no Brasil, elegendo prioridades e

apresentando recorrentemente programas, projetos, eventos concretos e de carater
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administrativo, legislativo e politico-cultural, que busquem equacionar os graves problemas que
possam impossibilitar ou dificultar sua plena realizagdo. Sdo iniciativas legais e decorrentes de
politicas publicas para remover os entraves a cidadania plena, visando proteger: o direito a vida
e a integridade fisica; o direito a liberdade; o direito a igualdade perante a lei; entre outros.

Na FACIC/UFU, a Educagdao em Direitos Humanos (Parecer CP/CNE N° 8, de
06/03/2012, que originou a Resolucdo CP/CNE N° 1, de 30/05/2012) esta contemplada,
transversalmente nas disciplinas do curso, notadamente da disciplina de Fundamentos de
Direito e Contabilidade Aplicada as Entidades do Terceiro Setor, de modo que o discente
também possa ser assistido em outras unidades académicas (como a disciplina optativa
“Direitos Humanos” ofertada pela Faculdade de Direito), perfazendo a interdisciplinaridade e,
em extensao, complementado pelos mais diversos eventos disponibilizados pela IES, conforme

previstos no PIDE.

13.3. Educacio ambiental

O Curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis inclui, ainda, as Politicas de Educacao
Ambiental, conforme a determinag¢ao da Lei n® 9.795, de 27/04/1999, e do Decreto N° 4.281 de
25/06/2002, bem como a Resolugdo CP/CNE 02/2012, de 15/06/2012, que dispde sobre as
diretrizes nacionais para a Educa¢do Ambiental.

A integracdo da educagdo ambiental as demais disciplinas de formagao do curso ¢
contemplada de modo transversal, continuo e permanente. As disciplinas FEtica e
Responsabilidade Social, Contabilidade Social e Ambiental e Contabilidade Agropecuaria
atendem a tematica ao longo do curso.

Neste contexto, o Curso de Graduagao em Ciéncias Contabeis da Faculdade de Ciéncias
Contabeis da Universidade Federal de Uberlandia (FACIC/UFU), atende integralmente aos
requisitos legais, bem como aos padrdes de qualidade definidos pelo MEC, havendo, ainda,
outras possibilidades de interdisciplinaridade e transversalidade, por meio da ampliacao do rol
de disciplinas optativas captadas em matrizes curriculares de outras unidades, bem como, a

existéncia de eventos e projetos que envolvam a tematica disponibilizada pela IES.

13.4. Libras

As melhorias e inovagdes serdo sempre uma caracteristica da Educacao Superior, visto

que o conhecimento ndo ¢ s6 dinamico, mas também inclusivo, a fim de abordar e polarizar os
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mais variados conhecimentos acerca das mudangas que homens e sociedades produzem em sua
historia.

Nesse sentido, em consondncia com o Plano Institucional de Desenvolvimento e
Expansdo (PIDE) da Universidade Federal de Uberlandia, o presente projeto traz também o
comprometimento da FACIC com a Educacao Inclusiva, ao configurar sua missao e estratégias
educacionais objetivando também a preocupagdo com a inclusao social.

Assim, acreditando que o processo de educacdo ¢ uma das mais importantes
oportunidades para garantir essa inclusdo, a Matriz Curricular do Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contabeis contempla também as exigéncias exaradas pelo art. 18 da Lei n°. 10.098, de
19/12/2000, e pela Lei N°. 10.436, de 24/04/2002, regulamentada pelo Decreto N°. 5.626, de
23/12/2005, que dispdem sobre o oferecimento da disciplina de LIBRAS — Lingua Brasileira
de Sinais

O oferecimento da disciplina Lingua Brasileira de Sinais — Libras I, na condi¢ao de
disciplina optativa, com carga horaria de 60 horas, além de tonar efetivo o cumprimento da
legislacdo acima citada, garante o direito a educacdo de pessoas com necessidades especiais
(deficiéncia auditiva), assim como também instrumentaliza aos demais futuros profissionais

Contabilistas ao exercicio de sua profissao.

13.5. Espectro Autista

A FACIC/UFU encontra-se em conformidade com a Lei n°® 12.764, de 27/12/, que trata
dos direitos da pessoa com o transtorno do espectro autista, atendendo também a lei
regulamentada pelo Decreto n°® 8.368, de 2/12/2014, legislacao que coloca a questao do espectro
autista no ambito da acessibilidade.

Assim, ha o acompanhamento de todo o desenvolvimento do aluno e a ele ¢ assegurada
a protecdo de seus direitos, por meio dos aspectos institucionais previstos no PIDE. Os
elementos técnicos, no que tange a especificidade do transtorno, bem como a capacitagcdo dos
técnicos-administrativos, docentes e dos discentes sdo disponibilizados pela IES
frequentemente em programas especificos.

E importante ressaltar que embora a Faculdade esteja preparada para recebe-los,

atualmente, nao existem alunos com transtorno do espectro autista matriculados no curso.
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13.6. Condicoes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade

reduzida

Em decorréncia ao preconizado pela PIDE da IES, a FACIC/UFU busca, em suas
instalacdes, atender as disposi¢des do Decreto Presidencial n°. 5296, de 02/12/2004, que
regulamenta a Lei n° 10.048, de 8/11/2000, bem como ao que preceitua as demais legislagdes
quanto as normas gerais e critérios basicos para a promoc¢ao da acessibilidade para pessoas com
necessidades especiais ou mobilidade reduzida: CF/88, Art. 205, 206 e 208; ABNT/NBR
9050/2004; Lei N° 10.098/2000; Decretos N° 5.296/2004, N° 6.949/2009, N° 7.611/2011; e na
Portaria N°© 3.284/2003.

Diante desses aspectos legais, o planejamento curricular idealizado para o Curso de
Graduagdo em Ciéncias Contadbeis proposto € resultante, fundamentalmente, da reflexao sobre
sua missao, concepgdo € seus objetivos, com base no que trata as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais, bem como também ao atendimento ao Plano Institucional de
Desenvolvimento e Expansdo da Universidade Federal de Uberlandia. Proporcionando,
portanto, caracteristicas efetivas do profissional que se pretende formar, desenvolvendo as
competéncias necessarias ao fiel desenvolvimento profissional.

Dessa forma, entende-se que o presente projeto, em consonancia com as diretrizes e em
atendimento ao Plano Institucional de Desenvolvimento e Expansdo da Universidade Federal
de Uberlandia, proporciona a comunidade FACIC/UFU as necessarias condi¢des de

acessibilidade.

13.7. Informacodes Académicas

A Portaria Normativa N° 40, de 12/12/2007, alterada pela Portaria Normativa MEC
N° 23, de 01/12/2010, publicada em 29/12/2010, determina em seu artigo 23 o que compde as
informagdes académicas e como devem ser divulgadas.

A FACIC/UFU disponibiliza todas as informagdes inerentes por meio de sistemas
eletronicos, com técnico-administrativos, docentes e discentes tendo acessibilidade ao sistema,
preservados os niveis de acesso para a necessaria protecdo do sigilo de informagdes pessoais.

O sistema informatizado integra todas as informagdes académicas dos alunos, a partir
da insercao de dados pelos docentes e técnicos-administrativos, tais como os relativos as

frequéncias, notas e projetos. O acesso pelos discentes, via senha especifica, permite que

84



Projeto Pedagdgico do Curso

monitorem sua performance académica e de projetos, além de possibilitar a requisicdo de
documentos.

Portanto, de acordo com a Portaria Normativa 40/2007, em seu art® 32, tem-se que sao
atendidas os quesitos inerentes a acessibilidade das informagdes académicas a forma como sao

divulgadas, seja com a utilizagao de sistemas proprios da IES, seja por intermédio dos sitios da

unidade e IES mantidos na internet.
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14. CONSIDERACOES FINAIS

O presente projeto pedagdgico reformulado no ano de 2021 procura focar no atual
contexto social, de consideraveis avancos da tecnologia e da necessidade de reformulagdo da
relagd@o entre professor e aluno, e propde o uso na pratica do ensino das inovagdes tecnologicas
disponiveis, que permitam realizar a ligagdo da teoria com a pratica do exercicio profissional.

Acredita-se que, por intermédio do ensino dos conteudos programaticos desenvolvidos
em cada disciplina, segundo a estrutura curricular e ementas propostas, da promocao das demais
atividades académicas, da atencdo conferida a capacidade de reflexdo e exercicio do julgamento
profissional, o curso de Ciéncias Contdbeis da Universidade Federal de Uberlandia possa
formar profissionais com plenos conhecimentos adquiridos que possibilitem tanto atuar na
necessidade do mercado, quanto apoiar no desenvolvimento da propria sociedade, sendo papel
relevante exercido pelo contador. Para tanto, o projeto foca na articulagdo entre a teoria e
pratica, incentivada ao longo da formagdo, a énfase na interdisciplinaridade e a

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.
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