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1. IDENTIFICACAO

COMPONENTE CURRICULAR: Contabilidade Social
UNIDADE OFERTANTE: Faculdade de Ciéncias Contabeis — FACIC/UFU
CODIGO: GCC114 PERIODO/SERIE: TURMA: C
CARGA HORARIA NATUREZA
TEORICA: PRATICA: | TOTAL: | OBRIGATORIA: ( ) OPTATIVA: (X)
60h Oh 60h
PROFESSOR(A): Reiner Alves Botinha ANO/SEMESTRE: 2020/1
OBSERVACOES:
2. EMENTA

1. Empresa publica e empresa cidada

2. Responsabilidade Social das empresas

3. Etica empresarial

4. Contabilidade social e balanco social

5. Balango social e Demonstracdo do Valor Adicionado - DVA

3. JUSTIFICATIVA
Apresentar os conceitos, aspectos e demonstracdes inerentes a Contabilidade Social.

4. OBJETIVO

Evidenciar os aspectos econdmicos, sociais, ambientais e de responsabilidade publica, que dizem respeito as
atividades desempenhadas pelas entidades econdmicas.

5. PROGRAMA

1. ASPECTOS INTRODUTORIOS

1.1. Contexto histérico e principais conceitos (Responsabilidade Social, ESG, Sustentabilidade Empresarial)
1.2. Informagdes econdmico-financeiras e informagdes sociais

1.3. Relatdrios sociais, divulgacao voluntaria e a influéncia das IFRS

1.4. Tobpicos contemporaneos: cenarios de corrupcéo, Relato Integrado (Integrated Reporting, IR), indices de
sustentabilidade para o desempenho da empresa, logistica reversa e o seu reflexo na contabilidade, dentre outros.

2. DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO (DVA)
2.1. Elaboracdo, estrutura e interpretacdo do Balanco Social
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2.2.  Demonstracdo do Valor Adicionado: conceitos, importancia e formas de elaboracéo
2.3. Relatério de Indicadores Sociais: constru¢do e interpretacao

3. ENTIDADES DE INTERESSE SOCIAL

3.1. Alcance da classificagdo

3.2.  Funcionamento das entidades de interesse social
3.3.  Gestdo contabil

3.3.1. Plano de contas

3.3.2. Reconhecimento das receitas

3.3.3. Reconhecimento das despesas

3.3.4. Reconhecimento da renlncia de receita

3.3.5. Reconhecimento de beneficios de rentncia fiscal
3.3.6. Reconhecimento de servigo voluntario

3.3.7. Reconhecimento de convénios

3.4. Demonstractes contabeis obrigatorias

3.5.  Prestacdo de contas e 0 orgamento no processo de gestdo

4. CONTABILIDADE AMBIENTAL

4.1. Gerenciamento do meio ambiente e conceitos da Contabilidade Ambiental

4.2. Contabilidade da gestdo ambiental: ativos, passivos, receitas e despesas ambientais
4.3. Evidenciacdo ambiental

6. METODOLOGIA

v Aulas expositivas;

v’ Exercicios e trabalhos realizados individualmente e/ou em dupla;

v Resolucdo dos exercicios propostos em aulas sincronas e assincronas;
v Metodologias ativas: Estudo de caso, Aula dialogada e outros.

Plataformas e midias sociais: A estratégia adotada para conducéo das aulas serd baseada em aulas e atividades
em ambiente remoto (por meio do Microsfot Teams, ou na impossibilidade do uso deste, sera adotado o Skype,
Google Meet, M-Conf-RNP ou Zoom, sendo 0 acesso a eles sem qualquer custo de cobranca financeira para
os discentes). Toda a comunicacao na disciplina (postagem de materiais, entrega de atividades, dentre outros)
sera realizada via Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) - Moodle UFU (https://www.moodle.ufu.br/). A
chave de inscricdo (método referente a auto inscri¢do) sera disponibilizada na primeira aula de apresentacao
do programa da disciplina. Adicionalmente, leituras recomendadas serdo apresentadas pelo professor para
melhoria dos trabalhos em desenvolvimento.

6.1 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
As aulas e atividades estdo previstas conforme o seguinte cronograma:

AULAS E ATIVIDADES

DATA TIPO (As aulas sincronas ocorrerdo as quintas-feiras das 20:50 as 22:30h)

SEMANA

v’ Fazer apresentacdo pessoal (em video) no férum de discusséo.
v Video-aula sobre: Balango Social
v" Resolucédo de atividades de fixacdo (vr. 1,5 pts).

02/03 Assincrona
Terca (Moodle)

1
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04/03 Sincrona | v Apresentagdo do programa.
Quinta (Skype) v Aula sobre: Aspectos Introdutdrios.
v Assistir video-aula sobre: ESG - Environmental, Social and Governance
09/03 Assincrona (Ambiental, Social e de Governanca).
Terca (Moodle) | v* Resolver atividades propostas no Moodle (vr. 2,0 pts).
v Assistir video-resolugdo das atividades propostas.
Si v/ Sumarizagdo dos conteldos e esclarecimento de ddvidas existentes acerca dos
incrona .
11/03 (Microsoft exercicios complementares propostos.
Quinta Teams) v Aula sobre: Demonstragdo do Valor Adicionado.
v Resolucdo de atividades de fixagdo com os estudantes.
16/03 Assincrona ‘\: Respl\_/er !_ista 1de ex~ercicios_ propostos de DVA (tedrica e pratica) (vr. 3,0 pts).
Terca (Moodle) Assistir wdgo-rego!u_gao (_1a Lista 1 de DVA.
v Professor disponibiliza Lista 2 e 3 de DVA.
18/03 Si_ncrona v Sumafigagéo dos conteidos e esclarecimento de ddvidas existentes acerca dos
Quinta (Microsoft exercicios comp_lementares propostos.
Teams) v Resolugdo da Lista 2 de exercicios propostos de DVA.
23/03 Assincrona | v'  Resolver Lista 3 de exercicios propostos de DVA (vr. 2,0 pts).
Terca (Moodle) | v* Assistir video-resolugdo da Lista 3 de DVA.
25/03 Sl'_ncrona v Suma,ri_za(;éo dos contelidos e esclarecimento de ddvidas existentes acerca dos
Quinta (Microsoft exercicios compleme_ntares propostos.
Teams) v Aula sobre: Aula Indicadores Basicos Sociais.
30/03 Assincrona | v Resolver Lista 1 de Fixacdo — Indicadores Basicos Sociais (vr. 2,0 pts).
Terca (Moodle) | v* Assistir video-resolucdo da Lista 1.
01/04 Sipcrona ~
. (Microsoft *** SEM AULA. REPOSICAO AULA SEXTA-FEIRA ***
Quinta T
eams)
06/04 Assincrona \; Respl\_/er !_ista 2 de Figagéo - Indicadores Basicos Sociais (vr. 2,0 pts).
Terca (Moodle) Assistir wdgo-rego]qgao (_ja Lista 2. i
v Professor disponibiliza Lista 3 de Fixagéo.
08/04 Sipcrona _ -
. (Microsoft | v Resolver a Lista 3 de Fixagdo com os estudantes.
Quinta
Teams)
#i/r%i A(izg]:éfer;a v Entrega Trabalho de Revisdo (em dupla).
15/04 S'PC“’“"" v Resolver Trabalho de Reviséo.
Quinta (Microsoft v Esclarecimentos finais antes da prova
Teams) '
20/04 Assincrona | v'  Assistir videos sobre Topicos Contemporaneos de Contabilidade Social.
Terca (Moodle) | v* Resolver atividades propostas no Moodle (vr. 1,5 pts).
99/04 Sl'_ncrona vl A\{aliagéo_ do Pt_ar!'o_do (duracdo limite: 2 horas, 20:50 as 22:50h).
Quinta (Microsoft | v/ (Atlv_ldade disponibilizada na plataforma Moodle, acompanhada pelo docente no
Teams) ambiente sincrono)
v’ Assistir video-aula sobre: Entidades de Interesse Social.
27/04 Assincrona | v Resolver atividades de fixacédo (tedrica) (vr. 2,0 pts).
Terca (Moodle) | v* Assistir video-resolucédo da atividade de fixacéo (tedrica).
v Professor disponibiliza Lista de Fixagdo 1.
v/ Sumarizagdo dos conteldos e esclarecimento de ddvidas existentes acerca dos
29/04 Sl’pcrona exercicios de fi>_<a(;éo prc_>postos.
Quinta (Microsoft | v Resolugdo da Lista de Fixagéo 1.
Teams) v Professor disponibiliza Lista de Fixacéo 2.
Professor apresenta o Estudo de Caso final da matéria.
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. v" Resolver Lista de Fixacdo 2 (vr. 2,0 pts).
9I'Aé/rog A(i;g]g(;?er;a v’ Assistir video-resolugdo da Lista de Fixagéo 2.
o ¢ v’ Professor disponibiliza Lista de Fixac&o 3.
= 06/05 Sincrona | v Sumarizacdo dos contedos e esclarecimento de dlvidas existentes acerca dos
Quinta (Microsoft exercicios complementares propostos.
Teams) v' Resolugéo da Lista de Fixagéo 3.
11/05 Assincrona | v'  Assistir video-aula sobre: Contabilidade Ambiental.
Terca (Moodle) | v* Resolver atividades teéricas de Contabilidade Ambiental (vr. 2,0 pts).
—
— -
13/05 (f/:?CCrrgsrgt v" Resolver Lista de Fixacdo 1 de Contabilidade Ambiental.
Quinta v Professor disponibiliza Lista de Fixagao 2.
Teams)
18/05 Assincrona . L
v
Terca (Moodle) Resolver Lista de Fixag&o 2 (vr. 2,0 pts).
N
— -
20/05 | SMncrona . .
- (Microsoft | v Resolver Lista de Fixagéo 3.
Quinta
Teams)
25/05 | Assincrona x5k SEM AULA. REPOSICAO AULA SEXTA-FEIRA ***
Terca (Moodle)
o
= 27/05 Sincrona | v Sumarizagdo dos conteldos e esclarecimento de dlvidas existentes acerca dos
Quinta (Microsoft exercicios complementares propostos.
Teams) | v Apresentacdo Trabalho de Revisdo para 22 Avaliagéo.
01/06 Assincrona | v* Trabalho de Revisdo para 22 Avaliagdo (em dupla).
Terca (Moodle) | v* Assistir video-resolugdo do 2° Trabalho de Reviséo.
<
= 03/06 Sincrona
: (Microsoft *** SEM AULA. CORPUS CHRISTI ***
Quinta
Teams)
08/06 Assincrona | v Entrega do Estudo de Caso final da matéria.
Terca (Moodle) | v* Assistir video-resolucdo do Estudo de Caso final.
o
- 10/06 Sincrona | v/ 22 Avaliagéo do Periodo (duragéo limite: 2 horas, 20h50min as 22h50min).
Quinta (Microsoft (Atividade disponibilizada na plataforma Moodle, acompanhada pelo docente no
Teams) ambiente sincrono)
7P e — —
15/06 Assincrona Disponibilizacao d_e notas flna!s da dlsupll_na pelo profess_or.
Prazo para questionamentos: 16/06. Vista serd previamente agendada com
Terca (Moodle)
© estudantes.
— 7
17/06 Sl_ncrona v’ Esclarecimento de davidas finais.
. (Microsoft . . .
Quinta v Vista de notas finais e encerramento da disciplina.
Teams)
7. AVALIACAO
Serdo aplicadas 2 (duas) provas, além da entrega das atividades assincronas com a seguinte pontuacao:
ATIVIDADE VALOR DATA
Apresentacdo pessoal no forum 2,0 pontos 05/03
Entrega de atividades assincronas 22,0 pontos Conforme cronograma
Trabalhos de Reviséo 6,0 pontos 13/04 e 01/06
Estudo de Caso Final 10,0 pontos 08/06
12 Avaliacéo 30,0 pontos 22/04
2% Avaliagdo 30,0 pontos 10/06
Total 100,00 pontos
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CONTRATO PEDAGOGICO

» As datas das atividades e das provas poderdo sofrer alteracdes exclusivamente por necessidade do
andamento do curso, com prévio aviso pelo professor.

> As provas serdo compostas por questdes dissertativas e objetivas e realizadas individualmente.

» As demais atividades aplicadas terdo o objetivo de avaliar o aluno quanto aos aspectos abordados, tanto
no ambiente sincrono quanto no ambiente assincrono.

» Todo o material sera postado via moodle e havera espaco para entrega das atividades e manifestacdo de
duvidas.

» Torna-se obrigatdrio aos alunos a observancia ao moodle, uma vez que o atraso no cadastro, bem como o
desconhecimento de comunicados e prazos publicados, ndo serdo admitidos como justificativas para a ndo
entrega das atividades. Problemas de sistema decorrentes de submiss@es tardias (ou muito préximas ao
prazo maximo de entrega) também ndo serdo admitidos como justificativa para a ndo entrega das
atividades.

> NAO serdo aplicadas provas substitutivas, a ndo ser que haja decisio expressa do Colegiado de
Curso a respeito.

» Os alunos que, porventura, estejam impedidos de comparecer as atividades sincronas e assincronas, nas
datas previstas, deverdo solicitar excepcionalidade antecipadamente (ou por meio de atestados e
declaragdes oficiais conforme previsto em Manual) junto a coordenacdo do Curso de Ciéncias Contabeis,
gue julgaré a possibilidade de concessdo, diante das justificativas contidas no Manual do Aluno.

8. BILIOGRAFIA
Obs.: os livros indicados possuem formato digital (e-books) para aquisi¢do junto as editoras.

BASICA:

BARAIBAR-DIEZ, E.; SOTORRIO, L. L. O efeito mediador da transparéncia na relagdo entre responsabilidade
social corporativa e reputagdo corporativa. Revista Brasileira de Gestdo e Negdcios, Sao Paulo, v. 20, n. 1, p.
5-21, 2018. Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1806-
48922018000100005&Ing=en&nrm=iso.

BRASIL. Lei n° 11.638, de 28 de dezembro de 2007. Dispde sobre as sociedades por a¢bes. Publicado em
28 de dezembro de 2007. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2007/1ei/111638.htm.

CFC. ITG 2002 (R1): Entidade sem Finalidade de Lucros. 2015. Disponivel em:
http://www1.cfc.org.br/sisweb/SRE/docs/ITG2002(R1).pdf.

CFC. Resolucdo CFC n° 1.003/04: Informagdes de natureza social e ambiental. 2004. Disponivel em:
https://www1.cfc.org.br/sisweb/SRE/docs/Res_1003.pdf

CPC. Demonstracéo do Valor Adicionado (CPC 00). 2019. Disponivel em: http://www.cpc.org.br/CPC.
CRC-RS. Terceiro Setor Guia de orientacdo para o profissional da Contabilidade. 2018. Disponivel em:
http://www.crcrs.org.br/arquivos/livros/livro_3setor.pdf

CUNHA, J. V. A;; RIBEIRO, M. S.; SANTOS, A. A demonstracdo do valor adicionado como instrumento de
mensuracdo da distribuicdo da riqueza. Revista de Contabilidade & Financas da USP, Séo Paulo, v. 16, n.
37, p. 7-23, 2005. Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1519-
70772005000100001&Ing=en&nrm=iso.

COMPLEMENTAR:

CARNEIRO, A. F.; OLIVEIRA, D. L.; TORRES, L. C. Accountability e Prestacdo de Contas das Organizagdes
do Terceiro Setor: Uma Abordagem a Relevancia da Contabilidade. Sociedade, Contabilidade e Gestdo, Rio
de Janeiro, v. 6, n. 2, jul/dez 2011.




SERVICO PUBLICO FEDERAL r

MINISTERIO DA EDUCACAO }
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

FACULDADE DE CIENCIAS CONTABEIS- FACIC/UFU

CFC. Manual de procedimentos contabeis e prestacéo de contas das entidades de interesse social. Conselho
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9. DIREITOS AUTORAIS

Conforme Resolugio N° 7/2020, DO CONSELHO DE GRADUACAO, Art. 8° “Todo o material produzido e
divulgado pelo docente, como videos, textos, arquivos de voz etc., esta protegido pela Lei de Direitos Autorais
(Lei n® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998), pela qual fica vetado o uso indevido e a reproducgdo ndo autorizada
de material autoral por terceiros. Paragrafo Gnico. Os responsaveis pela reproducdo ou uso indevido do material
de autoria dos docentes ficam sujeitos as sangdes administravas e as dispostas na Lei de Direitos Autorais”.

10. APROVACAO

Aprovado em reunido do Colegiado realizada em: / /

Coordenacdo do Curso de Graduacao em:




