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EMENTA DA DISCIPLINA

Etica e Moral. Etica Geral. Etica Profissional. Etica Empresarial. Responsabilidade Social.

JUSTIFICATIVA

A Etica e Responsabilidade Social se propde como norteador para permitir as boas préticas para o
profissional e empresario contabil. Além disso, o estudo da Etica Contabil permitira o entendimento e

aplicacéo dos principios éticos a profisséo.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivo

Geral:

Compreender, com mais profundidade os principais conceitos de moral, ética, cidadania e responsabilidade social,
decorrentes do exercicio profissional.

Objetivos Especificos: ]

Conhecer da importancia do Cddigo de Etica da Profissdo Contabil. Poder discutir, com outras pessoas, a ética

empresarial e a responsabilidade social das empresas.




PROGRAMA

. Etica e Moral.

. Conceitos de Moral e Etica

. Diferencas e semelhangas conceituais

. Etica Geral.

. A Etica como dimenséo intriseca a convivéncia humana

. Etica Profissional.

. Convivéncia humana, profissionalizacdo e suas exigéncias éticas

. A profissdo do Contador e suas exigéncias frente a sociedade
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. Codigo de Etica do Profissional Contabilista

10.  Etica Empresarial.

11. A Importancia da ética nos relacionamentos empresariais
12. A ética das empresas como instrumento de controle

13. Responsabilidade Social

14. Responsabilidade Social da profissdo Contabil

15. Responsabilidade Social das empresas.

METODOLOGIA

+ DISCUSSOES SOBRE OS ASSUNTOS ABORDADOS.
* LEITURA DE APOSTILAS

+ EXERCICIOS PROPOSTOS

+ LEITURA DE ARTIGOS E QUESTIONARIOS

+ SERAO OFERECIDAS PALESTRAS COM PROFISSIONAIS DA AREA ATUANTES NO
MERCADO DE TRABALHO.

TECNICAS DE ENSINO E FERRAMENTAS TECNOLOGICA

Os conteudos programaticos, aulas assincronas e aulas sincronas serdo desenvolvidos por meio do ambiente virtual

de aprendizagem (AVA) oficial da UFU Moodle® e na Plataforma Microsoft Teams®.

a) UFU Moodle®:
Para inscricdo no AVA Moodle (www.moodle.ufu.br), o discente devera procurar o nome da disciplina: GCC020 -

2021 Prof. Wemerson Etica e Responsabilidade Social, professor Wemerson Gomes Borges. Utilizar o seguinte
link:

https://www.moodle.ufu.br/course/view.php?id=9290

A chave de inscricdo (método referente a auto inscricdo do discente) serd padronizada com o cédigo: etica Apds
inicio do semestre, esta chave podera ser alterada conforme confirmacdo dos alunos matriculados informados pela

coordenacédo do curso.



http://www.moodle.ufu.br/

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

AULA/ATIVIDADE

DATA/PERIODO

CONTEUDO

ATIVIDADES

1 — Semana 27 de fevereiro a 03 de | OBJETO E OBJETIVO | DISCUSSOES SOBRE
mar¢o/2023 DA ETICA - O | OASSUNTO
HOMEM EM
SOCIEDADE - ETICA
E VALORES -
PROBLEMAS MORAIS
E ETICOS
2 — Semana 06 a 10 de margo/2023 EXERCICIOS QUESTIONARIO
PROPOSTOS SOBRE O TOPICO
ANTERIOR.
3 - Semana 13 a 17 de margo/2023 CONCEITO DE ETICA | DISCUSSOES SOBRE
- FUNCAO E | O ASSUNTO
FUNDAMENTOS DA
ETICA — PROBLEMAS
LIGADOS A ETICA —
ETICA E MORAL
4 — Semana 20 a 24 de margo/2023 EXERCICIOS QUESTIONARIO
PROPOSTOS SOBRE O TOPICO
ANTERIOR.
5 — Semana 27 a 31 de margo/2023 ATIVIDADE - CASO | VIDEO
ENRON
6 — Semana 03 a 07 de abril/2023 EXERCICIOS QUESTAO CASO
PROPOSTOS ENRON
7 — Semana 10 a 14 de abril/2023 PROVA /
AVALIACAO 1
8 — Semana 17 a 21 de abril/2023 VISTA DE PROVA /
AVALIACAO 1
9 — Semana 24 a 28 de abril/2023 CODIGO ETICA - DISCUSSOES SOBRE
NBC PG 01 O ASSUNTO
10 — Semana 01 a 05 de maio /2023 ETICA DISCUSSOES SOBRE




EMPRESARIAL E | OASSUNTO
RESPONSABILIDADE
SOCIAL
11 — Semana 08 a 12 de Maio/2023 Live Profissional da | DISCUSSOES SOBRE
Area O ASSUNTO
. CASE DE
12 — Semana 15 a 19 de maio/2023 IDENTIFIC,A(;AO DE ESTUDO DE CASO
NORMAS ETICAS
13 — Semana 22 a 26 de maio/2023 CASE: DILEMAS | ESTUDO DE CASO
ETICOS
14 — Semana 29 de maio a 02 de | PROVA /
junho/2023 AVALIACAO 2
15 — Semana 05 a 09 de junho/2023 VISTA DE PROVA -
AVALIACAO 2
16 - Semana 12 a 16 de junho/2023 PROVA DE
RECUPERACAO
17 - Semana 19 a 23 de junho/2023 VISTA DE
ATIVIDADES -
AVALIACOES DE
RECUPERACAO
18 - Semana 26 a 29 de junho/2023 ATIVIDADES DE AJUSTES FINAIS
FINAL DO
SEMESTRE
OBS: AS D:ATAS DAS AVALIACOES E QUAISQUER ATIVIDADES ESTAO SUJEITAS A
ALTERACOES DE ACORDO COM ORIENTACOES DO PROFESSOR MANIFESTADAS EM
SALA DE AULA.

AVALIACAO

o AVALIACAO 1-EM SALA —35PONTOS

AVALIACAO 2 — EM SALA — 35 PONTOS

PARTICIPACAO — VINCULADA A PRESENCA E ATIVIDADES DURANTE O SEMESTRE -
10 PONTOS

01 CASE - ENRON — 10 PONTOS

01 RELATORIO — LIVE PROFISSIONAL DA AREA — 10 PONTOS

TOTAL =100 PONTOS

ATIVIDADE AVALIATIVA DE RECUPERACAO — 35,00 PONTOS

o O

o O O O

OBS: AS DATAS DAS AVALIACOES E QUAISQUER ATIVIDADES ESTAO SUJEITAS A
ALTERACOES DE ACORDO COM ORIENTACOES DO PROFESSOR MANIFESTADAS EM SALA




DE AULA.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica:

BARBIERI, José Carlos. Responsabilidade social empresarial e empresa sustentavel: da teoria
a pratica. Sao Paulo: Saraiva, 2009. 230 p., il., 24 cm. Inclui Bibliografia: p. 219-225 e indice.
ISBN 9788502075764 (broch.). 10 Exs.  658:316 B236r

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE. Controle Interno nas Empresas. Sdo Paulo: Atlas, 1998
DOANIRE, Denis. Gestdo Ambiental na Empresa. Sdo Paulo: Atlas, 1995

ETICA geral e profissional em contabilidade. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1997. 174 p. Inclui bibliografia. ISBN
8522417997 (broch.). 22 Exs.  657.011.2 E84g 2.ed.

GIL, Antdnio L. Auditoria Operacional e de Gestdo: qualidade da auditoria. Sdo Paulo: Atlas, 1998
IUDICIBUS, Sérgio. Teoria da Contabilidade. 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

LISBOA, Lézaro Placido. Etica Geral e Profissional em Contabilidade. 22 Ed. 7. Tir. Sao Paulo: Atlas. 2007.

NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. 8. ed. rev., atual. e ampl S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2011. 588
p. Inclui bibliografia. ISBN 9788520338933 (broch.). 2 Exs. 34:17 N171e 8.ed.

Bibliografia Complementar:

OLIVEIRA, Luiz Martins de. Curso Basico de Auditoria. Sdo Paulo: Atlas, 2001

PASSOS, Elizete Silva. Etica nas organizacdes. Sdo Paulo: Atlas, 2004. 184 p. Inclui bibliografia: p.[179]-184. ISBN
8522438625 (broch.). 3 Exs. 174.4 P289%

PEREZ JUNIOR, José Hernandes. Auditoria das Demonstragdes Contéabeis. 22 ed. S&o Paulo: Atlas, 1998

REIS, Carlos Nelson dos. Responsabilidade social das empresas e balanco social: meios propulsores do
desenvolvimento econémico e social. S&o Paulo: Atlas, 2007. xviii, 185 p., 24 cm. Bibliografia: p. [179]-185. ISBN
9788522446704 (broch.). 2 Exs. 658:316 R375r

SA, Antonio Lopes de. Etica profissional. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
. Curso Bésico de Auditoria. 22 ed. S8o Paulo: Atlas, 1992

TINOCO, Jodo Eduardo Prudéncio. Balango Social: Uma abordagem de Transferéncia e Responsabilidade publica das
organizacgdes. 1.ed. 3. tir. Sdo Paulo: Atlas, 2001. ISBN 85 224-2928




TREVISAN AUDITORES E CONSULTORES. Auditoria: suas areas de atua¢do. Sdo Paulo: Atlas, 1996

VASQUEZ, Jaime A. Hernandez. Auditoria Integral: um verdadeiro arquétipo de controle empresarial. Boletim do
IBRACON - Instituto Brasileira de Contadores. Sdo Paulo, n°® 252, 1999.

https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/

APROVACAO

Aprovado em reunido do Colegiado do Curso de
Em__ / /

Coordenador do curso



https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/

