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PLANO DE ENSINO

1. IDENTIFICACAO

COMPONENTE CURRICULAR: CONTABILIDADE INTERMEDIARIA 2

UNIDADE OFERTANTE: FACULDADE DE CIENCIAS CONTABEIS

cODIGO: GCCO15 PERIODO/SERIE: 42 Periodo TURMA: NOTURNO

CARGA HORARIA NATUREZA

TEORICA: PRATICA: TOTAL:

OBRIGATORIA: (X) OPTATIVA: ()
60 60

PROFESSOR(A): ANO/SEMESTRE:
VALDINEY ALVES DE OLIVEIRA 2022/2

OBSERVACOES:

2. EMENTA
Demonstracao de Resultados do Exercicio
Demonstragdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados.
Demonstracdo das Mutag¢des do Patriménio Liquido

1
2
3
4. Demonstracdo de Fluxos de Caixa
5 Notas Explicativas

6

Demonstracdo do Valor Adicionado

3. JUSTIFICATIVA

O presente conteldo é importante no sentido de proporcionar aos alunos do curso de Ciéncias Contabeis
os conhecimentos dos conceitos e procedimentos aplicados na elaboracdo de demonstragcées contabeis.

4. OBJETIVO

Objetivo Geral:
Objetivos Especificos:

Ao final do curso o aluno sera capaz de:

Contabilizar as transagdes, apurar o resultado do exercicio, calcular provisdes e reservas e provisionar
dividendos

Elaborar as demonstragdes contabeis

5. PROGRAMA
1. Demonstracdo de Resultados do Exercicio
1.1. Forma de apresentacao.

1.2. Conteudo das contas.
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2. Demonstragao de Lucros ou Prejuizos Acumulados.

2.1. Introdugdo e importancia

2.2. Forma de apresentacgdo

2.3. Conteudo das contas

3. Demonstracao das Mutagdes do Patrimonio Liquido
3.1. Obrigatoriedade

3.2. Forma de apresentacgao.

4, Demonstracao de Fluxos de Caixa
4.1. Importancia e obrigatoriedade

4.2. Forma de apresentacdo

4.3. Técnica de elaboracao

5. Notas Explicativas

5.1. Conceito de evidenciacdo

5.2.  Principais formas de evidencia¢do
5.3. Notas recomendadas pela Lei 6.404
5.4. Notas recomendadas pela CVM

6. Demonstracao do Valor Adicionado.

6. METODOLOGIA

O conteudo programatico sera apresentado de forma expositiva, com recomendacdo de leituras prévias,
resolucdo e correcdo dos exercicios propostos.

Os recursos didaticos utilizados serdo: quadro giz ou pincel, recursos audiovisuais (projetor multimidia e
computador) e a ferramenta Microsoft Teams na qual serd disponibilizada os exercicios e materiais
teodricos.

Utilizacdo dos softwares Microsoft Office

Os materiais e exercicios serdo disponibilizados na plataforma Microsoft Teams. O acesso sera concedido
previamente conforme email do aluno com dominio @ufu.br.

Toda comunicagdo com o professor sera nas aulas presenciais ou via microsoft Teams.

7. AVALIACAO

. O aluno sera considerado aprovado na disciplina se obtiver nota média final maior ou igual a 60,0
(sessenta) pontos e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento).

Instrumento Forma Valor
e Proval Individual 40
e Prova2 Individual 40
e Trabalho Individual 20

a) As provas serdo aplicadas no horarios das aulas mencionadas e terdo periodo maximo de 1h30 minutos.
Esse prazo contempla: leitura, realizagdo de exercicios e entrega das respostas.
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b) CRITERIOS:

. Os exercicios estardo postados no Microsoft Teams.
c) Avaliacdo de Recuperagao:
o Conforme as Normas Gerais de Graduacdo da UFU, os alunos tem direito a uma atividade avaliativa de

recuperacao da aprendizagem. Assim, todos os alunos com frequéncia igual ou superior a 75%, ao final das
atividades (itens 7.1 e 7.2), tem direito a esse exame.

Ao final da avaliacdo de recuperacao, os alunos aprovados terdao Nota Final, registrada no sistema, de 60 pontos,
independente da nota que for atribuida nas demais avaliacGes de conteldo ministrado no semestre.

A Avaliacdo de Recuperacgdo consistird numa prova Unica, valendo 100 pontos, e que contemplard todo o
conteuddo ministrado no semestre.

Para aprovacao final, o aluno devera obter nota na avaliacdo de recuperacdo maior ou igual a 60 pontos;
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9. DIREITOS AUTORAIS

Conforme Resolugdo N2 7/2020, DO CONSELHO DE GRADUACAO, Art. 82 “Todo o material produzido e
divulgado pelo docente, como videos, textos, arquivos de voz, etc., estd protegido pela Lei de Direitos Autorais
(Lei n29.610, de 19 de fevereiro de 1998), pela qual fica vetado o uso indevido e a reprodugdo ndo autorizada
de material autoral por terceiros. Pardgrafo Unico. Os responsdveis pela reprodu¢do ou uso indevido do
material de autoria dos docentes ficam sujeitos as san¢des administravas e as dispostas na Lei de Direitos
Autorais”.

10. APROVACAO

Aprovado em reunido do Colegiado realizada em: / /

Coordenacao do Curso de Graduacaoem:




